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Stima de sine si epuizarea profesionala in
profesia didactica

Self-esteem and burnout in the teaching
profession

Adela Cindea, conferentiar universitar,
doctor in stiintele educatiei,
Departamentul pentru Pregatirea
Personalului Didactic,
Universitatea de Vest din Timisoara,
Romania
ORCID: 0000-0002-6525-1447

CZU: 371.12:159.944.07
DOI: 10.46727/jshs.2021.v49.i3.p6-16
Rezumat

Pentru a putea avea  multumirea
realizarilor in exercitarea profesiei didactice,
cadrele didactice au nevoie de o stima de sine
ridicata, de o ambiantd profesionala lipsita de
stres si tensiuni, de o ambiantd care sa
incurajeze implicarea activd, empatia §i
bucuria de a face totul pentru cei carora le
dedica fiecare clipa a vietii.

Lucrarea isi propune realizarea unei
analize comparative in ceea ce priveste stima
de sine si fenomenul de burnout la cadrele
didactice din invatamantul special si de masa.
Totodata, se abordeaza analiza corelationald
intre nivelul stimei de sine si nivelul de
burnout la persoanele care exercitd profesia
didactica.

Esantionul implicat in cercetare este
constituit din 142 de cadre didactice din scoli

de masa (83) si scoli speciale (59).
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Cuvinte-cheie: epuizare profesionala,
profesori, stimd de sine, scoli speciale, scoli
de masa.

Abstract

In order to have satisfaction in doing
didactic profession, the teachers need a high
level of self-esteem, a professional
environment lacking stress and tensions, an
environment  which encourages active
involvement, empathy and the joy of doing
everything for those one devotes oneself each
moment of one’s life.

The work proposes a comparative
analysis of self-esteem and burnout
phenomenon for teachers in special education
and in mass education. At the same time it
approaches a correlative analysis between the
level of self-esteem and the level of burnout
for the persons who teach.

The sample involved in the research is

made of 142 teachers from special

schools (83) and normal schools (59).

Keywords: burnout, teachers, self-
esteem, special schools, normal schools.

1. Introducere

Profesia de dascal este una de suflet,
este o arta ce faureste viitorul prin sudoarea
prezentului, este optiunea facutd din inima
pentru inima si nu o solutie de moment, este
o alegere destul de dificila, este o permanentd
confruntare 1intre a deslusi diversitatea
comportamentului uman conturat de catre
familie si societate si a intelege de ce, de

foarte multe ori, in ciuda eforturilor sustinute,
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nu poti schimba foarte mult, este o

permanentd provocare cu tine insuti, cu
adultul de azi versus copilul de ieri, n
sufletul caruia ti-ai oglindit aceasta minunata
etapa a vietii, este un permanent asediu al
redutelor castigate in spatiul inteligentei
copilului, este o batdlie placutd prin care
incerci In permanentda sa descoperi noi
strategii, cu ajutorul cdrora sa modelezi
perfect minunata materie prima pe care o ai
la dispozitie si care este copilul. Cei care
imbratiseaza aceastd nobila profesie trebuie
sa dovedeascd mereu ca sunt bine pregatiti
pentru a-si sustine cauza — aceea de a avea
elevi bine educati. Profesiunea didactica este
0 permanentd provocare, dar si o0
responsabilitate imensd in a gasi calea spre
inimile educabililor, pentru a le castiga pentru
inceput Tincrederea. Pentru a putea avea
multumirea realizdrilor in exercitarea acestei
profesii, cadrele didactice au nevoie de o
stima de sine ridicatd, de o ambianta
profesionald lipsitd de stres si tensiuni, o
ambianta care sd incurajeze implicarea activa,
empatia §i bucuria de a face totul pentru cei
carora le dedica fiecare clipd a vietii.

La nivel educational insa, studiile
privind fenomenul de burnout ilustreaza date
ingrijoratoare si justificd importanta realizarii
de studii 1n aceastd directie. Acest fenomen
de epuizare a cadrelor didactice conduce la
costuri economice considerabile atat pentru
angajati, cat si pentru angajatori (Leiter si

Maslach, 2005) [9], poate avea un efect
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alarmant asupra calitdtii predarii, asupra
rezultatelor educabililor, asupra climatului
scolar 1n ansamblul sdu, dar si asupra
bunastari sociale. O serie de studii (Botha,
2006; Feinberg, 2002; Maslach si Leiter,
1997; Sadeghi si Khezrlou, 2016; Soodmand
Afshar si Doosti, 2016; Villa si Calvete,
2001) arata nemultumirea cadrelor didactice
in raport cu propria profesie, nemultumire
datoratd multitudinii factorilor de stres de la
locul de munca.

2. Cadrul teoretic

Stima de sine reprezinta nevoia umana
esentiala pentru adaptarea eficientd si
sandtoasd a individului uman si pentru
Tmplinirea de sine. Altfel spus, stima de sine
vizeazd increderea In propriul potential, in
capacitatea de a realiza cele mai adecvate
alegeri, de a lua cele mai corecte decizii, in
posibilitatea fiecdruia de a se bucura de
succes, in convingerea cd detinem dreptul de
a ne exprima nevoile si de a ne bucura de
realizarile obtinute ca urmare a propriilor
eforturi (G. Albu, 2002) [1].

Cadrele didactice, si nu numai, au 0
nevoie fundamentald de stimd de sine.
William Jones (1980) considera stima de sine
drept un element de baza al condifiei umane.
Alti autori o apreciazad ca fiind un factor de
protectie impotriva angoasei existentiale,
atunci cand omul este confruntat cu propria
fragilitate si cu conditia sa ca muritor (Baban,

1998) [3].
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Stima de sine este un construct care se
formeaza in timp, in functie de feedback-urile
venite din mediu, Insa strans relationata cu
cele patru dimensiuni. Rezultanta acestor
relatii se rasfrange asupra
instabilitatii/stabilitatii stimei de sine si a
nivelului  (ridicat/scdzut) al  acesteia.
Stabilitatea este vazuta ca o linie de bazad a
conceptiei de sine a persoanei, adica a felului
in care acesta se percepe si se evalueaza. Ea
se formeaza si se bazeazad pe experienta
anterioard a individului (succese, esecuri,
calitati, abilitafi demonstrate). Instabilitatea
este vazuta ca rezultanta a varietatii factorilor
contextuali, cum ar fi feedback-ul evaluativ,
sau ca modalitate de reflectare a
caracteristicilor personale.

Nivelul ridicat/scazut al stimei de sine
este vdzut ca un continuum pe care se
situeaza diferite persoane, in functie de
propriile judecdti evaluative, relationate cu
experientele lor, manifestdind importante
influente asupra comportamentului
persoanelor respective. Stima de sine exercita
un important efect asupra felului in care
persoanele 1si manifesta reactiile fatd de
informatiile relevante venite din mediu.
Cadrele didactice si nu numai, care au o
atitudine pozitiva in raport cu sine, vor
dezvolta si in raport cu elevii si cu toate
persoanele cu care intrd in contact la nivel
educational aceeasi atitudine.

O stima de sine crescutd o regdsim

deseori asociatd cu o atitudine pozitiva plina

Revista de stiinte socioumane Nr.3 (49) 2021
https://doi.org/10.46727/jshs.2021.v49.i3

de optimism 1n ceea ce priveste viitoarele
performante, cu perseverenta manifestatd in
batédlia pentru atingerea scopurilor propuse si
depasirea obstacolelor, dar si cu expectante
pentru  succes (Baumeister, Campbell,
Krueger si Vohs, 2003) [2], aspecte extrem
de importante 1n activitatea unui dascal.
Avand in vedere aceste particularitati pozitive
ale persoanelor cu o stima de sine crescuta,
Hobfoll si Freedy (1993) sustin ca aceste
persoane sunt mai putin afectate de factorii de
stres de le la locul de munca, dar si de
consecintele acestora. Cercetarile asupra
stimei de sine a profesorilor in raport cu
fenomenul de burnout aratd ca acele cadre
didactice care detin un nivel ridicat al stimei
de sine au capacitatea de a influenta
performantele elevilor si se confrunta cu un
nivel redus al epuizarii la locul de munca, in
timp ce profesorii cu un nivel redus al stimei
de sine percep o mare nemultumire fatd de
propria prestatie profesionald (Villa si
Calvete, 2001 [18]; Zamani Rad si Rohany,
2010 [19]). Persoanele cu o stima de sine
scazuta sunt stimulate de reactii afective
pozitive, traind la 0 intensitate
supradimensionatd durerea provocata de
feedbackuri negative si, cu mai multa placere,
bucuria provocati de feedbackuri pozitive. In
literatura de specialitate sunt evidentiate
urmatoarele caracteristici psihologice pentru
persoanele cu stima de sine scazuta: tendinta

de a evita situatiile dificile care ar putea

periclita stabilitatea stimei de sine, locus
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extern al controlului (convingerea subiectului
ca propriile sale actiuni sunt determinate de
factori externi lui), rezistenta la schimbare,
tergiversarea actului decizional datoratd
increderii minime in fortele proprii. Un
individ cu stimd de sine scdzutd evitd pe cat
posibil  situatiile umilitoare, care au
repercusiuni tocmai asupra stimei de sine, in
caz contrar, ea va fi tot mai mult afectata.
Persoanele cu o stima de sine scazuta tind sa
fie mai putin eficiente in relatiile interumane
si pot fi predispuse atdt la depersonalizare,
cat si la experimentarea unor sentimente de
incompetenta in relatiile cu ceilalti, au mai
putine resurse in lupta cu situatiile stresante,
tind sa fie extrem de dependente de validarea
celor din jur, aspect ce le face extrem de
vulnerabile in mediile incarcate emotional.
Prin urmare, persoanele cu o stima de sine
scazuta sunt mai susceptibile in a se
confrunta cu fenomenul de burnout (Rosse,
Boss, Johnson si Crown, 1991 [15]; Roloff si
Brown, 2011 [14]).
Conceptul de ,burnout” a fost
considerat o reactie la conditiile cronice de
stres ocupational, avand ca efecte epuizarea
emotionald, diminuarea si chiar pierderea
motivatiei si disparitia angajamentului in
activitate (Maslach & Leiter, 2008 [11];
Maslach, Leiter & Jackson, 2012 [12]).
Literatura de specialitate evidentiaza doua
perspective de explicare a evolutiei
fenomenului de burnout. Prima este cea

ilustratd de Barbara M. Byrne (2006), care
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identifica in dezvoltarea teoriilor arderii
emotionale patru abordari ce privesc analiza
din unghiuri diferite a conceptului. Astfel,
avandu-l ca

Herbert

pentru abordarea clinica,

reprezentant pe  psihanalistul
Freudenberger (1974) [7], sindromul burnout
desemneaza acea stare de epuizare
manifestata la nivel fizic, emotional si mental
ce 1si face simtitd prezenta in urma stresului,
a tensiunii emotionale devenitd cronica.
Aceasta stare de epuizare este evidentiatd de
incompetenta pe care individul o resimte, de
lipsa de sperantd pe care o traieste, de
manifestarea atitudinilor negative fata de
propria  persoana, fatd de activitatea
desfasurata, dar si fata de cei din jur.

A doua abordare, cea social-
psihologicd, ilustrata de Cristina Maslach si
Susan E. Jackson (1981, 1986, 1993) [10],
trateazd arderea emotionala ca pe o stare de
oboseald psihicd, de deceptionare care apare
la persoanele cu asa-numitele profesii
auxiliare. Abordarea de natura organizatorica,
prezentata de Cary Cherniss (1980), explica
fenomenul de burnout ca pe un proces in care
individul uman, profesionist in domeniul sdu
de activitate, renuntad la propria slujba ca
urmare a nivelului de stres pe care 1l resimte.

Cea de-a patra abordare, social-
istoricd, prezentatd de Seymour Bernard
Sarason (1983), evidentiazd impactul pe care
societatea 1l are Tn dezvoltarea fenomenului

de burnout.
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A doua perspectiva este propusa de

catre psihologul roman Mielu Zlate (2007).
de

burnout in modele nespecifice si modele

Acesta clasificdi modelele sindromului

specifice.

Din categoria modelelor specifice ale
sindromului arderii emotionale, ilustrate de
M. Zlate,
tridimensional (C. Maslach, S. Jackson, 1981;
M. Leiter, C. Maslach, 1988) [10]. Pentru a fi

catre amintim modelul

inteleasa in ansamblul ei, epuizarea

profesionald a fost impartitd in dimensiuni,
iar cea mai des folosita este conceptualizarea

lui C. Maslach si S. Jackson, din 1981 [10].

Autorii  explica fenomenul prin trei
dimensiuni: epuizare emotionald,
depersonalizare, reducerea eficacitatii

profesionale (Maslach, Schaufeli si Leiter,
2001).
Epuizarea emotionald este
dimensiunea care evidentiaza lipsa energiei si
au fost

Este

faptul cd resurse importante

consumate la locul de munca.

componenta care std la baza arderii
profesionale, cauzatd de cerintele excesive
ale sarcinilor de lucru. Se manifestd prin
sentimentul de a fi secatuit din punct de
vedere emotional si fizic, dar si printr-o reald
lipsa de energie.

Depersonalizarea se manifesta ca o
atitudine distanta fatd de locul de munca,
persoanele in cauzd adoptand tendinta de a
utilizarea

dezindividualiza beneficiarii,

etichetelor in limbaj si dezvoltarea de
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atitudini negative, cinice, reci fata cei din jur.
Totodata, beneficiarii sunt tratati ca niste
obiecte (dezumanizare), cu un comportament
insotit de insensibilitate si nivel scazut de
empatie raportat la oamenii care solicita
servicii.

Reducerea performantelor personale si

de

inadecvare si incompetentd, asociate cu o

profesionale  include  sentimente
pierdere a increderii in sine, manifestandu-se
prin scaderea sentimentului de competenta in

activitate. Apare refuzul responsabilitatilor,

insatisfactie, dezangajare si lipsa de
motivatie.
Conform cercetarilor, manifestarile

fiziologice ale sindromului de burnout sunt:
tulburarile de naturd digestiva, oboseala,
durerile musculare, simptomele cardiace,
dureri de cap, probleme respiratorii, tulburari
de somn, raspunsurile emotionale, printre
care amintim autocompatimirea, sentimentul
de vinovatie, frustrarea, depresia, pierderea
increderii, sentimentul de coplesire, tentativa

de de

psihotrope. Nefiind un fenomen

suicid,  dependenta preparate
izolat,
burnoutul apare in orice profesie, fiind mai
frecvent intalnit Tn profesiile de sprijin, cele
solicitante, in care lucrezi cu omul, profesia
didactica fiind una dintre acestea. in etapa de
burnout, un cadru didactic care initial era
pasionat si implicat activ in munca sa incepe
sa se indeparteze de aceasta, devine incapabil
in a mai face fata stresului, solicitarilor si nu

mai gaseste ca fiind interesant ceea ce face.
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Pornind de la experienta acumulatd in
ceea ce priveste formarea initiald si continua
a cadrelor didactice, de la constientizarea
importantei majore pe care stima de sine o
are n exercitarea acestei profesii, atat pentru
dascal, cat si pentru elevi, de la pericolul si
impactul negativ pe care fenomenul epuizarii
profesionale I-ar putea avea in acest domeniu
de activitate, de la specificul activitatilor
desfasurate de catre cadrele didactice n
scolile speciale — respectiv, in cele de masa —,
am considerat util ca Tn aceasta lucrare sa
abordam problematica stimei de sine si a
epuizarii profesionale la cadrele didactice
care isi desfagoard activitatea in scolile de
masa, dar si in cele speciale.

3. Metodologia cercetarii

Obiectivele urmarite in cadrul lucrarii:

-masurarea nivelului stimei de sine la
cadrele didactice care 151 desfasoara
activitatea in scoli de masa si in
scoli speciale;

-masurarea nivelului fenomenului de
burnout la cadrele didactice care isi
desfasoara activitatea 1n scoli de
masa si in scoli speciale;

-identificarea posibilelor diferente in
ceea ce priveste stima de sine si
fenomenul de burnout, la cele doua
categorii de cadre didactice;

-identificarea posibilelor corelatii intre
de

fenomenului

nivelul  stimei sine  si

dimensiunile de
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burnout la cadrele didactice
implicate in cercetare.

In lucrare, am avut In vedere ca
variabile dependente stima de sine si
epuizarea profesionald la nivelul cadrelor
didactice, iar ca variabila independenta, tipul
institutiei de invatamant in care isi desfasoara
activitatea scolara — de masa sau speciala.

Ipotezele de la care am pornit in
cadrul studiului sunt:

1. Opindm ca exista diferente
semnificative statistic, Tn ceea ce priveste
nivelul stimei de sine, intre cadrele didactice

care isi desfasoara activitatea in scoli speciale

si cadrele didactice care 1si desfasoara
activitatea in scolile de masa.
2. Opinam ca existd diferente

semnificative statistic, in ceea ce priveste

fenomenul de burnout cu dimensiunile
epuizare emotionald, depersonalizare,
reducerea eficacitdtii profesionale, Tntre
cadrele didactice care 151 desfasoara
activitatea in scoli speciale si cadrele

didactice care isi desfasoard activitatea in
scolile de masa.
3. Presupunem ca stima de sine a

cadrelor didactice, indiferent de tipul scolii In

care is1 desfasoard activitatea, coreleaza
negativ. cu  dimensiunile  fenomenului
burnout.

Pentru testarea acestor ipoteze, in
cadrul cercetarii constatative am utilizat

urmatoarele instrumente: scala stimei de sine
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elaboratd de Rosenberg si chestionarul de
evaluare a sindromului burnout.

Scala Rosenberg indica nivelul stimei
de sine. Scala cuprinde 10 itemi cu 4
punct) si total acord (4 puncte). Subiectul

trebuie sa aleagd raspunsul care 1 se
potriveste cel mai bine, neexistand raspunsuri
gresite sau corecte. Testul nu impune o limitd
de timp, dar este de preferat ca subiectul sa
raspundd cat mai spontan §i mai sincer
posibil.

Scorurile pot fi cuprinse intre 10 si 40
de puncte, cele mai mari indicand o stima de
sine ridicata.

de

sindromului burnout elaborat de Maslach si

Chestionarul evaluare a

Jackson MBI-HSS contine 25 de itemi si este

structurat pe cele trei dimensiuni ale

sindromului: 9 itemi care indicd epuizarea
itemi indica

10

emotionald, 6 care

depersonalizarea si itemi care indica
reducerea realizarilor personale.

Esantionul implicat in cercetare este
constituit din 142 de cadre didactice din scoli
de masa si scoli speciale. Cadrele didactice
din scolile de masa provin din judetele Timis,
Caras-Severin, Hunedoara, Mehedinti, Gortj,
iar cadrele didactice din scolile speciale
provin din judetele Timis si Caras-Severin.
Structura esantionului, in functie de tipul
este

scolii din care provine profesorul,

evidentiata in tabelul nr. 1. Observam

existenta a 83 de cadre didactice, respectiv
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58,5%, care provin din scoli speciale si 59 de
cadre didactice, respectiv 41,5%, provin din
scolile de masa.

Tabelul nr. 1. Componenta esantionului in
functie
de scoala de provenienta a cadrelor didactice

Frequency | Percent
Valid profesori
din scoala| 83 58,5
speciala
profesori
din scoala| 59 415
de masa
Total 142 100,0

4. Rezultate si discutii

Pentru a verifica ipotezele formulate
in lucrare, am utilizat programul SPSS,
calculand testul t pentru esantioane
independente si coeficientul de corelatie
Pearson. In urma interpretirii statistice a
datelor, am identificat urmatoarele aspecte:

In vederea verificarii primei ipoteze
formulate (opinam ca exista diferente
semnificative statistic, in ceea ce priveste
nivelul stimei de sine, intre cadrele didactice
care 151 desfasoara activitatea in scoli speciale
isi

activitatea 1n scolile de masa), am utilizat

si cadrele didactice care desfasoara

testul t pentru esantioane independente.
Media privind nivelul stimei de sine la grupul
cadrelor didactice din scolile speciale (N=83,
M=32.54, SD=4.7) este mai mica decat
media grupului constituit din cadre didactice
din scolile de masa (N=59 , M=35.12 |,
SD=3.6). Rezultatele testului indica faptul ca
aceste diferente sunt semnificative din punct

de vedere statistic, t (140)=3.6, p=.001, cu un
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coeficient d al lui Cohen de .62, adica un
efect mediu spre puternic (Tabelul nr. 2, 3).

In urma obtinerii acestor rezultate,
putem vedea ca profesorii din scolile de masa
au un nivel mai Tnalt al stimei de sine,
comparativ cu profesorii incadrati in scolile
speciale, fapt ce vine sa confirme prima
ipotezd formulata.

Tabelul nr. 2. Valorile testului t pentru
esantioane independente
in ceea ce priveste variabila stima de sine

Levene's Test | t-test for Equality of
for Equality | Means
of Variances
Sig.
(2-
taile
F Sig. | T df d)
Stima | Equal
de variances 1,429 234 | -3,6 | 140 | ,001
sine assumed
Equal
variances 139,
not 37 1 g9 | 00
assumed

Tabelul nr. 3. Date statistice SPSS
(mediile stimei de sine la nivelul celor doud

esantioane)
Provenienta profesorului N Mean
Stima de profesori din scoala speciala
sine 83 32,54
profesori din scoala de masa
59 35,12

In vederea verificarii celei de-a doua
ipoteze formulate (opinam ca exista diferente

semnificative statistic, in ceea ce priveste

fenomenul de burnout cu dimensiunile
epuizare emotionald, depersonalizare,
reducerea eficacitatii profesionale, Tintre
cadrele didactice care 1isi desfasoara
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activitatea in gcoli speciale si cadrele
didactice care isi desfasoard activitatea 1n
scolile de masa), am utilizat testul t pentru
esantioane independente. Media privind
nivelul Ee (epuizare emotionald) la grupul
cadrelor didactice din scolile speciale (N=83,
M=17.51, SD=4.9) este mai mare decéat
media grupului constituit din cadre didactice
din scolile de masa (N=59, M=15, SD=5.06).
Rezultatele testului indica faptul ca aceste
diferente sunt semnificative din punct de
vedere statistic, t (140)=2.97,

p=.004, cu un coeficient d al lui

Cohen de .50, adica un efect mediu.

Media privind nivelul D
(depersonalizare) la grupul cadrelor didactice
din scolile speciale (N=83, M=10.05,

SD=2.9) este mai mare decat media grupului
constituit din cadre didactice din scolile de
masa (N=59, M=9.15, SD=2.5). Rezultatele
testului indica faptul ca aceste diferente sunt
semnificative din punct de vedere statistic, t
(140)=1.99, p=.049, cu un coeficient d al lui
Cohen de .34, adica un efect mic spre mediu.
Media privind nivelul Rep (reducerea
eficacitatii profesionale) la grupul cadrelor
din speciale  (N=83,
M=20.83, SD=5.7) este mai mare decét
media grupului constituit din cadre didactice
din de masa (N=59, M=18.76,
SD=4.4). Rezultatele testului indica faptul ca

didactice scolile

scolile

aceste diferente sunt semnificative din punct

de vedere statistic, t (140)=2.44, p=.016, cu
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un coeficient d al lui Cohen de .41, adica un
efect mic spre mediu.

Rezultatele obtinute releva faptul ca
profesorii din scolile de masa se confrunta cu
un nivel mai mic al fenomenului de burnout,
in toate cele trei dimensiuni ale acestuia,
comparativ cu profesorii incadrati in scolile
speciale, care sunt vizibil mai afectati de
acest fenomen, fapt ce vine sa confirme a
doua ipoteza a studiului (Tabelul nr. 4, 5).

Tabelul nr. 4. Valorile testului t pentru
esantioane independente

in ceea ce priveste variabilele Ee, D si Rep
Levene's t-test for Equality of
Test for Means
Equality of
Variances
Sig.
(2-
Sig tailed
F t Df )
Ee | Equal
variance
s ,299 ’558 i'% 140 ,004
assume
d
Equal
variance
2,94 | 122,90
s not 7 4 ,004
assume
d
D Equal
variance
3,97 | ,04 | 1,93
S 4 8 6 140 ,055
assume
d
Equal
variance
s not 1,98 | 134,39 049
3 1
assume
d
Re | Equal 485 | ,02 | 2,34
p variance | ' ' 140 ,021
4 9 1
s
assume
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d

Equal
variance
s not
assume
d

2,44 | 138,76

,016

Tabelul nr. 5. Date statistice SPSS
(mediile Ee, D, Rep la nivelul celor doua

esantioane)
Provenienta
profesorului N _| Mean
Ee profe‘:sovn din scoala 83 17,51
speciald
profesori din scoala 59 | 15,00
de masa
D profe‘:sovn din scoala 83 10,05
speciald
profes0f1 din scoala 59 9,15
de masa
Rep  profesori din scoala 83 20,83
speciald
profes0f1 din scoala 59 | 18,76
de masa

In vederea verificarii celei de-a treia
ipoteze formulate (presupunem ca stima de
sine a cadrelor didactice, indiferent de tipul
scolii in care 1isi desfagoard activitatea,
coreleaza negativ cu dimensiunile
fenomenului burnout) pentru a testa legatura
dintre stima de sine si fiecare din cele trei
dimensiuni ale fenomenului de burnout, am
utilizat corelatia Pearson. Rezultatele releva
legdturi negative si semnificative statistic
astfel:

- Intre stima de sine si Ee, r(140)= -. 36, p
<.001. Intre cele doua variabile existdi o
varianta comund de 13%, avand un efect

mare (r?=.13).
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- Intre stima de sine si D, r(140)= -. 17, p

<.005. Intre cele doua variabile existd o
variantd comuna de 3%, avand un efect mic
spre mediu (r?2=.03).
- Intre stima de sine si Rep, r(140)= -.
47, p <.001. Intre cele doui
variabile exista o
varianta comund de 22%, avand un efect
mare (r2=.22).
Aceste valori ilustreaza faptul ca, la
cadrelor didactice n

nivelul implicate

cercetare, indiferent de scoala din care
provin, Tn timp ce stima de sine scade, nivelul
de

epuizare profesionala (Ee, D, Rep) creste,

celor trei dimensiuni ale fenomenului

fapt ce conduce la confirmarea celei de-a

treia ipoteze din cadrul acestei lucrari
(Tabelul nr. 6).
Tabelul nr. 6. Valorile coeficientilor de
corelatie
Stima
de sine | Ee D Rep
Stim  Pearson -
a de Correlation |1 ,361( | -,171(*) | -,466(**)
sine **)
Sig. (-
tailed) ,000 | ,042 ,000
N 142 142 | 142 142
** Correlation is significant at the 0.01 level
(2-tailed).

* Correlation is significant at the 0.05 level
(2-tailed).

5. Concluzii
Concluzionand,

am putea aprecia
faptul ca, desi la nivelul esantionului implicat
in cercetare, nu constatdm aspecte alarmante
in ceea ce priveste nivelul foarte scdzut al
stimei de sine §i nici In ceea ce priveste

valorile extrem de crescute ale dimensiunilor
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fenomenului epuizarii profesionale, putem
observa cd fenomenul de burnout este prezent
in randul celor care Tmbratiseazd profesia
didactica, cu valori mai accentuate insa la
nivelul cadrelor didactice din scolile speciale.
Aceste valori coreleazad negativ cu stima de
sine, care este din ce In ce mai afectatd. Prin
urmare, consideram ca se impune conturarea
nivelul cadrelor

implementarea la

si
didactice, indiferent de scoala din care
provin, a unui program de autocunoastere
care sd permitd ulterior o mai bund
gestionare a stresului si o mentinere la cote
favorabile a stimei de sine. Doar astfel putem
avea cadre didactice implicate care pot
contribui prin propria prestatie si implicare la
generarea unui ambient educational care sa
conducd educabilii

spre atingerea

performantelor asteptate si spre dorinta

permanenta de autodepasire.
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Rezumat
Semiadverbele romanesti constituie
obiectul de studiu al prezentului articol, care
are drept scop sd scoata In evidentd o serie de
particularitati relevante, prin care acestea se
opun din punct de vedere semantic si
functional-stilistic adverbelor
Fiind

propriu-zise.
desemnata 0 subclasa
speciald/neomogena de adverbe si avand o
semantica destul de vagd, acestea au un
comportament functional variat, pe care am
incercat sa-l analizdm si exemplificam in
articolul ce urmeaza.

Cuvinte-cheie: semiadverb, semantica,
valenta combinatorie, ocurentd, Sinonimie,

antonimie, omonimie, efect stilistic.
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Abstract

Romanian semiadverbs take part in
the study of this article, which aims to
highlight a series of relevant features that
oppose semantically and functionally-
stylistically to other verbs. Being designated
a special / inhomogeneous class of adverbs
and although a rather vague semantic, they
have a varied functional behaviour, which we
tried to analyze and simplify in the following
article.

Keywords: semiadverb, semantics,

combinatorial valence, occurrence,
synonymy, antonymy, homonymy, stylistic

effect.

de

ansamblul clasei adverbelor prin trasaturi

Semiadverbele  se  disting
sintactico-semantice speciale. Desi, conform
Scolii de la Viena, un concept poate fi
desemnat doar printr-un

singur termen,

constataim ca, in literatura de specialitate,
pentru aceste unitati lexicale, de-a lungul
termeni
(Gh.N.
Dragomirescu), adverbe particule (D. Nica),
de (D.
particule modale (Al

Iacob),

timpului, s-au folosit numerosi

conventionali: ~ adverbe  regim

adverbe wmodalizare emfatica”
Irimia), Ionascu),
particule intensive (St. adverbe
(Al Darul), (G.

Ciompec). Dupd cum vedem, numarul acestor

legate semiadverbe
termeni este mare si ceea ce ar fi de remarcat
in legdturd cu ei este caracterul lor divers,

lucru explicabil de multiplele caracteristici
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prin care se definesc faptele de limba in

cauza.
Gh.

numeste adverbe regim, pentru ca ,,au cea

De exemplu, Dragomirescu le
mai Ingustd sferd semantica, Insusiri care le
face s nu poatd avea in propozitie si in fraza
decét rolul de regim al altei parti de vorbire
de

(inclusiv alt adverb), al unei

parti
propozitie sau al unei propozitii” [4, pp. 62-
66].

D. Nica identificdi  subclasa
functionala a adverbelor particule, care ,,au
un continut lexical foarte abstract”, ,,nu sunt
cuvinte ,,vide”, dar nici autosemantice ori
conceptuale”, ,realizeazd microcontexte 1n
care valoarea lor este una exclusiv emfatica,
marcand insistenta, intensitatea, restrictia
etc.” [8, pp. 146-147]. Autorul considerd ca
aceasta clasa este ,,una inchisa, cu un inventar
continand elementele chiar, §i, mai, tot (mai),
cam, prea, nici, doar, mdcar, taman, incd,
numai, tocmai, barem, batar, incaltea, decét,
oare, abia, deja” [Idem, p. 144].

D. Irimia distinge subclasa
adverbelor de modalizare emfaticd, alcatuita
din elemente fara functie sintactica, prin care
,,Subiectul vorbitor reliefeaza sau izoleaza
emfatic un anumit constituent al enunfului
sintactic, dezvoltand mai multe valori
semantice sau semantic-stilistice, mai greu
definibile” [6, pp. 295-296].

In ceea ce priveste aspectul
terminologic al problemei, mentionam ca din

ansamblul de termeni intdlniti frecvent n
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literatura de specialitate, am selectat si vom
utiliza, in acest articol (si conform GALR),
semiadverb [5].

In cercetarile realizate de Marzea Carmen
Vasile, se mentioneazd cda termenul
semiadverb apare pentru prima data intr-un
articol scris de G. Ciompec, in 1974:
»posibilitatea de a aparea in contextul

caracteristic  adverbial confera acestor
cuvinte, indiscutabil, calitatea de unitati ale
clasei adverbului. In cadrul acestei clase insa,
ele constituie,

evident, un grup aparte,

caracterizandu-se, cum rezulta din
particularitatile mentionate, printr-o relativa
lipsa de independentd semantica  si
gramaticalda, motiv pentru care propunem sa
fie denumite «semi-adverbe»” [7, p. 168].
Ulterior, utilizarea acestui termen este
preluatd in monografia aceleiagi autoare,
romanesc.

in 1985.

Morfosintaxa adverbului

Sincronie §i diacronie, editata
Cercetatoarea defineste aceste unitati drept ,,0
serie de adverbe care se pot combina cu un
verb, un substantiv, un pronume, un numeral,
un adjectiv, un adverb si se pot referi uneori
la continutul unei propozitii intregi. Aceste
unitati sunt prezentate ca avand trasaturi care
le deosebesc in cadrul clasei lor: 1. valente
combinative foarte largi; 2. realizarea
determinarii intr-un mod specific (aceste
adverbe ,,nu se constituie, pe plan structural,
ca unitafi sintactice”, nu au ,0 valentd
posibila de regizare”, ,exprimd relatia cu

termenul regent prin situarea in imediata
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apropiere a acestuia intr-o topica, in general,
fixa” [2, p. 113].
Presupunem ca elaborarea unei
definitii care sa intruneasca toate trasaturile
este intrucat

semiadverbelor imposibila,

acestea se caracterizeaza printr-0
eterogenitate semantica §i sintactica notorie.
In conformitate cu aceasti asertiune, inaintam
urmitoarea definitie: Semiadverbele sunt
adverbe caracterizate, fonetic, prin pierderea
accentului in fraza §i legarea obligatorie de
un cuvant care poartd accentul sintactic, iar
distributional, prin ocurenfa in vecinatafi
foarte variate, inclusiv in contextul unui
nominal, §i prin restrictii de topica, aparand
in antepozitie fata de cuvantul pe care il
precizeaza §i neacceptind separarea de
acesta.

In general, interpretate de unele
dictionare si studii de specialitate pur si
simplu ca adverbe, semiadverbele prezinta
totusi o serie de particularitdti care le opun
sistematic acestora. De altfel, lipsa de
omogenitate a adverbului ca parte de vorbire
se datoreaza, in cea mai mare masura, acestei
subclase de unitati.

Diferentele mari dintre cuvintele
considerate semiadverbe permit cu multa
greutate reunirea lor intr-o clasd coerenta,
identificabila.

Dat fiind faptul ca aceste cuvinte sunt
incluse in clasa adverbelor nu ne da dreptul
sd afirmdm ca ele formeazd un tot cu
etaloane  ale

adverbele  propriu-zise,
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caracteristicii adverbiale esentiale, din care
considerente le atribuim statutul de zona
perifericad ,,ocupatd de elemente nedeslusit
delimitate si insuficient structurate” [3, p.
27]. In baza prezentei presupozitii, e si firesc
ca aceste unitati lexicale sa-si afle locul in
zona marginala a adverbelor, mai ales ca unii
dintre lingvisti (P. Butuc) considera ca
,particulele romanesti, desi n-au Tncetat a mai
functiona in limba romana, sunt incluse in
cadrul adverbelor (numai pentru ca ele, mai
intai, asemenea adverbelor, stau, de reguld, in
propozitie, pe langd un verb)” [Idem, pp. 27-
32]. Preluand respectiva modalitate de tratare
a problemei, mentionam ca aceasta ,,zona
perifericd” este destul de aglomerata, in
sensul ca semiadverbele constituie un grup
format din circa 70 de unitati, lucru care ne
ofera posibilitatea sa exemplificim, sa
analizdm si sa sintetizim diverse aspecte i
circumstante de utilizare si comportare
sintactica a acestora.

Recunoscute, Tn general, ca apartinand
clasei adverbelor si admise in cadrul acestei
parti de vorbire, unitatile mentionate prezinta
totusi o serie de particularitati relevante, prin
care se opun din punct de vedere semantic si
functional-stilistic adverbelor propriu-zise.
Din punct de vedere semantic, spre deosebire
de  unitatile  adverbiale  propriu-zise,
semiadverbele sunt ,cuvinte cu sens vag,
relativ abstract” [2, p. 138], exprimand, in
general, diverse nuante ale modalitatii, mai

rar, ale temporalitatii.
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Din punct de vedere distributional,
semiadverbele se caracterizeaza prin valente
combinatorice foarte largi, intrand in relatie
de determinare cu oricare parte de vorbire
autonoma sau chiar cu o propozitie intreaga.

O delimitare netd intre adverbele
propriu-zise realizeaza

Al

si  semiadverbe

savantul Darul, care consemneaza

urmatoarele trasaturi specifice ale acestora:
e Nu exprimda modul actiunii sau
circumstanta in care se desfasoara, ci
indicd doar un anumit grad de
intensitate.

e Sunt lipsite de independentd
semantica si gramaticala.

e Nu au trasdturi categoriale; cu alte

cuvinte, sunt lipsite de marci cu

ajutorul  cdrora se  delimiteaza
cuvintele intre ele.
e Nu se combind cu morfeme

gramaticale sau derivative.

e Nu schimba forma cuvantului pe care
il vizeaza.

e Nu sunt unitati lexicale autosemantice
si nici conceptuale, desi nu sunt nici
cuvinte ,,vide”.

e Au o semantica destul de vaga:
aceasta nu poate fi determinatd sau
descrisa izolat, in afara contextului.

e Nefiind dotate cu sens categorial, nu
au autonomie sintacticd, adicd nu

de

indeplinesc  functia de parte

propozitie.
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e Pot fi intercalate intre elementele

componente ale unor  structuri
perifrastice.

O parte dintre semiadverbe se afla in
,fard 1nsd a constitui

absolute” [3, p. 30].

raport de sinonimie,
cupluri de sinonime
Sinonimia constituie una din relatiile care
caracterizeaza unitatile puse 1in discutie;
sinonimele fiind definite drept complexe
sonore diferite, dar cu acelasi inteles, sau
cuvinte diferite ca forma (diferite in planul
expresiei), dar apropiate sau identice ca sens.
Desi folosesc o terminologie diferita,
majoritatea lingvistilor sunt de acord cu
definirea sinonimelor lexicale drept structuri
fonetice diferite care transmit aceeasi
informatie. Scriitorii recurg la valorificarea
sinonimiei pentru a varia exprimarea, pentru
a evita monotonia, pentru a realiza o bogatie,
care, se stie, este in opozitie cu concentratia.
Aici, am putea facilita intelegerea prezentand
in acelasi exemplu semiadverbele mai si
inca:

Melito, mai vrei? — Mai ada inca! (M.
Beniuc, Melita).

Adverbul fnca are rolul de a
intensifica valoarea durativd a sinonimului
sau mai, intensificare realizata anterior prin
repetitie verbala:
mdandncd,

lara flamanda,

mandnca... (M. Beniuc, Melita).

ea,

Din cele expuse mai sus rezultd ca
sinonimia se explicd si prin nevoia de

expresivitate, justificandu-si existenta in
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sistemul limbii prin polisemantism. Functiile
sinonimelor 1n vorbire se refera la procesul de
selectie, in urma caruia se ,,gaseste” cuvantul
potrivit din seria sinonimica, dar si la relatiile
dintre sinonime si functiile lor, cdnd sunt
folosite in acelasi context. Sinonimele sunt
care maresc

de

elemente active In limba,

potengialul ei expresiv, capacitatea
precizare si exactitate a sensului.
Prezinta interes, de asemenea,
valorificarea antonimiei, care este o relatie
intre doud formule componentiale ai caror
constituenti contrasteaza sistematic. Cu alte
cuvinte, Grevisse considera ca ,,antonimele,
sau contrariile, sunt cuvintele care, prin sens,
se opun direct unul altuia” [Apud 1, p. 75].
Felul in care vorbitorul alege doi
termeni din paradigma antonimica, pe care 1i
pune in opozitie imediata, este condifionat
insd si de wvarianta stilistico-functionala
(privitd ca un context In sens larg) careia 1i
apartin termenii. Cuplarea antonimelor nu se
face oricum. Potrivit tendintei spre simetrie si
echilibru a relatiei, sunt pusi in opozitie
imediata in context termeni caracterizati, de
obicei, prin aceeasi marca stilistica.
Cercetarea unor texte concrete de
limba permite  desprinderea  anumitor
observatii interesante in ceea ce priveste
actualizarea relatiei de antonimie si efectele
stilistice care se pot obtine astfel. De
exemplu, oximoronul este un fel de antiteza,
o figura in care se alatura doud cuvinte

contradictorii, care par a se exclude reciproc
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din punct de vedere logic si semantic.
Aceastd excludere logico-semanticad are la
baza termeni care, fara a fi antonime propriu-
zise, apartin totusi unor sfere semantice
opuse. Asocierea acestora este atat de
neobisnuitd, incat, la prima vedere, pare de
neconceput: Ea a implinit doar 80 de ani.

Expresivitatea oximoronului rezulta
din imaginea tulburatoare prin contradictia ei,
prin aparenta de absurd. De cele mai multe
ori, termenii implicati in oximoron nu sunt
neapdrat antonimi, dar aceasta figurd nu poate
fi conceputa in afara antonimiei. Tentatia de a
utiliza o combinatie de tip oximoron este
foarte mare, avind In vedere ca acesta
frapeaza atentia receptorului prin insolitul
asocierilor.

Paradoxul este figura de stil prin
care se alaturd doud idei, doua realitati care,
aparent, se exclud. Spre deosebire de

oximoron, care implica doi termeni,
paradoxul presupune asocierea a doua idei
aparent ireconciliabile, dar care coexista in
context, fard a impieta in vreun fel asupra
logicii acestuia. Si in construirea paradoxului
este implicatd antonimia, desi nu neaparat
direct: fncd nu a reusit s md iubeascd, cd a
Tnceput deja sa ma urasca.

Si in cazul eufemismului — figura
prin care se atenueaza exprimarea unei idei
considerate brutale — antonimia, desi implicit,
ocupa un loc important. Tn mod frecvent,

A~

eufemismul este implicat 1Tn tabuuri

lingvistice. Cuvantul care trebuie evitat nu
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este Tnlocuit cu un antonim propriu-zis,
vorbitorul foloseste un termen sau un alt
mijloc lingvistic prin care se intelege
contrariul: Casnicia lui nu merge tocmai bine
(=merge prost).

Procedeul constd in evitarea unei idei
prea brutale. Or, semiadverbele participa in
mod activ la exprimarea acestui procedeu:

Celui mai mare T1i venea vremea de
insurat §i baba, simtind asta, umbla valvartej
sa-i gaseasca mireasd, §i in cinci-sase sate,
abia-abia putu nimeri una dupa placul ei: nu
prea tdndrd, nalta si uscativa, insd robace §i
supusa (1. Creanga, Soacra cu trei nurori)
Sau:

Asa e taranul: nu prea stie multe.
(=putine) (I. Creangd, Mos lon Roata si Voda
Cuza)

Litota este si ea o figura de stil prin
care o idee este exprimata indirect, atenuat,
lasandu-se  sa contrariul.

se inteleaga

Apropiata de eufemism, ea constd in
exprimarea cu rezerve a unei idei, 1dsand sa
se inteleagd mai mult decat spune enuntul. in
contextul: Nici fideld nu era deloc (=era
necredincioasa, infideld), dimpotriva, cocheta
cu altii pana la exasperare si avea grija sa-
mi dea mereu, sadic, raportul cu cine se mai
vedea. (M. Cartarescu, De ce iubim femeile),
termenul folosit, de reguld, in constructii
negative trimite fard echivoc la perechea lui
antonimica.

elementara a

La o examinare

definitiilor figurilor de stil in care este
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implicatd antonimia unitatilor respective,
observam ca acestea au in comun ideea de
contradicCtoriu, ceea ce

,,contrar, opus”,

presupune prezenta antonimiei. In cazul
figurilor de stil prezentate aici, antonimia este
inteleasd 1n acceptiunea ei cea mai larga,
presupunand opozitii binare, §i nu ca
antonimie propriu-zisa (asa cum a fost
descrisa mai sus, in siStem). Ea este implicata
in contraste generale, care, numai in cazul
textului, se organizeaza in structuri opozitive.

Structura antonimica purtatoare de
efecte stilistice depaseste cadrul rigid al
opozitiei semantice si devine o opozitie larga
si complexa.

Este sa

important mentionam ca

relatiille de antonimie se stabilesc intre

cuvintele care apartin uneia si aceleiasi parti
de vorbire. Desi se considera ca ,,adverbele ar
constitui o ingramadire difuzd de elemente”,
modul in care se grupeaza ele in perechi
opozitive pare sa infirme aceasta teza: deja —
incd, chiar — nici, doar — tot, si — nici, da —
nu, tocmai — doar, cam — prea, numai —
deja” [3, p. 30]. Acest lucru poate fi ilustrat
prin urmatoarele enunturi, analizate de Al
Dérul: Ea a implinit doar 80 de ani si Ea a
implinit deja 80 de ani, care se deosebesc
intre ele prin actualizarea semiadverbelor, ce
le atribuie sensuri diferite. Tn primul caz, cu
ajutorul lui doar se constata faptul ca 80 de
ani traiti ar fi o varsta neinsemnata, iar in cel
de-al doilea caz — aceiasi 80 de ani impliniti

se considera a fi o varstd destul de inaintata.
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In baza opozitiei dintre cele doud
semiadverbe este construit bancul: Cand s-au
casatorit, ea avea doar 80 de ani, iar el
Tmplinise deja 20 [Idem, p. 30].

O relatie opozitivd formeaza perechea
de semiadverbe numai — si: Vom veni numai
noi si Vom veni si noi.

Conditia unei

existentei negatii

propozitionale este valabila si in cazul
perechilor opozitionale: deja — inca: lon deja
doarme/lon inca nu doarme; doar (numai) —
incd: Inca in octombrie el aflase totul/Doar
n octombrie el aflase totul.

In primul enunt, cu ajutorul
semiadverbului inca, se relateaza ca perioada
indicata (in octombrie) este considerata ca
fiind un termen ce depaseste mult intervalul
de timp agteptat, iar in cel de-al doilea enunt,
cu ajutorul semiadverbului doar se relateaza
ca perioada de timp indicata este tarzie pentru
data imaginata.

Semiadverbele  opozitive  da-nu,
constituindu-se in propozitii monomembre,
poseda avantajul expresiv al izolarii si al
exprimdrii distincte: ,,Da. si Nu. afirma sau
neaga cu forta, claritate si concizie — trebuie
sa tinem seama si de calitatea lor
monosilabicd —, tradind o stare de spirit
specifica” [3, p. 135]. Unii stilisticieni
considerd ca sensul acestor semiadverbe este
,subiectiv prin el Tnsusi (cand afirmam sau
negam, luam atitudine)” [6, p. 140]. Deseori,
pentru a sustine particularizarea lor afectiva,
intervin i ton.

variatiile de Intonatiei
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specifice 1 se asociaza uneori prelungirea
rostirii: Daaa! ori proteza lui m: Mda! ,,Cand
raspundem fara convingere la intrebarea
partenerului nostru, din pricina ca suntem de
alta parere (am spune, mai degraba, nu decét
da), pronuntam acest cuvant cu un m inainte”
[6, p. 149].

Privita ca ,accident”, ca ,,boalda a
limbii”,  intrucdt reprezinta o anomalie
semiotica prin faptul ca, in cazul sau, aceeasi
expresie lingvistica denumeste cel putin doua
obiecte, omonimia a atras interesul multor
lingvisti roméni, care 1i-au consacrat
numeroase studii.

Omonimia este una dintre cele mai
complexe, mai nuanfate si mai discutate
categorii lexico-semantice, care a determinat
formularea unor interpretdri diferite din
partea specialistilor lexicologi si lexicografi,
filnd un fenomen interesant si important al
lingvisticii generale. Ea pune problema
definirii conceptului de ,,unitate lingvistica de
sine statatoare, cu o formd, un sens, o
categorie lexico-gramaticala individualizate”,
fiind analizatda mai ales in relatie cu
polisemia. Diversele definitii date acestui
concept in lingvista romaneasca sunt generale
si, n acelasi timp, relative, nereusind sa
acopere fenomenul in totalitatea lui. Tn acest
sens, amintim aici ca desi omonimia
(omolexia) a fost examinatd din cele mai
variate puncte si sub multiple aspecte, ,,totusi
constatim lipsa unei interpretdri univoce

chiar a notiunii date” [1, p. 152]. Acelasi
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autor  propune  urmadtoarea  definitie:
,,omonimele, sau omolexele, sunt cuvinte cu
forma identicd si sens distinct, uneori
apartinand diferitor clase semantice” [Idem,
p. 154].

Nu vom prezenta aici diversitatea
criterillor care stau la baza clasificarilor
omonimelor, ci vom exemplifica si analiza

aceasta relatie semantica, ce caracterizeaza si

semiadverbele, deci le este proprie si
acestora.
Omonimele lexico-gramaticale

formate prin conversiune sunt numeroase,
pentru ca limba romana face parte din limbile
in care fenomenul conversiunii este foarte
frecvent. Fenomenul omonimiei este acceptat
numai in cazul in care cuvintele respective isi
schimba si sensul lexical, nu numai valoarea
morfologicd. Acesta e cazul urmadtoarelor
perechi:
e Barem (subst.) — barem (semiadv.):

Atunci barem (semiadv.) ar
putea sa ocarasca i sa tipe i ea, i
N-ar fi nevoita sa se rusineze (L.
Rebreanu, Ciuleandra).

e Numai (adv.+adv.) — numai
(semiadv.)

Am vorbit numai (semiadv.)
eu, i numai (semiadv.) despre
maruntisuri: succesul volumului de
Memorii, contractul pe care-I
semnasem, casdtoria Ecaterinei. (M.
Eliade, La umbra unui crin).

¢ Bine inteles (adv. + part.) —
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bineinteles (semiadv.)
lar spiritul, bineinteles,
(semiadv.) nu putea fi cultivat
decat prin cultura, adica prin carti
si prin munca sistematicd in
spatiul lor. (G. Liiceanu,
Declaratie de iubire)
e De loc (prep. + subst.) — deloc
(semiadv.)
Laura nu aparea deloc
(semiadv.) si simfeam un gol din ce
Tn ce mai Inabusitor in stomac si in
plamani. (O. Paler, Un om norocos)
e Pe semne (prep. + subst.) — pesemne
(semiadv.)
Pesemne (semiadv.) ca in chip
spontan la toate laolalta, pentru ca
altminteri cum s-ar alcatui in noi imaginea
profesorului, imaginea aceea cu care
despicam apoi timpul si il impiedicam sa se
aseze, cu nerabdarea si uitarea lui, peste
personajul real?. (G. Liiceanu, Declaratie
de iubire)

In concluzie, mentionim ci valoarea
semanticd a adverbului se actualizeazd in
contexte concrete, nuantdnd suplimentar
informatia pe care o redd in mod obiectiv.
Aceasta inseamna ca determinarea adverbiala
ocupa in structura propozitiei o pozitie forte,
ca 1si difuzeazad semnificatia pe un spatiu mai
intins, cd are caracter general §i presupune
implicatii mai largi. De aici si variatia
stilistica a semiadverbelor, care sustine cu

argumente probante faptul cd limba, ca
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sistem, ofera  utilizatorilor = mijloace
alternative pentru a exprima acelasi lucru.
Astfel, atestam relatii semantice si formale si
in cadrul clasei semiadverbelor: sinonimia,

antonimia, omonimia etc.
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Rezumat

In articol se relevd ci autoreglarea
comportamentului studentilor are un puternic
impact asupra  eficacitatii  activitatilor
educationale, a productivitatii muncii si a
succesului activitatii independente. Studiul a
facut posibild confirmarea presupunerii ca
studentii cu diferite niveluri de autoreglare a
comportamentului au trdsaturi distinctive in
manifestarea arderii emotionale. Perioada de
studiu din ultimii ani, la universitate, este
asociatd cu stagiul de practica activd a
studentilor, cunoasterea mai aprofundatd a
activitatilor profesionale, comunicarea intensa

si interactiunea studentilor. Cu alte cuvinte,

deja in perioada de pregatire profesionala,
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studentii dobandesc trdsaturile caracteristice

persoanelor care activeazd conform cerintelor

de pregatire de specialitate. Toate acestea sunt
o sursa de stres psihoemotional puternic.
Astfel, sindromul epuizdrii emotionale incepe

sa se dezvolte inca din perioada de studentie.
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Keywords: emotional burning
syndrome, emotional exhaustion, emotional
burnout,  student, adolescence, self-

regulation, behavior.

In prezent se atestd un interes deosebit

Cuvinte-cheie:  sindrom  de  ardere al cercetatorilor in problema raspandiri destul

emotionald, epuizare emotionald, burnout de largi a sindromului de burnout emotional in

emotional, student, adolescenta, autoreglare, randul studentilor. Deja in procesul de studiu la

comportament.
Abstract

The article reveals that self-regulation
of student behavior has a high impact on the
effectiveness of educational activities, labor
productivity, and the success of self-
employment. The study made it possible to
confirm the supposition that students with
different levels of self-regulation of behavior
have distinctive features in the manifestation
of emotional burning. The study period in
the last courses of the university is
associated with the active internship of
students, more in-depth knowledge of
professional activities, intense
communication, and student interaction.
Although, in the period of professional
training, students acquire the characteristic
features of people who work with the
requirements of specialized training. All of
these are a source of high psycho-emotional
stress. Thus, the emotional exhaustion
syndrome begins to develop from the student

period.
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universitate, tinerii fac primele incercari de a se
realiza 1n sfera profesionald, care nu
intotdeauna se soldeaza cu un rezultat pozitiv.
Acest lucru este caracteristic in special n
randul studentilor care au facut o alegere in
favoarea profesiilor de tip ,,om-om”. Perioada
de studiu din ultimele cursuri este asociata cu
stagiul de practica activdi a studentilor,
cunoasterea mai aprofundatd a activitatilor
profesionale, =~ comunicarea  intensa  si
interactiunea studentilor. Cu alte cuvinte, deja
in perioada de pregatire profesionald, studentii
dobandesc trasaturile caracteristice persoanelor
care  activeazda conform  pregatirii  de
specialitate. De asemenea, adolescenta este
asociatd cu o restructurare globald a sferei
valorice, cu identificarea diferitor moduri de
autorealizare. Toate acestea sunt o sursd de
stres  psihoemotional  puternic.  Astfel,
sindromul epuizarii emotionale Incepe sa se
dezvolte inca din perioada de studentie.

Studiul teoretic ne permite sa atestam
mai multe modele de sindrom burnout.
Conform modelului monofactorial, arderea

emotionald este o stare de epuizare
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emotionald,

cognitivda si fizicd, ce este
cauzatd de aflarea prelungitd in situatii
caracterizate de supraincarcare emotionala.
Epuizarea este factorul esential al acesteia, in
timp ce alte manifestari sunt o consecinta [3].
Tn cadrul acestui concept, probabilitatea
epuizarii emotionale este abordatd nu numai
in randul reprezentantilor profesiilor din
spectrul social, ci si in randul studentilor
institutiilor din  Tnvatamantul  superior,
angajatilor din diferse domenii etc. [4].

In  modelele bifactoriale, sindromul
burnoutului este prezentat sub forma unei
structuri bidimensionale, care include epuizarea
emotionald  si  depersonalizarea.  Prima
componentd, numitd ,,afectivd”, se referd la
zona plangerilor de sanatate, suprasolicitare
nervoasa. A doua  componenta = —
depersonalizarea — se manifesta in schimbarea
relatiilor cu colegii, clientii sau in atitudinea
fatd de sine. Aceastd componentd se numeste
,de orientare” [2].

Tn cadrul modelului cu trei factori,

sindromul burnoutului este o constructie
tridimensionala, care include epuizarea
emotionald, depersonalizarea si reducerea

realizarilor personale [4]. Prima componenta
este componenta principala a acestui sindrom si
se manifestd printr-o scddere a fondului
emotional, indiferentd sau suprasaturare cu
emotii. A doua componenta — depersonalizarea
— se exprimd in deformarea relatiilor cu alte
persoane (cinism, negativism crescut sau

dependentd crescutd de ceilalti). A treia
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componentd — reducerea realizarilor personale
— se manifestd printr-o evaluare redusd a
succesului

personalitatii, a in cariera, a

realizarilor Tn  domeniul profesional, prin
limitarea capacitatilor si responsabilitatilor [2].

O modalitate eficientd de a corecta
epuizarea emotionald o reprezinta si activarea
proceselor de autoreglare. Procesele de
autoreglare, activizate la momentul potrivit,
sunt mijloace psihoigienice care pot preveni
acumularea de reziduuri de supratensiune, au
efect benefic asupra refacerii puterii,
contribuie la normalizarea fondului emotional
si energetic al activitdtii si, de asemenea,
mobilizeaza resursele organismului [1].

Cu scopul de a identifica
caracteristicile manifestarii arderii emotionale
la studentii cu diferite niveluri de autoreglare
a comportamentului, am initiat un studiu
experimental, rezultatele cdruia le vom
prezenta in continuare.

Ipoteza: studentii cu diferite niveluri
de autoreglare a comportamentului au
trasaturi distincte ale manifestarii arderii
emotionale, care constau in diferite forme de
ardere emotionala.

Cercetarea empiricd a cuprins un
esantion format din 58 de respondenti: 46 de
fete, 12 baieti cu varsta cuprinsd Intre 19 si
23 de ani, studenti la anul III si IV de studii.
urmatoarele  tehnici:

Au fost utilizate

Chestionarul Diagnosticarea nivelului de

burnout emotional (V.V. Boyko),
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Chestionarul ~ Stilul de autoreglare a
comportamentului (V.l. Morosanova).

In urma cercetirii particularitatilor
arderii emotionale a studentilor, am obtinut
rezultate care reflectd severitatea diferitor
simptome ale epuizarii emotionale. Aceste

rezultate sunt rezumate in tabelul 1.

Analiza datelor prezentate in tabelul 1
ne permite sa tragem anumite concluzii.
Astfel, ,raspunsului
selectiv inadecvat” — 57% (33 de studenti) din
intregul spectru de simptome consolodate —

dominatia emotional

indica faptul ca mai mult de jumaitate dintre
respondenti nu simt diferenta dintre o expresie
adecvata a emotiilor 1n situatii care sugereaza
acest lucru si limitarea inadecvatd a trairilor
emotionale drept raspuns selectiv la diverse
circumstante. In cea mai mare parte, saturatia
emotionala a contactelor sociale ale acestor
studenti depinde de starea lor de spirit, adesea

aceasta saturatie fiind foarte micd. Drept

urmare, interlocutorul simte indiferenta,
insensibilitate  din  partea  partenerului
caracterizat prin simptomul de mai sus.

Intrucat o astfel de atitudine este interpretata
cel mai des de altii ca lipsa de respect pentru
personalitatea lor, manifestarile negative ale
simptomului ,,raspuns emotional inadecvat” se

transfera in sfera morala.

Tabelul 1. Distributia datelor in functie

Simptom in formare Simptom consolidat

Simptome

Nr.studenti  [Frecvente % |Nr.studenti |Frecvente %

fa unor situafii psik i 13 2 21 36

Nemultumire de sine 9 16 9 16

Imposibilitatea de a actiona 8 14 19 33
Anxietate si depresie 14 24 18 31

Raspuns emotional selectiv inadecvat 1 21 33

Dezorientare emotionala, morala 21 36 9 16

Extinderea sferei emotionale 13 22 15 26

Reducere;

a obligatiilor profesionale 25 43 21 36

Deficit emotional 24 41 17 29

Detasare emotionala 2 38 7 12

Detasare personala 16 28 T 12

Tulburéri psihosomatice st psihovegetative 11 19 9 16
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de severitatea manifestarii simptomelor
arderii emotionale (numar de studenti;
frecvente %)

La acelasi numar de studenti — 36%
(21 de studenti) — au fost identificate astfel de
simptome consolidate, precum ,experienta
unor circumstante traumatice” si ,,reducerea
obligatiilor profesionale”. Acest lucru indica
faptul cd mai mult de o treime dintre
respondenti sunt constienti de efectul asupra
lor a factorilor psihotraumatici ce nu pot fi
subiectiv  al

eliminati. Sentimentul

insolvabilitatii situatiel, presiunea
circumstantelor dominante duc la dezvoltarea
altor simptome de burnout emotional la
respondenti. Cu alte cuvinte, studentii Tncep
sd perceapd viata universitard ca pe o sursa
constantd de experiente negative.

La randul sau, ,,reducerea obligatiilor
profesionale” a  respondentilor indica
incercarile studentilor de a facilita sau de a
reduce performanta activitatilor care necesita
costuri emotionale. Cu alte cuvinte, ei isi
elaboreazd asa-numitul ,,program minim”
privind activitatea lor de Invatare, care este
posibil in conditiile existente. Cadrele
didactice pot observa o scadere a initiativei,
entuziasmului de lucru al studentilor, refuzul
lor de a participa la discutii si in alte activitdti
care necesita implicare emotionala.

Dupa cum s-a indicat mai sus, unii
dintre respondenti simt clar ,experienta

circumstantelor ~ traumatice”.  Simptomul
»~imposibilitatea de a actiona” se atestd la o

treime din respondenti — 33% (19 studenti).
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Ei ajung la concluzia cad nu pot rezista
presiunii situatiei, chiar dacd 1si activeaza
toate resursele mentale. Drept urmare, se
instaleaza o stare de stupoare intelectuala si
Eficacitatea

emotionala. activitatilor

educationale incepe sa scadd. Chiar si

finalizarea unei sarcini care nu solicitd

consum mare de energie si timp favorizeaza
instalarea unui astfel de fenomen ca
procrastinarea.

Tn continuare vom analiza rezultatele
obtinute de studenti la simptomele arderii
emotionale in formare. Aproape la jumadtate
din respondenti — 43% (25 de studenti) —
predomind simptomul ,,reducerea obligatiilor
profesionale”. In consecinti, se poate deduce
cd In viitor aproximativ 80% din studenti vor
demonstra toate manifestdrile tipice arderii
emotionale, care au fost descrise mai sus. Cu
alte cuvinte, interesul academic, initiativa,
motivatia studentilor vor fi percepute ipotetic
ca o abatere de la norma statistica medie.

O situatie similard a fost atestatd si in
ceea ce priveste ,,deficitul emotional” — 41%
(24 de studenti). Acest lucru indica faptul ca
studentii incep sd experimenteze sentimentul

de

interlocutorul. Mai mult, dezvoltarea acestui

incapacitate de a empatiza cu

simptom nu raméane neobservata pentru
studenti, ceea ce implica experiente negative,
entuziasm si  anxietate cu privire la
schimbérile emotionale proprii. In acelasi
timp, apar iritabilitatea, grosolania. Profesorii
in

pot observa deteriorarea interactiunii
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grupul de studiu, conflicte Intre studenti, lipsa
de tact in comunicarea cu profesorii.

Frecventele cu privire la determinarea
de
comportamentului studentilor sunt prezentate
n tabelul 2.

Tabelul 2. Distributia datelor in

nivelurilor autoreglare a

functie de procesele de autoreglare a
comportamentelor (numar de studenti;

frecvente %)

Autoregla | Nivel sciazut Nivel mediu | Nivel Thalt
rea
Nr. Frec | Nr. | Frec | Nr.stud. Frec
stud. v.% | stu | v.% v. %
d.
Planificare | 8 14 20 3 3 52
a 4 0
Modelarea | 9 16 33 5 1 28
7 6
Programar | 1 28 32 5 1 17
ea 6 5 0
Evaluarea | 4 7 38 6 1 28
rezultatelo 6 6
r
Flexibilitat | 1 17 32 5 1 28
ea 0 5 6
Independe | 1 22 30 5 1 26
nta 3 2 5
Nivel 9 16 29 5 2 34
general de 0 0
autoreglar
e

Din datele prezentate in tabelul 2,
rezultd ca 30 de respondenti (52%) sunt
caracterizati de indicatori Tnalti de dezvoltare
La 20 de

respondenti (34%), s-a constatat un nivel

a procesului de planificare.
mediu de dezvoltare si doar 8 respondenti
(14%) au un nivel scazut. Se poate observa,
asadar, cd mai mult de jumatate dintre

studenti au nevoie de o planificare constienta
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a activitatilor. Mai mult, planurile studentilor
sunt realiste si durabile. Exista, de asemenea,
o stabilire independentd a obiectivelor.
Nivelul mediu de dezvoltare a planificarii
indicd faptul ca studentii au tendinta de a
stabili deliberat obiective si de a elabora
detaliat planurile prezentate. Nivelul scizut
indicd o schimbare frecventd a obiectivelor
pentru acesti studenti. Mai mult, constructia
planurilor se caracterizeaza prin realism
scazut,  situationalism  si  lipsd  de
independenta, care, la randul lor, pot avea un
impact negativ puternic asupra eficacitatii
activitatilor educationale si a altor tipuri de
activitati.

33 de respondenti (57%) au dovedit
un nivel mediu de dezvoltare a unui astfel de
de 16

respondenti (28%) au fost diagnosticati cu un

proces reglare ca modelarea.
nivel ridicat si cu un nivel scazut — 9
respondenti (16%). Este evident ca mai mult
de jumatate dintre studenti tind sd evalueze
obiectiv  conditiile  pentru  realizarea
obiectivului, ceea ce le permite, in cea mai
mare parte, sd obtind rezultatele dorite.
Studentii cu un nivel ridicat de dezvoltare a
procesului de reglare mentionat mai sus
identificd conditii  semnificative  pentru
realizarea obiectivelor atat in situatia actuala,
cat si in viitor, care se manifestd 1In
conformitate cu programele de actiune si
planurile de actiune, precum si cu rezultatele
obtinute — obiectivele propuse. Nivelul scazut

indica o evaluare inadecvatd de catre studenti

30

Revista de stiinte socioumane Nr.3 (49) 2021
https://doi.org/10.46727/jshs.2021.v49.i3

a conditiilor interne semnificative si a
circumstantelor externe, care se manifesta
prin fantezie, ce poate fi 1Insotitd de o
schimbare brusca a atitudinii fatd de
dezvoltarea situatiei, de consecintele actiuni
proprii. Acesti studenti au adesea dificultati
in stabilirea obiectivelor si definirea unui
program de actiune care ar fi adecvat situatiei
actuale. Studentii nu observa intotdeauna
schimbari in circumstante, ceea ce duce si la
esec.

32 de respondenti (55%) au fost
diagnosticati cu un nivel mediu de dezvoltare
a procesului de autoreglare, un nivel scazut a
fost stabilit la 16 respondenti (28%). 10
respondenti (17%) au ardtat un nivel ridicat.
Mai mult de jumatate dintre studenti tind sa
se gandeasca la modalitatile de actiune si
comportament pentru a obtine rezultatele
dorite. Studentii se straduiesc sd detalieze
programele realizate, pentru a le pune in

aplicare. Nivelul scazut indica incapacitatea

si lipsa de dorintd a studentilor de a gandi

asupra  succesiunii  propriilor  actiuni.
Studentii actioneazd impulsiv, nu sunt
capabili sa-si elaboreze independent un

program de actiune. Cei cu un nivel ridicat

realizeazd independent un program de
actiune, il modificd in circumstante noi,
demonstreaza stabilitatea activitdtilor lor intr-
0 situatie de interferentd. Daca rezultatele
obtinute nu corespund obiectivelor stabilite,
el ajusteaza programul de actiune pand cand

obtin un rezultat care le-ar conveni.
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Studiul a dovedit ca 38 de respondenti
(66%) se caracterizeaza printr-un nivel mediu
de dezvoltare a unui astfel de proces de
autoreglare ca evaluarea rezultatelor, 16
respondenti (28%) au Inregistrat un nivel
(7%) au

prezentat un nivel scdzut. Nivelul ridicat

ridicat si doar 4 respondenti
indica dezvoltarea si adecvarea stimei de sine
a studentilor si stabilitatea subiectivului lor in
evaluarea realizatului. Studentii cu un nivel
scazut de dezvoltare nu-si observa greselile,
nu sunt critici cu privire la propriile lor
actiuni. Criteriile subiective de succes sunt
caracterizate de o stabilitate scazuta, ceea ce
implicdi o scadere bruscd a calitatii
rezultatelor, cu o crestere a volumului de
munca, precum si o deteriorare a starii de
bine sau aparitia unor dificultati externe.

32 de respondenti (55%) au fost
diagnosticati cu un nivel mediu de dezvoltare
""" 16 respondenti (28%) — cu
nivel ridicat si 10 respondenti (17%) au
prezentat un nivel scazut. 30 de respondenti
(52%) au Tnregistrat un nivel mediu de
dezvoltare a independentei, 15 respondenti
(26%) — un nivel ridicat si 13 dintre
(22%) -

Studentii care demonstreaza un nivel ridicat

respondenti un nivel scazut.

.....

prin plasticitatea tuturor proceselor de

reglare. Cand apar circumstante neprevazute,
el 1si restructureaza cu usurintd planurile si
programele de evaluand

actiune, rapid

schimbarile in conditii semnificative. Nivelul
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.....

scazut de se
manifestd prin faptul ca studentii se simt
nesiguri, au dificultati in situatii asociate cu
schimbarile din viata, cu schimbarea
mediului si a stilului de viatd in general.
Acesti studenti nu sunt capabili de un raspuns
adecvat la situatie. Ei nu isi pot planifica
rapid si In timp util activitatile, pot dezvolta
un program de actiune, pot izola conditii
semnificative, pot evalua discrepanta dintre
rezultatele obtinute si obiectivele preconizate
si, de asemenea, pot face ajustari.

De asemenea, ca rezultat al cercetarii
noastre, am determinat nivelul general al
autoreglarii studentilor: nivelul mediu de
dezvoltare a acestui parametru a fost
determinat la 29 de respondenti (50%), 20 de
respondenti (34%) au fost diagnosticati cu un
nivel ridicat de dezvoltare a autoreglarii si 9
respondenti (16%) — cu nivel scazut. Putem
concluziona deci cd jumatate dintre studenti
tind sda fie independenti, flexibili si sa
raspundd adecvat la conditiile in schimbare.
Avansarea si realizarea obiectivelor, la ei, se
caracterizeazd printr-un grad suficient de
constientizare. Nivelul ridicat indica faptul
ca, cu o motivatie ridicata pentru realizare,
acesti studenti 1isi formeaza un stil de

autoreglare, ceea ce face posibila

compensarea  influentei  caracteristicilor

personale  care  impiedicda  realizarea

rezultatului dorit. Acesti studenti stdpanesc
cu usurintd noi tipuri de activitate, se simt
increzdtori 1n

situatii  necunoscute  si
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demonstreaza un succes stabil. Nivelul scazut
indica lipsa de formare a nevoii acestor
de

programare a comportamentului lor. Acestea

studenti planificare  constienta  si
se caracterizeaza printr-o capacitate redusa de

a compensa trasaturile de personalitate care

sunt  nefavorabile  pentru realizarea
obiectivelor trasate.
Prelucrarea  statistica a  datelor

prezintd relatiile dintre variabilele cercetate.

A fost stabilita o relatie inversa intre
»flexibilitate” si simptomul ,anxietate si
depresie” (r=-0.299, p<0.05). Acest fenomen
sugereazd urmatoarele: situatia educationala
presupune deseori un mediu Tn schimbare
rapidd, aparitia neasteptatd a unui numar
mare de sarcini sau o schimbare brusca a
termenelor pentru livrarea lucrarilor etc.
Studenti cu o ,flexibilitate” insuficient
dezvoltatd, in astfel de situatii, se confrunta
cu incertitudinea abilitatilor lor, se adapteaza
cu greu la diferite modificari de mediu,
trecand de la un tip de activitate la altul.
Aceasta incapacitate de a raspunde in mod
adecvat dinamicii situatiei duce la esecuri de
reglementare si, ca urmare, la 0 minimizare a
eficientei, la  scaderea  performantei
academice etc. Dezvoltarea unui astfel de
proces de reglare ca ,modelarea” coreleaza
negativ cu ,raspunsul emotional selectiv
inadecvat” (r=-0,45, p<0,01). Studentii cu
idei insuficient dezvoltate despre conditiile
externe si interne semnificative, cu un nivel

scazut de constientizare Inceteaza sa faca
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distinctie In manifestarea reglementatd a
emotiilor. Comportamentul acestor studenti
incepe sda fie controlat de dispozitia si
bundastarea lor, care, trebuie remarcat, se
deterioreaza treptat, ceea ce implica doar
epuizare emotionald crescuta.

Dezvoltarea proceselor de ,,modelare”
coreleaza negativ si cu ,extinderca sferei
emotiilor” (r=-0,37, p<0,01). ,Extinderea
sferei emotiilor” coreleazd negativ si cu

de
rezultatelor” (r=-0,315, p<0,05). Studentii nu-

procesul reglementare  a ,evaluarii
si observa greselile, demonstreaza lipsa de
criticism fata de propriile actiuni. Ca urmare,
este posibil sd nu-si dea seama ca epuizarea
emotionald incepe sa aiba impact negativ
asupra vietii lor personale: in comunicarea cu
cei dragi, prietenii. Tn plus, inadecvarea
autoevaluarii studentilor si a rezultatelor
activitatilor lor conduce inevitabil la o
scadere a calitatii muncii si la o crestere a
volumului acesteia, ceea ce determina
deteriorarea starii afective a studentilor si
aparitia unor noi probleme.

Un simptom precum  deficitul
emotional are o relatie inversa cu o serie de
procese de autoreglare: ,planificarea” (r=-
0.287, p=<0.05), (r=-0.469,

p<0.01), ,,programarea” (r=-0.284, p<0.05),

,,modelarea”

precum si cu nivelul general de autoreglare a
comportamentului  (r=-0.387, p< 0, OI).
Aceste date indica faptul ca studentii care au
un nivel scazut de dezvoltare a proceselor de

autoreglare ajung in ultima faza a epuizarii
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emotionale — ,ardere”. Simptomul de mai
sus aratd cd ei se confrunta cu dificultati in a
fi empatici si a manifesta compasiune cu
colegii si profesorii lor. Burnoutul emotional
nu mai poate ramane invizibil nici pentru
respondentii insisi, nici pentru persoanele din
jurul lor.

Totodatd, am relevat o relatie directa
intre proprietdtile de autoreglare si cele
personale: ,,independentd”, ,.flexibilitate” si
,detasare emotionald” (r=0,288, p<0,05 si
=0,337, p<0,01, respectiv). O corelatie
pozitiva poate indica faptul ca, in ciuda
tuturor eforturilor si 1incercarilor de a-si
mobiliza propriile resurse si de a face fata
problemelor, studentii nu pot depasi
dificultatile aparute.

O situatie similard se observa si in
ceea ce priveste un astfel de simptom ca
»detasare personald”, care coreleazd pozitiv
(r=0,292, p<0,05).

Dezvoltarea autonomiei de reglare, atunci

cu ,independentad”
cand este imposibil sd facd fata stresului
psihoemotional in crestere, se manifestd prin
rationalizare eronatd: studentii incep sa
afirme cd comunicarea cu colegii nu este
interesanta, nu le da satisfactie si nu are
valoare.

A fost stabilitd o corelatie negativa intre
»tulburdri psihosomatice si psihovegetative”
cu ,evaluarea rezultatelor” si ,flexibilitate”
(r=-0,322, p<0,05 si r=-0,352,
p<0,01).

incapacitatea studentilor de a face in timp util

respectiv

Acest  fenomen  sugereaza
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corectii la sistemul de autoreglare 1In

concordantd cu conditiile externe si interne,
deci ei nu sunt capabili si-si evalueze adecvat
problemele de sanatate. Apar tulburari de
somn, dureri de cap, slabiciune, apetit
modificat, activitatea fizica scade. Pot exista
cazuri de retragere completd in boald, pana la

necesitatea unui concediu academic sau a

unei ntreruperi complete a procesului
instructiv.

In concluzie, putem afirma ci
autoreglarea comportamentului studentilor

are un puternic impact asupra eficacitatii
activitatilor educationale, a productivitatii
activitatii

muncii  si a  succesului

independente. Studiul a facut posibila
confirmarea presupunerii cd studentii cu
diferite de

comportamentului au trdsaturi distinctive in

niveluri autoreglare  a

manifestarea arderii emotionale.
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Rezumat

In articol se elucideazd problema relatiei
intre nivelul de rezilienta psihologica si stima
de sine la preadolescenti. Se sustine ca
nivelul 1inalt si mediu al rezilientei
psihologice va corela cu nivelul Tnalt al stime
de sine, iar nivelul scdzut al rezilientei
psihologice va corela cu nivelul scazut al
stimei de sine. Preadolescenta este o varsta
dificila, cu multe riscuri, schimbari fizice,
fiziologice si psihice, conflicte interne si
externe. Traversarea Cu Succes a acestei

perioade depinde de nivelul rezilientei

psihologice pe care il dezvoltd. Unul dintre
factorii  determinanti

pentru o rezilientd

psihologica personala inalta a
preadolescentilor este atitudinea lor pozitiva

fatd de sine, stima de sine adecvata stabild, pe
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care se bazeazd Increderea in sine, o
perspectiva optimista asupra perspectivelor si
dorintelor de viitor. Trebuie avut in vedere
faptul ca stima de sine existd 1n absenta
umilintei de sine si, impreund cu aceasta, in
ultimul caz, actioneazd ca o functie de
protectie la preadolescenti.

Cuvinte-cheie: preadolescenta,
rezilienta psihologicd, stima de sine, control,
stres, adaptare, comportament.

Abstract
The article elucidates the problem of the

relationship  between the level of
psychological resilience and self-esteem in
preadolescents. It is argued that the high and
medium levels of psychological resilience
will correlate with the high level of self-
esteem, and the low level of psychological
resilience will correlate with the low level of
self-esteem. Preadolescence is a difficult age,
with many risks, physical, physiological, and
mental changes, internal and external
conflicts. The successful crossing of this
stage depends on the level of psychological
One the

determining factors for a high personal

resilience it manifests. of
psychological resilience of preadolescents is
their positive self-attitude, stable adequate
self-esteem, on which self-confidence is
based, an optimistic outlook on future
prospects and desires. It must be borne in
mind that self-esteem exists in the absence of

self-humiliation and, together with the latter,
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acts as a protective function in Studiul  stimei de sine, care
preadolescents. determina rezilienta  psihologica a

Keywords: preadolescence, psychological personalitatii preadolescentului, a determinat

resilience,  self-esteem,  control,  stress, organizarea cercetarii empirice.
adaptation, behavior. Ipoteza cercetarii: rezilienta
Etapa actuald este una a schimbarilor psihologica a preadolescentului este o
sociale si se caracterizeaza prin aparitia de caracteristica sistemica integrala a
noi tipuri de riscuri asociate cu mentinerea personalitatii flexibila la schimbarile din
integritatii personalitatii, stabilitatea acesteia, mediul extern si intern, determinata de stima
realizarea nevoii de crestere personald si de sine si factorii de personalitate. Pentru
autorealizare [1, p. 35]. Tn acest sens, realizarea obiectivelor trasate, am recurs la o
invatarea presupune nu doar formarea serie de instrumente de cercetare, ceea ce ne-
intelectuald, ci si dezvoltarea unei game a permis sd examinam autentic variabilele
intregi de competente sociale si psihologice, supuse cercetarii: test de rezilientda S. Maddi
care contribuie la formarea rezilientei (adaptat de JI.A. JleoutneB); scala Rosenberg
preadolescentilor ca baza pentru cresterea a stimei de sine (Rosemberg Self-Esteem
personala si autorealizare [3, p. 121]. Pentru Scale).
un preadolescent, rezilienta psihologica si Frecventele de manifestare a
capacitatea de a mentine o stare de bunastare rezilientei preadolescentilor denotd ca nivelul
subiectiva sunt conditia principala pentru inalt al rezilientei este caracteristic pentru
munca de succes pe intreaga perioadd a 15,79% (12 persoane); nivelul mediu al
activitatii didactice [4, p. 18]. rezilientei — pentru 52,63% (40 de persoane)
Importanta rezilientei psihologice ca si nivelul scazut al rezilientet — pentru
abilitate de a se adapta la adversitati, 31,58% (24 de persoane). Datele obtinute ne
dificultati, stres si la alte perturbari este un demonstreaza ca la preadolescentii cercetati
factor central in dezvoltarea predomind nivelul mediu al rezilientei
preadolescentului [2, p. 64]. Succesul psihologice. Mai mult de jumatate dintre ei
adaptarii la conditiile schimbatoare de mediu (40 de persoane) au dovedit cd isi
include modalitati in care preadolescentul isi subestimeaza capacitatile lor 1n realizarea
regleazd emotiile, gandeste constructiv, isi obiectivelor, dar au o idee generald despre
regleaza si isi directioneaza comportamentul particularitatile personalitdtii lor (desi nu
si actioneaza intr-un mediu social pentru a intotdeauna  obiectiva), au  potentialul
diminua sursa de influentd deconstructiva rezilientei psihologice, dar deseori nu stiu ce
asupra personalitatii sale [5, p. 102]. trebuie facut pentru a arita aceastd
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echilibrati, uneori sunt incapabili sa
depaseasca dificultatile care apar, au o stare
de spirit rea, nu sunt capabili sa-si regleze
propriul comportament in situatii de criza.
Rezolvarea conflictelor interumane la astfel
de preadolescenti este uneori de naturd
distructiva.

24 din preadolescentii cercetati au
demonstrat un nivel scazut al rezilientei
psihologice. Acesti subiecti, atunci cand isi
realizeaza obiectivele,

isi supraestimeaza

adesea capacitdtile, nu au o evaluare
obiectiva a propriei persoane, se orienteaza
slab 1n situatii care necesitd manifestari de
stabilitate psihologica a individului. Nu sunt

echilibrati, de multe ori, au o dispozitie

proasta, sunt incapabili sd-si regleze
comportamentul  in  situatii  extreme,
demonstreaza activitate sociala s

performanta scolard si sociala scazute, nu stiu
cum sa solutioneze conflictele interumane.
Nivelul Tnalt a fost Tnregistrat de 12
persoane. Probabil ca aceasta situatie poate fi
explicatd prin particularitatile de varstd ale
subiectilor cercetati. Subiectii cu un nivel
ridicat de rezilientd  psihologica a
personalitatii sunt perseverenti in realizarea
obiectivelor, isi evalueaza in mod adecvat
capacitatile, stiu ce vor si ce resurse sunt
necesare pentru a fi o persoand stabila din
punct de vedere psihologic. Sunt echilibrati,
eficient dificultatile,

depasesc se

caracterizeazd printr-o dispozitie stabila,
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capacitatea de a regla comportamentul n
situatii extreme, prezintd o activitate sociala
ridicatd, au un nivel ridicat al capacitatii de
lucru, rezolvd cu succes conflictele
interumane.

Odatd cu varsta, se modifica si
nivelul rezilientei psihologice. Obiectivele
semnificative din viitor dau sens si directie
vietii preadolescentilor in pragul
adolescentei, ajutand la luarea deciziilor in
situatii care prezintd o amenintare subiectiva
sau obiectivd pentru autorealizare. Cand
obiectivul personal este semnificativ, adica
nu este impus de alte persoane si este sustinut
de asteptarile placute cd o persoana are toate
abilitatile de a efectua actiunile si alegerile
de

obiectivelor alese, atunci este mai usor pentru

necesare in  procesul realizare a

0 persoand sa-si  mentind rezilienta
psihologica si procesul de autoreglare se
dovedeste a avea succes. Un factor de
consolidare a modului de obtinere a
rezultatelor dorite este un sistem de valori si
credinte ca persoana insdsi este capabild sd
realizeze aceste obiective. Credinta in
propriile abilitati si competente determina
ajustarea flexibila a comportamentului, a
reactiilor si a obiectivelor de realizare pe care
preadolescentul le cauti. In acelasi timp,
obiectivele diferd in ceea ce priveste nivelul
de abstractizare si sunt organizate ierarhic:
obiectivele de ordin inferior, care determina
comportamentul s actiunile

preadolescentului ntr-un anumit moment,
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sunt controlate de obiective de la un nivel
superior, un sistem de valori si credinte de
viitor. Dezvoltarea rezistentei incepe din
continua

copilarie si in preadolescenta.

Pentru a surprinde diferentele dintre
preadolescentii de 12 si 14 ani, vom compara
mediile obtinute la scalele testului S. Maddi.

Comparand ,,indicatorul general al
rezistentei” in grupurile de preadolescenti de
12 si de 14 ani, observam ca preadolescentii
de 14 ani denotd un indicator de rezilienta
mai mare decat cei de 12 ani, ceea ce ii ajuta
in mod evident sd faca fatd situatiilor
stresante, mai usor si mai rapid, se adapteaza
la conditiile in schimbare. De asemenea, el
inregistreazd cote mai mari si la
componentele rezilientei. Atestdm diferente
statistic ~ semnificative  Tntre rezultatele
preadolescentilor de 12 ani (valoarea mediei
pe grup=29.79) si
preadolescentilor de 14 ani (valoarea mediei

pe grup=38.21), la t=4,964, p=0,001 la scala

rezultatele

Implicare. Diferente statistic semnificative,
conform testului T-student, am stabilit intre
preadolescentilor de 12 ani
pe grup=26.64) si
preadolescentilor de 14 ani (valoarea mediei
pe grup=32.09), unde t=6,217, p=0,001 la

scala Control. La scala Asumarea riscurilor,

rezultatele

(valoarea  mediei

de asemenea, au fost stabilite diferente

statistic  semnificative intre  rezultatele

obtinute de  preadolescentii de 12 ani

(valoarea mediei pe grup=15.64) si cele ale
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preadolescentilor de 14 ani (valoarea mediei

pe grup=17.07), unde t=3,326, p=0,001.

Unul dintre factorii determinanti
pentru o rezilientd psihologicd personala
inalta a preadolescentilor este atitudinea lor
pozitiva fata de sine, stima de sine adecvata
stabila, pe care se bazeaza increderea in sine,
0 perspectiva optimista asupra perspectivelor
si dorintelor de viitor. Trebuie avut in vedere
faptul ca stima de sine existd 1n absenta
umilintei de sine si, impreund cu aceasta, in
ultimul caz, actioneaza ca o functie de
protectic. Pentru a determina specificul
personalitatii la preadolescenti, am folosit
scala Rosenberg a stimei de sine.

Din

numarul total de

preadolescenti, 18.42% (14 persoane), au
demonstrat un nivel scazut al stimei de sine.
28.95% (22 de persoane) au nivel inalt al
stimei de sine si 52.63% (40 de persoane) din
preadolescenti denotd un nivel mediu al
stimei de sine.

de

evaluarea

Deoarece stima sine  este

modelata prin mediului

inconjurdtor si, devenind stabild, se modifica

cu mare dificultate, devine posibila
modificarea atitudinii celorlalti (colegi,
parinti, profesori, rude). Prin urmare,

formarea respectului de sine optim depinde Tn
mare masurd de corectitudinea evaluarii
personale a preadolescentilor si a oamenilor
din anturajul lor. Este deosebit de important
ca preadolescentul sa fie ajutat de persoanele

responsabile sd dezvolte un nivel adecvat al
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stimei de sine, Tincrederea in sine, 1in
capacitatile sale, in valoarea propriei
persoane.

Atitudinea individului fatd de sine
influenteaza manifestarea activitatii sociale a
individului, determind rezilienta acestuia.
Stima de sine pozitiva actioneaza ca motiv
pentru autoreglarea comportamentului si se
actualizeaza fintr-un act comportamental,
incepand cu motivarea acestuia si terminand
cu propria evaluare a efectului atins al
comportamentului, participa la mecanismele
de reglare a comportamentului de la nivelul
unei situatii specifice de activitate pana la
nivelul implementarii pe termen lung a
planurilor.

Pentru a analiza relatia dintre
nivelurile rezilientei psihologice si stimei de
sine, am utilizat testul de corelatie Bravais-
Pearson. Datele relatiei sunt prezentate in

tabelul 1.

Tabelul 1. Corelatiile dintre rezilienta
psihologica, componentele
rezilientei si stima de sine (dupa

coeficientul de corelatie Bravais-Pearson)

Variab Coefici Pragul

ile entul de
de semnifi
corelati catie
e

Implicarea/ r=0,414 p<0,01
Stima de
sine
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Controlul/St r=0,42 p<0,01
ima de sine 0
Asumarea r=0,523 p<0,01
riscurilor/

Stima de

sine

Indicele r=0,425 p<0,01
general al
rezilientei/

Stima de

sine

In urma aplicarii testului de

corelatie, am identificat o0 relatie direct

proportionald puternicd si semnificativa
statistic (r=0,414, p<0,01) a nivelurilor
scazute ale stimei de sine cu nivelurile reduse
ale implicdrii ca componentd a rezilientei
psihologice si a nivelurilor ridicate ale stimei
de sine cu nivelurile ridicate ale implicarii.
Preadolescentii cu un nivel Tnalt al implicarii
se caracterizeaza prin tendinta de a rezolva
problemele dificile, de a traversa perioadele
traumatizante.

O persoana care are O

componentd dezvoltatd de implicare se
bucura de activitatea in care este angajata si
in procesul cdreia se simte semnificativa si
valoroasa. Dacd implicarea nu este suficient
exprimatd, atunci persoana pare sa paraseasca
viata, se simte superfeciala, respinsa.

In cazul stabilirii relatiei dintre
nivelul stimei de sine si nivelul controlului,
atestam un coeficient de corelatie pozitiv
(r=0,420, p<0,01).

acestuia indica asocierea nivelurilor scazute

Valoarea pozitiva a
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ale stimei de sine cu cele scazute ale
controluluiu sia nivelurilor ridicate ale stimeli
de sine cu nivelurile ridicate ale controluluiu.
O persoanda cu o bund dezvoltare a
componentei ,,control” are sentimentul ca
este libera sa aleaga ce sa faca, ce fel de
activitate Ti va satisface nevoile. Controlul ne
permite sd credem cad putem face diferenta,
dacd luptam. Opusul controlului va fi
neajutorarea. Dacd sentimentul de control
este puternic, persoana devine stdpana a vietii
sale, isi da seama ca isi alege propria cale, ia
singurd decizii.

Am identificat un coeficient de

corelatie semnificativ  pozitiv  (1=0,523,

p<0,01) intre stima de sine si asumarea

riscurilor. Prin urmare, corelatia direct

proportionald puternicd si  semnificativa
statistic indica asocierea nivelurilor scazute
ale stimei de sine cu nivelurile reduse ale
asumarii riscurilor si a nivelurilor ridicate ale
stimei de sine cu nivelurile ridicate ale

asumarii riscurilor. Asumarea riscurilor
presupune convingerea preadolescentilor ca
tot ceea ce 1 se intampla unei persoane se
intampld 1n conformitate cu vointa sa,
contribuie la dezvoltarea personald prin
cunostinte dobandite din experienta personala
pozitivd sau negativa. O astfel de persoana
este gata sd actioneze pe propriul risc, chiar si
atunci cand nu existd garantii fiabile de
Aceasta componentd i

succes. permite

individului sa fie deschis spre lumea

exterioard si sa accepte evenimentele care au

loc ca pe o provocare si ca pe un test.
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Asumarea puternicd a riscurilor obligd o
persoand sd perceapad viata ca pe o sursd de
experientd. Obtinerea de cunostinte din

experientd va fi utila 1n viitor — aceste
cunostinte pot fi aplicate activ in practica.
Intre stima de sine si Indicele
general al rezilientei, atestam un coeficient de
(r=0,425,

p=<0,01). Astfel, corelatia direct proportionala

corelatie  semnificativ  pozitiv
puternicd §i semnificativa statistic indica
asocierea nivelurilor scazute ale stimei de
sine cu nivelurile reduse ale Indicelui general
al rezilientei si a nivelurilor ridicate ale
stimei de sine cu nivelurile ridicate ale
Indicelui general al rezilientei. Rezilienta este
O resursa necesara pe care O persoana Sse
poate baza atunci cand alege viitorul. Cu cat
aceste componente sunt mai pronuntate, cu
atat percepem mai putin stresul. O persoana
inceteazd sd considere situatiile stresante
semnificative; prin urmare, tensiunea scade.
In concluzie, putem mentiona ca
nivelurile ridicate ale stimei de sine coreleaza
cu nivelurile inalte ale rezilientei psihologice
si componentele acesteia. Astfel, ipoteza
precum cd exista relatii Intre nivelul de
rezilientd psihologicd si stima de sine —
nivelul finalt si mediu al rezilientei
psihologice va corela cu nivelul Tnalt al stime
de sine, iar nivelul scazut al rezilientei
psihologice va corela cu nivelul scazut al

stime de sine — a fost confirmata.
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AHHOTANUA

B crarbe npenoctaBieHbl pe3yabTaThl
HCCIIEIOBAaHUSI AMOLIMOHAIIBHOTO COCTOSTHUS
JeTen MIEPEHECHINX KOPOHABHUPYCHYIO
unpexuo  Covid-19 u  paspaborana
porpaMma 1o MICUXO0JOTHYECKOMY
BMeELIATENbCTBY. B nccnenoBanuu aokasaHo,
4yT0 Yy  JeTed  IOoCle  IIEPEHECEHMs
KOPOHABHPYCHOM WHGEKIMH pa3BUBAETCA
MOCTTPAaBMaTUYECKUM CHHJIPOM, MOBBILLIEH
ypOBEHb TPEBOXKHOCTH, HaOmrogaeTcs
OeCcCOHHUIIA, JIEMPECCUBHbIE TEHICHLUUU U
NaHUYECKUEe aTaku. Takxke HaOIogaercs
B3alMOCBS3b MEeXIy TSKECTHIO
MIEPEHECEHHOT0 3a00JieBaHUA u
SMOLIMOHAIBHBIM COCTOSIHMEM JeTel. belia
pa3zpabotaHa u mnpoBepeHa 3(HPEeKTUBHOCTH

IporpaMmal IICHUXOJIOTHYECKOI'O
40
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BMEIIATEIbCTBA,

HaITpaBJICHHAsA Ha

HOpMaJIW3allu0 SMOIUOHAIBHOTO COCTOAHUA.

KiroueBbie CJIOBA: Covid-19,
MOCTTPaBMATHYCCKHIA CUHJIPOM,
TPEBOXKHOCTb, Jenpeccus, (hobum,
CTpECCOBAs CUTYaIlUs

Rezumat

Tn articol sunt prezentate rezultatele
cercetarii empirice a stdrii emotionale la
copiii care au suportat COVID-19 si este
propus un program de interventie
psihologica. In cercetare se demonstreaza ci
la copiii care au suportat aceasta infectie se
dezvolta  sindromul posttraumatic, s-a
constatat un nivel accentuat al anxietatii,
insomnie, tendinte depresive si atacuri de
panicd. S-a observat ca existd o corelare intre
gravitatea maladiei suportate  si starea
emotionald a copilului. A fost elaborat si
verificat programul de interventie pSihologica
privind normalizarea stdrii emotionale la
copii.

Cuvinte-cheie: Covid-19, sindrom
posttraumatic, anxietate, depresie, fobie, stare
de stres.

Abstract

The article shows the results of
empirical research on emotional state in
children who endured COVID-19. Research
shows that children who have suffered from
this infection develop post-traumatic stress
disorder, a high level of anxiety, insomnia,
depressive tendencies and panic attacks. It

was noted that there is a correlation between
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the severity of the illness and the emotional
the child. The
psychological intervention

state of program of

on the
normalization of emotional state in children
was developed and checked.

Keywords: Covid-19, post-traumatic
stress disorder, anxiety, depression, phobias,
stress.

AKTYaJIbHOCTb npoodJieMbl u

pa3paboranHoctb TeMbl. CnoxHo cebe

npeacTaBuTb B CIIOKABIICHCS CUTyalluun
Oozee aKTyaJIbHYIO TEMY.
[lcuxo’MOIMOHANBHOE  COCTOSIHME — JIeTei

NEPEHECHIINX KOPOHABUPYCHYIO HHQEKIUIO
Covid-19 06e3 mnpeyBenMYCHUS HHTEpPECyET
BCce MupoBoe coobmiectBo. BO3 yTBepxkmaer,
YTO JIeTH, KaK mpaBuio, nepeHocat Covid-19
B JIETKOi hopMe, OJTHAKO BCETJa CyIIEeCTBYET
OMOIMOHATIBHOE

pHUCK OCJIOKHEHUM.

cocTositHMEe JAeTred  0co00  ysSI3BUMO IO
OpUYMHE HE J0 KOHIA copMHUpoBaBIIeHCS
NICUXUKH U OCOOCHHOCTBIO pearupoBaHMs Ha
TPaBMUPYIOLIME  CHUTyallud B  paHHEM
BO3pacTe. HGTI/I HaxogiaTCsa B AJIUTCIBHOM
SMOIMOHAIBHOM HAIPSKEHUH, UCIBITHIBAIOT
CTpax 3a CBOI JKH3Hb U KHU3Hb OJIM3KUX
monei. Ctpax cMepTH U TOTepH OJU3KOTO
YCJIOBCKA MABIIACTCA CaMbIM 3HAYUMbBIM JIA
0000 YeTIOBEeKa, B CBSI3U C ATHM HapacTaeT
HampspkeHue, OeCrmOKOMCTBO,  BO3HHKAIOT
ACMPECCUBHBIC TCHACHIHU. SMOHI/IOHEU'IBHOG
COCTOSIHME OKa3bIBa€T 3aMETHOEC BIIMSHUE HA
COCTOSIHUE MEHSIS

6OJ'ILHBIX, TCUYCHHUC

mporecca  MEIUIIMHCKON  peaOuiuTalvy.
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NMeHHO mo3TOMYy  BCTaeT  BOINPOC O
MICUXOJIOTHYECKONH peabuiuTanuu JeTeid, B
110CJIE

[Iepuos [IEPEHECEHHON

kopoHaBupycHor wuHpekumn  Covid-19 u
morcka 3PQGEKTUBHBIX METOJIOB yCTPaHCHHS
IICHUXO3MOLIMOHAIBHBIX HAPYIICHHM.
Pe3ynbpTaThl JAHHOTO MCCIIETOBAHMS TIOMOTYT
OINPEACIUTh CTPATETHIO TCHXOJIOTHYCCKOM
ITOMOIIIH.

B stnonorum u narorenesze Covid-19
3HAYUTEIIBHOE MECTO 3aHUMAaloT (HaKTOPHI
IICHXOJIOTHYECKOIO

cocrosiHusg.  JlaHHoe

COCTOSIHMEC BO3HMKAaeT KaK peakmus Ha
0oJie3Hb. B CBOIO oYepenb MCUXO0IOTHYECKOe
COCTOSIHME BIIMSIET Ha TEYeHHE OOJIE3HH.
3a0oyieBaHe caMHUX JIETEH M HMX OJIM3KHX
SIBJISIETCSl 3HAYMMOM CTPECCOBOM CUTyalueH,

TEeM CcaMBIM BBI3BIBAET HaWOOIIee TSAKCIIYHO

MICUXOTPABMHUPYIOIIYIO CHUTYAIIHIO,
COCTOsIHHE (PpyCTpaIuu.
TpeBora BO3HUKAET KaK

SMOIMOHAIBHOE COCTOSIHUE, BO3HUKAIOIIAs B
CUTYyallMd HEOIPEJEICHHOW OMacHOCTH W
MIPOSIBIISOILASCS B OXKUaHUH
HEeOIIaronoIy4YHOro pa3BUTHUSL COOBITUH [, C.
107].

Ieanb: wuccremoBaTh OCOOEHHOCTH

IMOIUOHAIBHBIX COCTOSIHUU neren

MIEPEHECHINX Covid-19 wu paszpaboraTb
porpamMmy MICUXOJIOTHYECKOTO
BMEIIATEIILCTBA.

ba3za ucciaepoBanus. [l pemenus
MOCTaBJIEHHON ObuH

Ocin MMPOBCACHBI

HUCCIICIOBAHUS B Jerckom
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Peabunurammonnom «Hanpip-

Lentpe
20.09.2020

1o

112

Jlyara» B

26.02.2021r.,

nepuoa ¢

B HEM YYYBCTBOBAJIO
yenoBek neperecmmx Covid-19 B Bo3pacte
or 12 mo 17 ner, u3 HUX 58 neBouek u 54
MaJbuMKOB. [lanMeHThl ObUIH pacipe/eIeHb
Ha JIBE TPYIIIHI 10 CIETYIOUIUM KPUTEPUSIM:
B IEepByl0 rIpynmy Bouuid 69 nere,
OpPUHUMABIIKE JieyeHHe aMmOylaTOpHO — Ha
JIOMY; BO BTOpYIO Ipynimy Bomuiu 43 pebeHka,
NPUHUMABIIKME  JICUYEHHE B  YCJIOBHSIX
cranmoHapa. [letu B rpynmne amOyJIaTOPHOTO
neuenuss nepenecnn Covid-19 B nerkoit
¢dopme. Jletu B Tpymme CTAMOHAPHOTO
JICYEHUSI TIEPEHECIN B TSAXKEJION WIM CPEIHEN
CTENEHU TsDKECTH. locnuranuzamus Jereu
OCYIIECTBIISIACH B CIydae JMXOPAIKU BbIIIE
38,5°C MIpH JUTUTETTLHOCTU OoJiee MSATH JTHEH,
i Hwke 36,0°C; ofpImKa B TOKOE MITH npu
OCCTOKOICTBE; YTHETEHHOE CO3HAHHUE WIH
MOBBIIIICHHOE BO30Y’KJEHHE, MHBEPCHUS CHA,
OTKa3 OT €JIbl U MUTHS; CyIOPOTH; OTCYTCTBUE
MOJIOKUTEFHON TMHAMUKU WJIM HapacTaHUeE
KIMHAYECKOM CHUMNOTOMAaTUKH Ha  (oHE
IPOBOJIMMOM Tepanmuu 4Yepe3 MATh JHEH
mocne Havyaia  3a00JeBaHHs;  HalWuue
TSOKENbIX (hopM 3a00JI€BaAHUA.

MeTtoabl ucc/IeI0BaAHUSI: Mecm Ha
gvLaseHue oemckux cmpaxoe A.M. 3axaposa
u M.I1. Ilangunosou «Cmpaxu 6 domuxaxy
[6, c. 128]; cocnumanvnas wkana mpesozu u
oenpeccuu HADS (The hospital Anxiety and
Depression scale Zigmund A.S. , Snaith R.P.)

[2, c. 112]; wxana oenpeccuu PHQ-9
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et
(Patient Health Questionnaire) [2, c. 110];

mecnm HA 2eHePAIU306AHHOE MPEBOIHCHOE

paccmpoiicmseo  TAG-7  [2, c¢. 109];
CUMRMOMAMUYECKULL ONPOCHUK
Anexcanoposuua [3, c. 896].

T'unoresnl HCCIIeI0BAHMSA:
[peAnoiaraéM, 4ro IOCJAE IEPEHECECHHs
Covid-19 BO3HUKAIOT U3MCHEHHUSI
IMOIMOHAJIBHOTO  COCTOSIHUS; CYIIECTBYET
TeHJCPHOC  pa3iuuyMe B  MPOSBICHUU
OMOIMOHAJBHBIX H3MEHEHMH; CYIIECTBYET
pa3HMIIa B OSMOLMOHAJIBHOM KapTHHE U
CTAllMOHAPHOM ¥  aMOyJIaTOPHOW TPy,
paspaboTaHHast nporpamma 1o
MICHXOJIOTHYECKOMY BMEIIATEIbCTBY

HOPMAJIM30BaJI0 IMOIIMOHAIBEHOE COCTOSIHHUE.

Pe3yabTaThl Hcc/ie10BaHMIA.

[Tocne mepenecenus Covid-19 vy
7eTeil HaOIF0IaeTCs MOIABICHHOCTD, TI0X0E
HACTPOCHUE, NETH TIOYTH HE YIBIOAITCS,
BOPOXXCHUE IUIIa WHAUPPEPEHTHOE, YacTo
IUIa4yT, B HEKOTOPBIX CIy4asx HaOIIOHaI0TCS
ITocTostHHO

arpecCUBHbBIC TEHACHIINH.

HUCIBITBIBAKOT YyYBCTBO CTpaxa nepen
MeArepcoHanoM U mpouenypamu. Jlroboe
JICHCTBHE CIIEIUATNCTA BBI3BIBAET B PEOCHKE
OECTIOKOMCTBO, CKOBAaHHOCTb, HaIpPsHKCHUE.
JletTn OECHOKOWHO CIIAAT, JKaJIyHOTCS Ha
CTpalliHble CHBl. BHHMMaHuWe He HapyIlIeHO,
OJTHAKO TSDKEJIO KOHIEHTPUPYETCS Ha YeM-
nu6o0, HapyuieHus namsaTu — anoMmus. [locne
nepeHeceHHoi Covid-19 BBIABICHBI TaKue
0COOEHHOCTH HU3KHH

KaK YPOBEHBb

OOIIMTENFHOCTH, BBICOKAs  TPEBOXKHOCTH,
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BBICOKMI  ypoBeHb  (pYyCTPUPOBAHHOCTH,
JeNpecCUBHbIE  TeHJeHIUU. Jletn yacto
MIPU3HABAINCh, 4YTO CaMO€ CII0)KHOE 3TO
CUTyauus OKUJAHUS WIn

HEOIIPCACIICHHOCTH. B OXHUJaHUM CaMoOIro

CTPAIlIHOTO, CTApajuCh CKpBhIBaTh CBOHU

poOJIEMBI i TPEBOTY.
Uccnenys rpynnel aeBouek 52% wu
MaJibuukoB 48%, Mbl BBISSBWJIM HEKOTOPHIC

pazninuusg  Mexay Humu. OO0e rpynmsl

BBIACIIMIIM TpHU OCHOBHBLIX CTpaxa: CTpax

COOCTBEHHOM CMEPTH; CTpax CMEPTU OJIU3KUX

monel; MemunuHCKHe —crpaxu.  OmHako

JaHHBIC CTpaxu pasiIndaroTCAa 110

WHTEHCHBHOCTH B 3THX IBYX rpymmax. Ctpax
COOCTBEHHOM CMEPTH y MAalbYUKOB BBIIIE,
yeM y naeouek (6,77x1,56, p<0.001); y
JIEBOYEK 3HAYUTEIBHO BBIIIE CTpax MOTEPH
omuskoro uvenoseka (8,65+0,74, p< 0.001).
DTH pe3yabTaThl MOKHO OOBSICHUTH TEM, YTO

y MaJIbYHUKOB npeo6ﬂanaeT YYBCTBO

CaMOCOXpaHCHUA, a Y OCBOYCK MaTepI/IHCKI/Iﬁ

HWHCTHUHKT, MMO3TOMY YYBCTBO

CaMOCOXpaHEHUs  IPUTYIUIAETCS  Iepen

CTpaxoM TIOTCPATH ONM3KOTO  4YeIOBEKa.

Ilokazarens MCIHUIIMHCKHUX CTpaxoB y

nesouek Bbime (6,41+1,04, p<0.001), yem y

MaJIbYHUKOB. Ilo IKaje COIIHAJILHO

OMMOCPCAOBAHHBIX CTpaxoB 3HAaYUMBbIX

pa3nmuuuil  MeXIy JBYMsS TpyNIamMu He
o0HapyxeHo. CTpax TEMHOTBI U KOIIMapHBIX
CHOB y JeBodYeK Bhimie (2,72+1,19, p<0.001),
4eM Yy MaJbUMKOB. OTH CYIIECTBEHHBIC

pa3nuuust  MOTyT  ObITb  OOYCIIOBIICHBI
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HCKOTOPbIMH COLIHAJIbHBIMH YCTAaHOBKAMU,
4TO MY’KUMHA HC OOJDKCH 60$ITLCSI, IMO3TOMY
MaJIbUMKaM CTbIAHO IMPU3HATHCA, YTO OHHU
0osTCa CBS3aHHBIA C

TeMHOTBl. CTpax

npuYuHEeHueM  ¢u3HYeckoro yiepbda u

00sI3Hb JKMBOTHBIX y O0EHMX Tpymim 1o

JaHHbIM IIOKa3aTCiIsiM CYHICCTBCHHBIX
paSJ'II/ILII/Iﬁ HC Ha6J'IIO,Z[aIOTCH .
PaCCManI/IBaH PE3YyJIbTaThl 110

TOCIIMTAIBHON IIKaJie TPEBOTH U JCTIPECCHH
HADS, MbI BBISIBIIIH, YTO TIO IIKAJIe TPEBOTH
CYWIECTBYIOT pa3iuyusl MEXIy TpPYNIoH
JIeBOYEK W Tpymmoi manpunkoB (8,15+1,56,
p<0.001), ypoBeHb TPEBOKHOCTH Y JEBOYEK
3HAYUTEIIGHO BBINIE YeM Yy MaJbuuKoB. [lo
IKajne JeNnpeccCHud HaOMIoaloTcs HHU3KHUE

nokaszaTelnu JAjis Bceu T'pyHIibl, pas3jindud

Meay ~ IpymnmaMd — He  CYLIECTBEHHBI,
MaJIO3HAYNMBI.

Paszbupas pe3ynbTaThl o
CUMIITOMAaTH4YECKUM IpU3HAKaM, MBI
MOy YMIIN clieyIoIme pe3yJbTaThl,

YKa3bIBarOmuMe Ha pas3jindyud B CHMIITOMax

A MaJIbUYMKOB H  JIC€BOYCK. Ilo mxane

bobuun

pasiniusa

CTpaxu, Ha6J'IIOI[aIOTCH

CYHICCTBCHHBIC MCKAY

ManburkamMu #u  gaeBodkamu  (56.1+10.3,
p<0.001), y neBodek mokazareib MO JTaHHOU
LIKaJie 3HAYMTENIbHO BbIle. becnokoicTBO 1
HaIpsHKEHUE UCTIBITHIBAIOT KaK JI€BOYKHU, TaK
U MaJbYMKH, PA3IHYUs 10 JaHHOW IIIKaje
OTCYTCTBYIOT. HapymieHnss cHa B paBHOU
cTemeHn HaOmonaercs y oOeux Tpym,
HE CuMIITOMBI

pasiniuAa 3Ha4YUMBI.
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JICTIPECCUBHBIX PAaCCTPONCTB HE 3HAYUMBL Y
JICBOYEK TOKa3aTellb MCTEPUU BBIIIE, YEM Y
MaJb4HUKOB (14.7+4.1, p<0.001) B
3HAYUTEIBHOM CTETICHU.

[To mkane uHeBpactenunu (9.4+1.4,
p<0.01) mokasarenp y A€BOYEK BBILIE, YEM Y
Paznmuumnii  mo

MaJIbUYHUKOB. IIOKa3aTCJIsiM

Jiepeain3anuu u HaBSI3YMBOCTh HE
HabmomaeTcs. TpyaHocTeld B COLIMATBHOM
KoHTakTe mocie nepeHecenus Covid-19 He
BBISIBJICHO, Pa3lIUuus MEXKIY [E€BOYKAMH WU
MalbuukaMu He Habmojatorcs. Ilokazarens
UITOXOHJPHYECKOTO paccTpoiicTBa y
Manb4KoB Bhiie (6.55+0.76, p<0.05), cmabo
3HayuM. J{OCTaTOYHO BBICOKMH IOKa3aTelb
JUIsl 00EUX TPYMI CUMITOMBI COMAaTHYECKUX

(13523.9),

CYHICCTBCHHBIX pastqHﬁ MCXKAY TpyHiamMu

HapymeHI/Iﬁ OJHAaKO

MaJIbYMKOB U JIEBOYECK HE OOHAPYKEHO.
OO6mmit MOKa3aTelb

TeHepaIN30BaHHOM  TpeBokHOCTH  TAG-7
HU3KUH A7 o0eux rpymm, HaOIroAarTces
3Haunmble pasmmuus (5.24+0.54, p<0.01), y
JIeBOYEK  JaHHBI  IOKa3aTelb  BBIIIE.
Ioxkazatens nenpeccun PHQ-9 y manpunkos

Bhime (1.94+0.83, p<0.05), cnabo 3HAYUMBI.

Takum  oOpa3oM MBI  MOXEM
3aKJIIOYUTh 4YTO CYHIECTBYIOT — Pa3jIMyus
SMOLIMOHAIBHBIX  COCTOSIHUM MEXY

IPYIIOH MaTbYUKOB U IPYIIIOH JIEBOYCK.
CpaBHMBass TpyNmbl CTAlMOHAPHOTO

(38% oOmIeii BHIOOPKH) ¥ aMOyJIATOPHOTO

(62%

HabJrogaeM

JIeYeHUs o0Imeil  BBIOOPKH), MBI

HEKOTOpBIE pasnu4us.
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[Tokazarenb crpaxa COOCTBEHHONW CMEpPTH Yy

rpynrnbl  CTAHUOHAPHOI'O  JICUCHHSA  BBIIIC
(6.78+1.55, p<0.001), yem y amOynaTopHOii

rpynnbl. CTpax cMmepTu OJNM3KUX JIOoAed y

TPYIIIBI CTaIHOHAPHOTO JICYCHUS
3HauntenbHo  Bbime (7,98+1.41, p<0.001).
MenuiuHcKue CTpaxu y IPYIIIIBI

CTAIlMOHAPHOTO JICYCHHs B JBa pas3a BBIIIC
(5.01£2.44, p<0.001). ConuanabHO
OIOCPE/IOBAHHBIE CTPaxXd BBIIIE Y TPYIIIBI
CTAIIMOHAPHOTO JICUYCHHUS, 3TO CBS3aHHO C
JUTATEIbHBIM ~TIPEOBIBAHUEM B H3OJISAIIUH
HAXOo/sICh B OONBHUYHBIX ycioBHusax. CTpax
TEMHOTBHI M KOLIMapHBIX CHOB JUIs 00enx

IPYIII IOKA3aTeNlb HU3KUN, PA3IUYAN MEKIY

CTallMOHAPHBIMU U amMOyJ1aTOpHBIMU
nanueHtamMmu  He  HaOmomaercs.  Crpax
NPUYHHEHUS ¢du3nuecKoro ylep6a

3HAYUTEIILHO BBIIIC Y aMOyJIaTOPHON TPYIIITBI
(1.79£0.66, p<0.01). IToka3aTenp Mo IIKaie
00sI3Hb )KUBOTHBIX HU3KHHU Il 00SHX TPYII,
pa3Iuuus MEXy HIMU OTCYTCTBYIOT.

ITo TOCIIMUTAIBHON LIKaJe
TPEBOKHOCTH BBIIIE CPETHETO ITOKa3aTels
pa3Iuuus MEeX1y TPyHIaMu OTCyTcTBYeT. [1o
IIKaJe JETPeccusl Y CTallMOHAPHON TPYIIIIbI
nokasarens Bbie (1.92+0.45, p<0.005), xots
B II€JIOM Ui OOEHUX TPYII CHMIITOMBI
JETIPECCUBHOTO COCTOSTHUS MHHUMAJIbHBI.

PaccmarpuBas 0COOEHHOCTH
CHUMIITOMATHUKH CTaI[MOHAPHOI u
aMOyJIaTOPHO#M TpyIMI, Mbl OTMETHIIH, YTO
CYIIECTBYIOT

pas3iinuusa MCKIAY

hobun

HHUMHU.

Ilokasarens  crpaxy, BBILLIE Y

45

Revista de stiinte socioumane Nr.3 (49) 2021
https://doi.org/10.46727/jshs.2021.v49.i3

cranponapuoii rpymmsl (37.4+8.4, p<0.001),
B 3HAYHUTEJIBHOH CTENEHH, OECIOKOMCTBO,
HaMpsDKEHUE y CTAIMOHAPHOW TPYIITBI BHIIIIE
(41.98£9.04, p< 0.001), nenpeccHBHBIC
TEHJICHIIMH Y CTAl[MOHAPHOW TPYIIIBI BBIIIC
(13.60£2.5, p< 0.001), HapyiieHHEe CHa Yy
amOynaTopubix Beime (26.5+2.5, p<0.001),

Jepeanu3anus

(5.04+0.98, p<0.001), pazaruns

Bbllle y amOynaTtopHOi
TpYHIIbI

MEXKAYy TIpylnmnamMu 10 JaHHBIM HIKaJIaM

BBICOKHE. [Tokaszarenu UCTEPUYECKUX
HapymeHuid y o0eux Tpynn  HU3KHE,
pasnuyus OTCYTCTBYIOT. ITokaszarenu
HABA3YUBOCTH, TPYIHOCTU  COLIMAIIBHBIX

KOHTAaKTOB, UIOXOHJPUYECKUX PACCTPOMCTB,

VTS o0enx HE 3HAYMMBI.

rpyII

ComaTndeckue HapyIICHUA IIOKa3aTcin

0o0erx Tpymnm co CIa0bIMU  Pa3InIHSIMU
(144.5£5.6, p<0.01), y crauoHapHOI

IPyIIIBl  TOKa3aTeiab  BhINIE.  YPOBEHb

resepanu3oBaHoil Tpesoru TAG-7  mexay

obeumu rTpynmamu He pasznuvaercsa. [lo
mkane  gemnpeccuss  PHQ-9  3HaummMbIx
pasTuIHii MEXTY rpynmnamMmu HE
HaOIr0gaeTcs.

Ha ocHoBe MOJIYUCHHBIX  OAaHHBIX

Hamu  Obuta  pazpaboTaHa  mporpamMma
IICUXOJOT'HYCCKOT 0 BMCIIIATCIIBCTBA
HampaBlIeHHasT HAa  CHU)KCHHE  ypPOBHS

TPCBOXHOCTH U JACTIPCCCHUBHBIX TeH,[[eHI.[PIfI,

dhopmupoBanme aJIEKBaTHBIX METOJIOB

pearupoBaHusT B CHUTyauuud (GpycTpaluu.

IIporpamma  mpoBoxmnace B JleTckom

PeaOmintanmoHHOM «HagsIp-

LenTpe
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COCTaBIISIET 18  nueir.  PeaGuimramus

BKJIIOYaeT B ce0s pasHble MeToasl. B

TICUXOJIOTHYSCKOH mporpamme
HCIIOJB30BAJIMCH (S (914%:0) 1185 (S METOBI:
noseoenueckue Memodbz, PAUYUOHANIBbHO-

amomusHas mepanus [1, c. 82], ueposas
ncuxomepanus, cKaskomepanus,
apmmepanuu [14, c. 17]. JlaHHble BHUJBI

Teparuu OCYLIECTBIIAIOTCA KaK
MHJMBHyaJIbHO, TAK U B rpynmne. B ciyyasx,
IICUXOJIOTMYECKOe

Korzaa paccTporcTBO

pe6eHKa NOAACPIKNBACTCA CTpPCCCOBBIM

COCTOSIHUEM POJIMTENCH, OCYIICCTBIISICTCS
JOTIOJTHUTEIIbHAS TICHXOJIOTHYECKast
KOHCYJbTAllUsI W KypC ICHXOTEparuu JJis
poauTenen.

Jns uccnenoBanus 3¢QekTuBHOCTH
MICUXOJIOTHYECKOTO  BMEIIATENIbCTBA  OBLIO
MPOBEJICHO TIOBTOpHOE wccienoBanue. [lo
pe3yabTaTaM JIaHHOTO HCCIEIOBaHHUS MBI
MOKEM Ha0JIr0/1aTh MOJIOKHUTEIbHYIO
JTUHAMUKY. TIO IIKajde cTpax cOOCTBEHHOM
cmeptr (8.33+£1.75, p<0.001), TeHaeHuMs K
CHIDKEHHMIO TIOKa3aTels,

(9.39+2.41,

10 MIKaJIC CTan
p<0.001),

Cia0b1e

CMEepTH  ONU3KHUX

TEHACHIIUA K CHMNKCHHIO.
H3MEHEHHS IToKa3aTeeH ObLIN OIMPECACIICHHBI
110

crpaxu (7,45+0.59, p<0.001),

CIICAYIONIMM IIKajJaM: MEIUIIUHCKHE
CHIDKECHHE
MOKa3areys;, COIHMAIBLHO OIOCPEIOBAHHbBIC
crpaxu (3.42%0.13, p<0.05); cTpax TEMHOTBI
u xommapHeix cHOB (3.84+0.72, p<0.05),
crmaboe  W3MEHEHHUE

ImoKazareins, cTpax
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TEMHOTBI M KOIIMapHbIX CHOB (3.84+0.72,
p<0.05), cnaboe m3mMeHeHue mokasarens. Ilo
IIKaJgaM CTpaxa, CBS3aHHBIE C MPUYMHCHUEM
(dbuzmdeckoro ymepodba, U 00s3Hb )KHBOTHBIX,
U3MEHEHHS B MOKA3aTelsiX OTCYTCTBYIOT. [1o

mikasie Tpesoru HADS (8.59£0.45, p<0.01) u

nenpeccun  (HADS — 2.37£0.8, p<0.01)
MOKa3aTeau  CHIDKEHb. Tak ke 1o
CHMITTOMATHYECKUM pU3HAKaM

HaOJIF0/1aeTCsl TOJIOKUTENbHAs JuHaMuKa. [1o
mkagam crpaxa, pooun (45.8+1.7, p<0.001),
JIETIPECCUBHBIE (16.1£5.4,
p<0.001), OECTIIOKOMCTBO
(51.02+6.7, p<0.001),
(29.6+10.1) u

(6.64+1.2 p<0.001),

paccTpoiicTBa
HapsDKEHUE
HapyluleHHe CHa
HIIOXOHAPUYCCKUC
paccTpoicTBa BCE
MoKa3aTeNnu ¢ TeHJeHIMel K cHikeHuto. [lo
HIKasue COMaTH4ECKHue HapyIICHUS
(138.9£0.9, p<0.05), moka3arenb yka3bIBacT
Ha cinaboe cHWwkeHue mnokazarend. [lo
IIKajaM HEBPACTEHUYECKUE pacCTpONCTBa,
HaBS3UMBOCTH, TPYIHOCTH B COLUAIBHBIX
KOHTAaKTaX, HIIOXOHJIPUYECKUE PACCTPOICTBA,
COMATHUYCCKUEC HapylmCHUA, ACpcain3alnus,
MOJIOKUTETbHAS

JWHaMHKa OTCYTCTBYCT,

noKa3aTesu nocie MIPOBEICHHON
KOPPEKIIMOHHOW TPOrpaMMbl  TIPAKTHYECKU
He m3MeHmIHch. Ilo pesynpratam TAG-7
reHepa30BaHHas (5.20£1.5,

p<0.001), PHQ-9 nempeccus (2.69+1.16,

TpEBOra

p<0.001), oba moka3arenst yKa3bIBAIOT Ha
YCTOMYMBYIO TEHJEHUHIO K CHIKEHHUIO. Tem
caMbIM

PE3YIbTAThI MMOATBCPKAAIOT

3¢ GeKTUBHOCTH pa3paboTaHHON MPOTrPAMMBI.
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4
—' 4

BoiBoabl. CylIeCcTBYIOT TE€HACPHbBIC

s

pasinupuae B OMOIMOHAJIBHOM  COCTOSIHUU
nereir mocne mnepenecénHoro Covid-19. Y
JeTel MPOXOIUBIINE CTAI[HOHAPHOE JICYCHUE
YPOBEHb TPEBOKHOCTH BBINIE, YeM Y JETEH
MOXO/IMBINIME JICYCHHE aMOyJIaTOpHO — Ha
I0My. OMOIMOHAJbHBIC HAapyIICHUs Ooliee
BBIDQXEHBI Yy  TPYINIBl  CTAIlMOHAPHOTO
JICUCHHUSI, TSDKECTh TEUCHHS OOJIC3HH BIIHUSCT
Ha  OMOILMOHAJIBHOE COCTOSHUE  JICTCH.
PazpaGorannass u amnpoOMpoBaHHAs HaMU
nporpamma HICHXOJIOTUYECKOTO

BMCIIATCJIIBCTBA Ha OMOIMOHAJIBHOC

cocrosiHne Jnered, mnepenecmux Covid-19

HarpaBJeHHAas Ha (dbopMupoBaHue
YCTOMYMBOCTM W  AJCKBATHBIX  METOJOB
pearupoBaHus Ha bpycTpUpyOIIYIO

CUTYyallMI0 IOKa3ana CBOIO 3()(EeKTHBHOCTE.
[Iporpamma IICUXOJIOTHYECKOTO

BMEIIATEIBCTBA Ha SMOLIMOHAIHHOE
COCTOSIHUE BJIMSET Ha TCUXOJOTHYCCKYIO
amanranuio aereit neperecumx Covid-19. ¥V

JeTel TOocie NEPEeHECEHUs] KOPOHABUPYCHOU

nH(peKIuu pa3BuBaeTCA
IIOCTTPaBMaTUYECKUM CHHJIPOM, MOBBIIIEH
YPOBEHBb TPEBOKHOCTH, HabmrogaeTcs

OCCCOHHMIIA, JACTIPECCUBHBIC TEHACHIIUU W
MaHUYEeCKHe araku. Takke HaOIromaeTcs

B3aMMOCBA3b MCKOAY TSXKCCTBIO

IIEPEHECEHHOT 0 3a0o0sieBaHUs u

AMOIMOHABHBIM COCTOSTHUEM JCTEH.
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y eTeil ¢ paccTpoicTBaMu
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AHHOTAIUSA
B cTaThe MPEACTaBIEHO
HWCCIEIOBAaHNE TI0 BIMIHUIO CHCTEMHOTO
HEJIOpPa3BUTHSL peun y nereu C

paccTpoiicTBaMu ayTHCTHYECKOTO CHEKTpa
(PAC) na nposiBneHue e3aanTUBHBIX GOpM
MOBEICHUS. B pe3yibTaTe
AKCIIEPUMEHTAIFHOTO HUCCIIEOBaHUS  ObLia

MOATBCPIKACHA T'MIIOTC3a: YPOBCHb PA3BUTHUA
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peYr ¥ KOMMYHUKAITUHU BBIIIE, a TIPOSIBJICHUE
Je3aJalTUBHOTO IOBEACHUS HMKE, HHU3KHI
YPOBEHb Pa3BUTHUS PEUd U KOMMYHUKALMH U
BBICOKHUIM

YpOBEHb MPOSIBIICHUS

HEXKENNATeIbHBIX BUJIOB TOBEJCHHS. bbuia
pa3paboTraHa mporpamma ICHXOJOTHYECKOTO
BMEIIATEeNIbCTBA OCHOBAaHHAs HAa METOMAX,
NPUKIAJHOTO aHajdW3a TOBeACHUsA. bbuia
MOATBEPIK/ICHA 3¢ PeKTUBHOCTH
pa3paboTaHHOI IPOrPaMMBI.

KiaoueBbie cjioBa: oeTn ¢
paccTpocTBaMH ayTHCTHUYECTOTO CIICKTPA,
peub,

KOMMYHHKATHBHBIC HaBBIKU,

e3aJalTUBHOE byHKIIUN

MOBEJICHHE,
TIOBEJICHUS, TIPUKJIaTHON aHAJIH3 TIOBEICHUSI.
Rezumat

In articol este prezentatid o cercetare
empirica privind impactul nedezvoltarii
sistemice a limbajului la copiii cu tulburare
din spectrul autist (TSA) asupra manifestarii
diferitor forme de comportament dezadaptiv.
In rezultatul cercetarii stiintifice a fost

confirmata ipoteza: nivelul dezvoltarii

limbajului si comunicarii este mai inalt n
nivelul  scazut  al

comparatie  cu

comportamentului  dezadaptiv si  nivelul
scazut al dezvoltarii limbajului si comunicarii
de

comportament dezadaptiv. A fost elaborat un

faciliteazd aparitia diferitor forme

program de interventie psihologicd bazat pe

analiza comportamentald aplicatd. S-a
confirmat eficacitatea programului elaborat.
Cuvinte-cheie: copii cu tulburare din

spectrul autist (TSA), limbaj, comunicare,
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deprinderi de comunicare, comportament
dezadaptiv, functiile = comportamentului,

analiza comportamentald aplicata.

Abstract

The article shows empirical research

on the impact of systemic language

in children with autism
(ASD) the
different
As a
the hypothesis

undevelopment

spectrum  disorder on

manifestation  of forms of

maladaptive behaviour. result of
research,

the

scientific was

confirmed: level of language and
communication development is higher in
connection with the low level of maladaptive
behaviour and the low level of language and
communication development facilitates the
emergence of different forms of maladaptive
behaviour. A psychological intervention
program based on applied behavioural
analysis was developed. The effectiveness of
the developed program was confirmed.
children with autism
(ASD),

communication

Keywords:

spectrum  disorder language,
skills,

behavioural

communication,
maladaptive behaviour,
functions, applied behavioural analysis.

AKTYyaJIbHOCTD npoodeMbl
HCCJIACTOBAHUA OIPEACIACTCA TEM, YTO B
HAaCTosIEe BpEMsl JETH C PacCTPOMCTBAMHU
aytuctudeckoro cnekrpa (PAC) craHossTcs
HE€ TOJIBKO KJIHHI/I‘I@CI(OIZ, HO, B TCPBYIO
o4cpeanb, HCHXOHOFO-HCH&POFKHCCKOﬁ

npobnemoit  uccnenoBanus.  Heob6xomumo
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OTMETUTh, YTO B CIEHHUAIBHON JHUTEparype
HEIOCTaTOYyHO uHpopManmuu 00 YpOBHIX
CUCTEMHOI'O HEJIOpAa3BUTHUS pPEUYU JETeH C
PAC, dro 3arpymHser oOCJIeIOBaHHE PEYH
stux aerert [3, c. 10-11]. Taxxke uzyuuB

TPYIbl ~ COBPEMEHHBIX  aBTOPOB, MBI

CTAJIKUBAaeMCsl C OOJIBIIMM KOJWYECTBOM

I/ICCJ'IG,Z[OBaHI/Iﬁ (6] IIPOABJICHUN

HCXKCJIATCIIbHBIX BUAOB IIOBCACHUA Y JeTelt ¢

PAC, qTOo 3aTPYIHSET MpOBEJICHUE

aduIuTalMM  JAHHOW  KaTeropum JeTeu

CHEIUATUCTAMU  PA3JIMYHBIX HAMPaBICHUM
[6]. Hambonee uacto pemaercs akIEHT Ha
pa3BUTHE OTACIBHBIX YacTel pedd, HO TPH
9TOM  OCTaeTCs

aKTyaJlbHOH  mpoOiema

CO3/aHUs JIETAIILHO npopaOOTaHHOH

MOCJIeAOBATEAbHOM  CHUCTEMBI  IICHXOJIOTrO-

MeJaroru4ecKomn n JIOTONEANYECKOM

KOpPpEKLHUH, HaIlpaBJICHHOU Ha

dbopMupoBaHHE W pa3BUTHE  PEUYEBBIX
HABBIKOB ISl CHIDKEHUSI YPOBHSI MOSIBICHHIMA
Ie3aJalNTUBHBIX BHIOB IoBedeHHs. Ha
JTAHHBI MOMEHT, 3TO Mpo0JieMa He 10 KOHI[a
HCCIIeI0OBaHa.

[IposiBneHue HeXeTaTeNbHBIX BHJIOB
MOBEICHUS — CIOCO0 peOeHKa BhICKA3aThCH,
IaTb ITOHATH OKp}I)KaIOH_[I/IM, qT0 y HEro €CTb
JKeJIaHus,

OTCYTCTBHUEC JKeJlaHuA,

HGO6XOIII/IMOCTB MOJIYyYUTh BHHMMAHHC,

coOOIIUTh 0 OOJIE3HEHHBIX COCTOsSHUAX. [Ipn

OTCYTCTBHH WIn HEJIOCTaTOYHON
c(hOopMUPOBAHHOCTH KOMMYHUKaIUH
3aIyCKaeTCs Jie3a1anTUBHBIN BU]L

IIOBCICHMHA, KOTOpBIﬁ qamice BCCro MnmpuBOAUT
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pe6eHKa K JXCJIaCMOMY. B HCCICOOBAHUAX

INOBCACHYCCKHX AaHAJIMTHUKOB, TaKHX Kak

Jx.0. Kynep, T.D. Xospon, YV.JI. Xsroapa
MOJTBEPXKICHO, YTO YACTOTa MPOSBICHHUN

HEXCIIaTCIbHBIX BHUI0OB IIOBECACHUS

SHAYUTCJIBHO CHWIKACTCA IIpU HAYYCHHUU

pebeHKa (PYHKIMOHATBHONH KOMMYHUKAIIHH,
KOTOpasi MO3BOJIIET B PA3IMYHbBIX CUTYalUIX
MIPUMEHUTh MOJyYEHHbIE 3HaHusA [2, c. 255].

Hcnonb3oBaHue nocjie0BaTeIbHOM nu

CTPYKTYPUPOBAaHHOM MPOrpaMMbl OOy4YEHUS

(GYHKIMOHATBHOH  KOMMYHHUKAllUM  JaeT

BO3MOXXHOCTH pe6eHKy HC TOJIbKO pPa3BUTb U

p33H006paBI/ITB CBOH KOMMYHHKATHBHBIC

HaBbIKM, HO U B IlaJII)HGI\/JIIHeM ImoJiy4aTb

Oonee Ka4eCTBEHHYIO MTOMOIIb oT

CIICHUAJIMCTOB W  HIPOXOAUTH  YCIICHIHYIO

comyajau3anmio B CICACTBHUC  CHHIKCHU

YPOBHSA MPOSIBIICHU I JIe3aJalI TUBHOTO

IIOBCICHHA, MEHIaroIIero B mponIoM

yCIEMIHOMY  OOy4YeHHI0 M  TNPHATHOMY
B3aMMOJEICTBUIO C OKpykaromumu [1, C.
69].

Hean

HCCJICT0OBAHUA: BBIABUTH

YPOBCHBb pPa3BUTHA PEUYCBBIX u

KOMMYHUKAaTHBHBIX HaBBIKOB, IPOSBICHHE
Jie3aIalTHBHBIX BUJIOB TOBEJCHHS Y JIETEH C
PAC " pazpaboTarthb porpammy
MICUXOJIOTHYECKOT0 BMEIIATEIbCTBA.

JKCNepUMEHTATbHASA 0aza:
ydyactBoBaiu 12 pereit 5,5-6 ner ¢ PAC uz
KOPPEKIIMOHHOTO LIEHTpa 1Mo padore cC

netbMu ¢ PAC «Anerop» r. Kummnnes.
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I'unoresa HCccJae10BaHuA —
CUCTEMHOE HEIOpPA3BUTHE PEUH Yy JETEH C
PAC

YBCINYNBACT IMPOSABJICHUC

HEXCIIaTCIIbHBIX BUI0B ITOBCACHUA,

paspaboTka POrPaMMBI o

MICUXOJIOTUYECKOMY  BMEIIATENbCTBY IO
Pa3BUTHIO PEYEBBIX U KOMMYHHUKATUBHBIX
HaBBIKOB YMEHBIIUT BEPOATHOCTh
MPOSIBJICHUS JI€3aIalITUBHOTO TTOBEJICHHUS.

MeToabl HCCAeI0BAHUSA: TTPOTOKOI
IIeIarorn4eckoro o0cCieaoBaHusg JeTell C
PAC XaycroBa A.B., HampaBieHHOe
HaOmocHUE; Oecea M aHKETUPOBAHUE CO
CHICMAJINCTaMU.

Pe3yabTaThl HCC/I€10BAHUS.
Hasbvikos. B

Pazsumue peuesblx

pe3yJIbTaTe MCCIEAOBAaHUSA Mbl  IOJIY4YHIIN
CIEQYIOIIAE JaHHBIE: YPOBEHb Pa3BUTHS
pedeBbIX HaBbIKOB AeTel ¢ PAC 3HaunTeNbHO
CHIDKEH B CpPaBHEHHUM C HOPMOM pa3BUTHUS
peun  nered B

COOTBCTCTBHUU C nux

XpOHOJIOTHYECKUM Bo3pacToM. Hcexons u3
MOJIYYEHHBIX JAaHHBIX, Yy OOJbIIEro 4Yucia
HCCIIEAYEMBIX YPOBEHb PE€UYM TOJIBKO Y TPOUX
neTell MpUOIKaeTcs K Pa3sBUTHUIO peud 2-X
JeTHero pebeHKa, y JBOMX JeTeld ypOBEHb
pa3BUTHS peyd MPHUOIIKEH K YpoBHIO 1,5
rOZI0BaJIOro peOeHKa, y IIeCTH AeTeil JaHHbIe
COOTBETCTBYIOT Pa3BUTUIO peun 9
MECSIYHOMY HOPMOTHIIMYHOMY peOeHKy, ¥y
OJIHOTO peOeHKa, OTCYTCTBYIOT 3BYKH JICTETA,
HAaBBIKH 3X0, YACTUYHOE IOHWMAHHE PEUH.
[anee mpencrasisieM pe3yJbTaThl 110

0COOEHHOCTSAM Pa3BUTHUSA KOMMYHHUKATUBHBIX
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HAaBBIKOB. Pe3ynbTaThl MpENCTaBIsIeM B
tabmume 1.
Tabnuma 1.
Pa3BuTre KOMMYHHKATHBHBIX
HaBBIKOB
n11(2(3(4|5/6|7(8|9|1|1]1
e BBA|H|P ME|C|B|JT|0|1|2
T 5|1 B
u
1/5/3[{1(8|2(1(2]|1]1]/6|8]|1
0/%5(0|,(0]4]0(8|0],(,]9
0 %[, |13, ||, ] 27,
% 41%|8|5[8|7|6]|%|%|?2
% %|%|%|%]| % %

B pesymbrare uccnenoBaHUS MBI
MOJYYWIH CIIEAYIOIIUE JaHHBIC: Y OJHOTO
uccnexyemoro pebenka ¢ PAC (21) ypoBeHb
koMMyHHKanuu Bbiie 30%, y 4-x gereit
(5M, 7C, 8B, 12B) — Boitie 17%, 1 pebeHoK ¢
PAC (6E) — umxe 15%, y 6 nereit (1B, 3H,
4P, 9J1, 102, 11 1) — rmxe 11%.

Wcxonst M3 mpencTaBIeHHBIX JaHHBIX
YPOBEHb KOMMYHHUKALIUU TaKXe 3HAYUTEIHbHO
Hwke HopMmbl. Tombko 1 pebenok ¢ PAC
UCTIOJB3yeT HeBepOabHbIC cpencTBa
KOMMYHUKAIlMK W peYb, JJIS TPHUBICYCHUS
BHUMaHWUS, OTKa3a

niIn corjiacus,

KOMMEHTUpOBaHHE coObITUH. 4 pebeHka
HCIOJIb3YIOT PEUYEBYI0 KOMMYHHUKAIUIO JIJIst
npocs0,  coryacus,  HE  HCIOJIB3YIOT
HeBepOabHYI0O KOMMYHHUKaIUio. 1 pebeHok
HCIIOJIB3YET

peyeByIO (3BYKOBYIO)

KOMMYHHKAIUIO JJIs1 MPOCHO, MPHUBICYEHUS

o1
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BHUMAaHMUSI. OcTalpHbIe 6 nereu
MPOJIEMOHCTPUPOBAIIU MUHAMAILHOE
MPOSIBJICHUE HABBIKOB KOMMYHHKAIUU C

B3pPOCJIBIMU U CBEPCTHUKAaMHU.

Jlotst

JA€3aJalITUBHOI'O

BBISIBJICHUI YpOBHS

MOBEACHUSA MBI  TaKXKe
coOpaiii JaHHBIC IO MPOSIBICHUIO YPOBHS
JIe3aIalTUBHBIX BHJIOB MTOBEICHUS.
[TonydyeHHble AaHHBIE COOOINAIOT: Yy BCEX
nereii ¢ PAC naGmromaeTcs Jie3aganTHBHOE
noBezieHue: ToJibko 1 pedbenok (2]1) nabpan
25% — camoe MHHHMAIILHOE KOJIUYECTBO %o
[0 CPaBHEHHIO C APYTUMHU HCCIEAYEMBbIMH
neteMu ¢ PAC. V 5 nereit (5M, 6E, 7C, 8B,
12B) ypoBeHb /€3aJalTUBHOTO IOBEICHUS
nmxe 50%, y 6-tu nerert (1B, 3H, 4P, 9JI,
100, 111) -

IMOBCACHUA

BUbI A€3aJaIlITUBHOI'O

BCTPCHAKOTCA  Pa3JIMYHBIC nu

yactele, Bbime 50%. B pesynbrare Mbl

yBUAENW  OOMmMHA  BBICOKMH  ypOBEHb

HpOfIBJ’IeHI/II\/’I HECTIPUCMIIEMBIX BHU 0B

IOBCACHU . HeO6XO,I[I/IMO INOHATH KaKHcC

KOHKPCTHBIC BHU/IbI HOBG)ICHI/Iﬁ
MIPUCYTCTBYIOT Yy Kaxjaoro pedenka ¢ PAC.
AHanu3 pe3yJbTaTOB yKa3bIBAa€T, YTO
TOJBKO Yy JIBOMX JeTed MpPUCYTCTBYET
camoarpeccus, y omgHoro pebenka ¢ PAC
(6E)

IMPOABJIACTCA qacTo C

CaMOIIOBPEKICHUAMHU. BBICOKMI  ypOBEHb
arpeccuu OblT BeIsIBICH y 5 nereit (3H, 4P,
9J1, 105,11 11), y 3 pebenka ¢ PAC (1B, 5M,
12B) — arpeccust mposiBIsieTCsl TOJBKO Kak
OJIHO IIOBEJIEHNE — KyCaThCsl WM IIUIATHCS,
y  OCTaJIbHBIX

TpoUX —  arpecccus
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MIPOSIBIISETCS KpaiiHe penko u
He3HauuTeNbHass. CTepeoTHUITHOE MOBEACHUE
HaOmomaercs y Beex aereit ¢ PAC, y onHoro
pebenka (4P) — 83%, nmanHoe mnoBeneHue
MPOSIBJISIETCS TOCTOSIHHO, 5 nereit ¢ PAC (7C,
8B, 9JI, 1114, 12B) — 50% wu BbIIIE —
MPOSIBJISIIOT CTEPEOTUITHOE MOBEJICHUE B BUJIC
3BYKOBBIX TOBTOPEHHH WJIM PHUTYaJTbHBIX
JIEHCTBUI, dalle CBOOOIHOMI

BO BpCMiA

NesITeIbHOCTH. CrepeoTunHsie BUJIbI
MOBEJIeHNs ObUIM BBIABJICHBI y 6 nered —
Huxe 50% mnposBiaenuil. B Takom Buue
7ie3a/lalTUBHOTO IIOBEJICHUS KaK IpepbIBaHUE
nesrenbHocTH y 11 nmereil Ha 1ocTaTOYHO
BBICOKOM YpOBHE, y omHoro pebdenka (7C)
npepbiBaHue  AestenpHocT  Huke  50%.
Jpyrue (opMbl MOBEIEHUS Yy TPOUX JEeTel
(3H, 4P, 9JI) Beimie 70%, y msATepbIX OeTei
(1B, 5M, 103, 11, 12B) ypoBeHb BbllIE
50%, y tpoux apereit (2I1, 6E, 7C) — Hmke
50%, y onHoro pebenka (8B) orcyTcTByrOT
JaHHbIE BUbI TIOBEICHUS.

Wcxons u3 mpencTaBleHHBIX JaHHBIX,
MO>KHO YBHUJIETH,

4TO YPOBEHb

J1€3aJalITUBHOTO  MOBEICHUS  IIPEPBIBAHUS
JEATEIIbHOCTU» Yy BCEX JETEH BBILIE, YEM
YPOBHH B JIPyTMX BHJAaX MOBEICHUS, JETH
BCKAaKMBAIOT M3-3a CTOJIA BO BpPEMsI 3aHATHIA,

C6paCBIBaIOT npeaAMCETBI IJId BaHHTHﬁ, Kpnu4dar

U IJayyT Npd  MaleHmux TpeOOBaHUSX,

JTypadarcsl.
Crnenyronmi BUJA J1€33JallTUBHOIO
MOBEACHUSA «Apyrue (OpMBI TIOBEIECHUS

TAKXXC MPOABIACTCA AOCTATOYHO YaCTO U Yy
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00JIbI1IETO KOJIMYECTBA neTei,
y4acTBOBABLUIMX B 3KCIEPUMEHTE, y TPOUX
nereid (3H, 4P, O9JI) nanHBIi ypoBEHB
npeBblaer otMeTky B 70%, netu ¢ TpyaoM

MEPCKIOYA0TCA C OHHOﬁ JCATCIIBHOCTH Ha

IpYryl0, TpOSBIAIOT  I[ACCUBHOCTb  Ha
3aHATUAX,  OXKUIAIOT  IIOACKAa3KW,  HE
JONyCKalOT W3MEHEHUH  YCTAHOBJICHHOTO

Mopsi/IKa, y eIlle TPOMX JeTed B JIaHHOM
paszzene Ae3aJalTUBHOTO TOBEIEHUS TaKkKe
Habpano 50%.
CrepeoTunHOEe  TOBEJACHUE  TaKKE
npucyTcTByeT y Beex aered ¢ PAC, Tonpko y
onHoro pebenka (4P) oum Bbime 80% wu
XapaKTepU3yeTcs PUTYQIBHOCTBIO,
0JIHO0Opa3HOM JeSATEITLHOCTBIO,
BOKaIM3alusIiMu | T.14., y 4-x nereit (7C, 8B,
9JI, 111) Takxe

YPOBCHL  MPOABIICHHUA

CTepeoTHUNHOTO ToBeneHus Boime  50%,
MPUCYTCTBYET PUTYaIbHOCTh, OIHOOOpa3ue,
MHTEPEC K HEMTPOBBIM IMPEAMETaM, HO TaKoe
TIOBE/ICHHE HE TaK YacTo MposBiseTcs. Y

OCTAJIBHBIX CEMCPBIX I[GTGI\/'I MMPOABJIAIOTCA

OINH30/Jbl CTCPCOTUIIHOIO IMOBCACHHA, HO
ropaszio pexe.
ArpeccuBHOE MIOBEJICHUE

MPUCYTCTBYET y 9-TH NIE€TEH, y IATH U3 HUX
(3H, 4P, 9J1, 103, 11 J1) mposiBisieTcs B BUAE
4acThIX YKYCOB, LIUIAHUI, yJI1apoB, Y TPOUX
nereit (1B, 5M, 12B) arpeccus nposiBisiercs
TOJIbKO B JABYX (hOpMax MOBENEHHUSA, Y OJTHOTO
pebenka (8B) mposiBAsSeTCS TOJNBKO OJHA

(hopMa arpecCUBHOTO MOBEACHHUS.
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Camoarpeccusi posIBIIETCSA TOJIbKO Y
Tpoux nereid, 1 pebenok (6E) mposBiser
JaHHOE  TOBEJCHHWE OYeHb  YacTo |
WHTEHCHBHO, OCTalibHble 2 pebenka (1B u
7C) OEMOHCTPUPYIOT PEAKHE  DIH30]IbI
camoarpeccuu. M3 nanubix Ttabmuisr ABC
Mbl MOXEM  HaONIoAaTh: y  KaXIoro
MOBECHUSA €CTh MNpUYMHA WM (QYHKIUS,
OIHO U TO XK€ IOBEIACHHE MOXET HMETh
HECKOJIbKO (DYHKIMHA, TaKkke Yy pPa3IMYHBIX
dbopM TIOBeIEHUS MOXKET OBITH  OJHA
byHKIHS.

[To xaxkoMy U3 eTel, y4aCTBYIOIIUX
B OKCIEpPUMEHTE, ObUIM COOpaHbI TaOJIUIIBI
onucanus mnoseneHus ABC, 3amonHeHHBIE
POIUTEISIME M CICIUAIIMCTAMHU  IICHTpa
«Anerop», UCXOAs M3 COOpPAHHBIX JAHHBIX,
MBI CMOTTIM COOpaTh TOIHYH KapTUHY IO
BBISIBJICHHIO TTPUYUH KXKIOTO W3 TIOBEICHUI

y Bcex 12 nereil. Beuio oOHapyxeHO, 4TO

GYHKIUSAMU — 1€3aIJalTUBHOTO  TTOBEACHHUS
Obutn: u3beranme TpeboBanuih — 11,
MPUBJICYCHUE BHUMaHUS — §; JOCTym K

xermaemomy — 12; camoctumyisiiust —10.

MpbI BUIUM, YTO (QYHKIUHU MTOBEICHUS
y JeTeil MOTyT OBITh Pa3InYHBIMH, HO MPHU
3TOM JIETH MOTYT HMCIIOJIb30BaTh OJIHY (hopMy
HpOfIBJ’ICHI/ISI HerI/IeMHeMOFO IIOBCACHUA.
JleTh WCTONB3YIOT OMpeACTeHHBIC BHJIbI
MOBEICHUS, YTOOBI M30€KaTh HENMPUSITHON
OCATCIIBHOCTU WJIN CTI/IMy.]'Ia, TAaKXXEC JOTUM
MOBEJICHHEM pPEOCHOK MOXKET MPHUBJICKATh
Kakoii-110o

BHHUMAHHC u TpeGOBaTL

MOTHB&HHOHHBIﬁ CTUMYIL.
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[Tpu CpaBHEHUU BCEX TpEX

HCCIIELy EMBIX XapaKTEPUCTUK MBI
MOATBEPAWIIA HAIy T'MIIOTE3Yy, YTO YPOBEHb
pa3BUTUSA peYd M KOMMYHHKAIUU BbIIIE, a
IIPOSIBIICHUE

J€3aJalITUBHOI'O IHOBCACHUA

HWKE;, HU3KUM ypOBEHb PA3BUTHUS DPEUU U

KOMMYHHUKAIlMd W  BBICOKUHA  YPOBEHb
MIPOSIBIICHUS HeXKeIaTeIbHBIX BHOB
ITOBECHHSL.

Ha OCHOBaHHI 0COOEHHOCTEH

B3aUMOCBA3U pa3BUTUA pEU, KOMMYHHKAIIUNU

Y J1€3a/1alITUBHOTO noBeaeHus y aereii ¢ PAC

ObLIa paspaboTaHa nporpamma
MICUXOJIOTHYECKOTO BMeEIIATEIbCTBA.
dopMupoBaHue U pasBuTHe
KOMMYHHKATHBHBIX HABBIKaX

OCYHICCTBIIAJIOCH B paMKax paSHOO6p33HLIX

IIOBCEJHEBHBIX  CHUTyallUsX, a  TaKKe
CTPYKTYpPHUPOBAHHBIX, YETKO
CIUIAHUPOBAHHBIX  HWHAUBUIAYAIBHBIX U

IMMOATPYIIIOBBIX 3aHIATUM B TEYEHHE 3-X

MECSLIEB. Kaxnon KOMMYHUKATUBHON

peakmuu Mbl  O0ydYalld WHIUBUIYAIBHO,

MOAKPEIUISAA IPABWIBHYIO PEAKLHUI0 JEeTeH

OMOIIMOHAJIBHO HpKOfI HOXBEL]'IOI\/'I, a TaKXKC UX

TIOOMMBIM ~ TIPEMETOM, UIPYLIKOW  WIH
MHALIEBBIM MTOOIIPEHUEM. dopma
KOMMYHHUKAaTUBHOM  peakIuu IOCTENIEHHO

YCIIOXKHSUIaCh M FeHEepaTu3upOBaIach, YTOObI
peOeHOK B JIIOOBIX YCIOBUSAX U C pPa3HBIMU
JIOIBMU TIOJIB30BAJICS JAHHOH OOpeTeHHOU
KOMMYHHUKaTUBHOU ¢opMmoil. Y Bcex nerew,
y4acTBOBABLINX B IKCIIEPUMEHTE,

(hOopMHUPOBATTUCh  MMAPAIIEIIBHO  HECKOJIBKO
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KOMMYHUKATHBHBIX HAaBBIKOB, B CII€JICTBHE
BBISIBJICHHSI HECKOJBKUX (DYHKITUI MTOBEICHUS

[4, c. 82]. lns mpoBeneHusT GOPMHUPYIOLIETO

SKCHEpUMEHTAa  Mbl  BBIOpaJIM  METO[BI,
OCHOBAaHHbIE Ha MPHUKIAAHOM  aHAIU3e
noBeneHus: IIpoTtokon oOydeHHs HaBBIKY

«IIpuBnexars BHUMAaHHUEY, IIpoTokon

O6y‘lCHI/I${ HAaBBIKY ((HpI/IBJ'IeKaTB BHUMAHUCH

Uit HeBepOanmbHBIX  neredd, [IpoTokon

O6y‘leHI/I${ HaBBIKY <<TOJICpaHTHOCTB K

TpeOOBaHUSAMY» JJIsI BEpOATBHBIX IETCH IO

Xoumu, IIporokon  oOyuyeHHs  HaBBIKY
«IIpocuth  >kemaemblii  mpeAMET MU
NESTeNbHOCTb» JUIsl  BepOaJIbHBIX  JIEeTEH,

[Ipotokon oOydenuss HaBelKy «lIpocuth
KEJaeMbIil peIMeT MIIH IS TeIbHOCTDY IS
HEeBEpOATBHBIX nerei MOCPEIICTBOM
IbTEPHATUBHOW CHCTEMBl KOMMYHHKAIMH
PECS. belma  mpoBeneHa — mpoBepka
s exTUBHOCTU pa3pabOTaHHON MPOTPAMMBEI.
VYpoBeHb pa3BUTHS KOMMYHHUKAIMU U peUd y
JeTell ¢ paccTpoicTBaMHU ayTHUCTUYECKOTO
CIEeKTpa TOBBICHICS, JETH  HAayYWINCh
MIPOCHTH JKeTaeMbIe TMPEIMETHl U TIPUBJIEKATH
BHUMaHUE COLMAJIbHO-TTPUEMIIEMBIM

CIOCOOOM,  YTO  CHHM3WJIO  IPOSIBJICHUE
Je3alanTHBHBIX (opM ToBeneHus. Jletn u3
AKCIEPUMEHTAIBHON TPYIIBI MPHOIN3UIICH
10 YPOBHIO Pa3BUTHS MCCIIEyEMBIX HABBIKOB
K JIETSM U3 KOHTPOJIBbHOM IPyTIIbI.

[lpr cucTeMaTH4eCKOM TpPEHUHTE |
YYaCTHH BCEX OJIM3KMX W CIEIHAJINCTOB B
pPa3sBUTHM HaBBIKOB, a TaKKe IPaBUIbHOU
peakuuu pebenka

B3pOCIIOTO, €CIIU Y
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cly4aercs 3MU30]1 HEXKeNaTeIbHOTO
MOBEJICHUS, BEpPOSITHOCTD CHUKEHUS
J1€3aalTUBHOTO MOBEJCHUS u
(hopmMupoBaHus HOBOTO a/IeKBaTHOTO
COLIMAJILHO-TIPHUEMIIEMOTO MOBE/ICHUS
MaKCUMaJbHa.

BeiBoabl: PAC xapakrtepusyrorcs
HapylIeHHEM  pa3BUTHUS  BepOalbHOH H

HeBepOanbHOW KOMMYHUKAIIUHU, COLIMATILHOTO
B3aUMOJIEUCTBHUS, CTEPEOTUITHBIM
noBeZIcHUEM; OblIa TOATBEPIKICHA TUIIOTE3A,
YTO CHUCTEMHOE HEJIOPAa3BUTHUE PEUU Yy JCTEH
4acTo TMPUBOAUT K TMPOSIBICHUEM (QOpM
J1€33J1alITUBHOTO MOBEJICHUS; B

MbI

(bopmupyromemMm IKCIIEPUMEHTE

paspaboranu MOBEJICHYECKYIO
JIOTONICHXOJIOTHYECKY0 ~ TporpaMMmy, B

KOTOPOM HCIIOJIb30BaIN MIPOTOKOJIBI
o0ydeHust Mpoch0aM NPUBIICYCHUS] BHUMAHHSI
OU3KUX,

KEIaEMBbIX npeamMcEToB,

TOJIEPAHTHOCTH K OKHJaHUIO,
TOJIEPAHTHOCTH K OTKa3y U pa3BUTHE HaBbIKa
COTJIAIIAThCSl C BBHIMOJIHEHUEM 3aJaHuil JUIs
BepOANbHBIX M HEBEpOANbHBIX  JETEH.
JlaHHbBIE MTPOTOKOJIBI MOAXOJAT Ul AETEH, y

KOTOPBIX OTCYTCTBYCT IIOHHMMAHHUC PCUU,

ObLIa MOJATBEPKICHA 3¢ PeKTUBHOCTH
pa3paboTaHHON IPOrPaMMBI.
bub6anorpagus
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KOMMYHUKATUBHBIX KOMHeTeHHHﬁ
YYE€HUKOB CpeaACTBAMU UT'POBLIX chyaum”l
HA 3aHATHUSAX [0 AHTJIMHCKOMY A3BIKY
The model of formation student'd
communicative skills through game

situation during English language classes

HUckennep Tomuy,

HIkouaa - jgineit "Yopuomopcbkuii',
Ogecca,

acnupanTt ['ocyrapcTBeHHOr0O
1eJaroru4ecKoro yHuBepcurera
umenu Hona Kpanzs

r. Kumunes, MoJsjgoBa
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AHHOTAuA

B craTtee 0XapaKTCpU30BaHO MOJCIIb

¢dbopmupoBaHus KOMMYHHKATUBHBIX
KOMIIETEHLIUI YYEHHUKOB cpencTBamMu
WTPOBBIX CHUTyallMid HAa 3aHATUAX 110
AHIVIMUCKOMY  s3bIKYy. KOMIIETEHTHOCTHBIN

nmoaxoa K HU3Yy4YCHUIO HHOCTPAHHBIX SA3bIKOB

paccMaTpuBaeTcsd Kak = Tako€  CpEeICTBO
OpraHu3aIu y4eOHO-TI03HABATEIbHON
OCATCIIBHOCTHU YYCHUKOB, KOTOpOC

o0OecrieunBaeT YCBOGHHUE HMH COJEPKAHUS
o0ydeHusT M JOCTIKEHHS Lelell o0ydeHus
MpU PEIICHUH OMPEICICHHBIX MPOOIEMHBIX
3aga4. KoOMMyHMKaTMBHAasT KOMIETEHTHOCTh
YYEHUKOB  PacCMaTpUBaETCs

HaMH KakK

CIIOYKHOE JIMYHOCTHOE 00pa3oBaHHE, KOTOPOE
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IpeaAcCTaBJsICT coboit MHOI'OKOMIIOHCHTHYIO

CcTpyKTypy. C IOMOIIBIO TEOPETUYECKOTO

aHajJn3a IICUXOJIOrO-IIeJar OrnIeCKOm

JIUTCPATYPBhI, CaMOOIICHOK, OKCIICPTHBIX

OILICHOK, Ha6J'IIO,Z[CHI/I$I 3a KOMMYHI/IKaTPIBHOﬁ
ACATCIIBHOCTBIO

ydyalmxcsi — OIpejesieHa

CTPYKTYypa KOMMYHUKATUBHOM

KOMIIETCHTHOCTH, KOTOpass COYCTACT B cebe

KOTHUTHUBHBIH, aKCHOJIOTUYECKUH,
MIPaKCEOIOTUYECKUI u adheKTUBHBIN
KOMITOHEHTHI.

KiroueBble c10Ba: MOfelb, UTPOBEIC
CUTYAIIHH, KOMMYHUKATHBHbBIE
KOMIICTEHIIMH, YPOK aHTJIHICKOTO S3bIKA.

Rezumat

Articolul descrie modelul de formare
a competentei de comunicare la elevi prin
intermediul situatiilor de joc la lectiile de
limba englezd. Abordarea centratd pe
competente, aflatd la baza studiului limbilor

straine, este consideratd un mijloc eficient de

organizare a activitdtii educationale si
cognitive a elevilor, asigura insusirea
confinutului  materialului  §1  realizarea

obiectivelor de studii in rezolvarea anumitor
de
comunicare a elevilor, care este considerata
de

sarcini  problematice.  Competenta

noi rezultatul educatiet personale

complexe, este o structura  multi-

componentiald. Cu ajutorul analizei teoretice

a literaturii psihologice si pedagogice,

autoevaluarilor, evaluarilor expertilor,

observarii activitatii de comunicare a elevilor,

este definitd structura competentei de
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comunicare, ce combind componente
cognitive,  axiologice, praxiologice  si
afective.

Cuvinte-cheie: model, situatii de joc,
abilitati de comunicare, lectie de limba
engleza.

Abstract

The article describes the model of
formation students’ communicative skills
through game situations during English
language classes. Competency-based
approach, at the base of the study of foreign
languages, it is considered as an effective
mean of organizing the educational and
cognitive activity of students, ensures the
acquisition of the content of the material and
the achievement of the study objectives in
solving certain problematic tasks. Students'
communication  competence, which is
considered by us as a complex personal
education, is a multi-component structure.

With the help of a theoretical analysis of the

psychological and pedagogical literature,
self-assessments,  experts’”  assessments,
observation of students’ communication

activity, the structure of communicative
competence is defined, which combines
cognitive, axiological, praxiological and

affective components.

Keywords: model, game situations,
communicative skills, English language
classes.

AKTyajabHOCTh. COBpEMEHHBIN 3Tall

pa3BuUTHs cHcTeM OOpa3oBaHUS B YKpauHe
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XapaKkTepu3yeTcs o0pa3oBaTeNbHBIMU

HWHHOBallUsIMU, HaIlpaBJICHHBIMHA Ha

COXpaHEHUE JOCTHMKEHHUHW IMpOLLIOro W

OOAHOBPEMCHHO Ha MOJCPHHU3ALUIO CHCTCMbI

o0pa3oBaHus B COOTBETCTBUHU c
TpeOOBaHUSAMHU BPEMEHH, HOBEMILINX
JOCTHKECHUI HayKH, KYJbTYpPbI u
COLIMAIbHOU IIPAKTHKU. XapakrepHas
0COOEHHOCTh 3TOTO IEpUoJa  Pa3BUTUSA

neaaroru4cCKoro 06pa3013aH1/1;1 — IIOHUCK

HOBBIX COAEp)KaHUH, (OpPM, METOJOB U
CpeCTB 00yUCHHS; pa3BePThIBAHKUE IIIMPOKOM
IKCIIEPUMEHTAIBHON PabOThI, HAIPABICHHOM
Ha BHEAPCHHUE 00pa30BaTEIbHBIX WHHOBALIUI
Ha bunocopun

OCHOBE  COBPEMEHHOMU

obpa3oBanus. KOMIIETEHTHOCTHBIN MOAXO/I K

W3YYECHHIO MHOCTPAaHHBIX SI3BIKOB
paccMaTpuBalOT  KaKk  TaKO€  CPEICTBO
OpraHu3aIu y4eOHO-TI03HABATEILHON
ACATCIIBHOCTHU Y4YCHUKOB, KOTOpPOC

o0ecrieurBaeT YCBOGHHE HMH COJEPKaHUS
oOydeHUsT M JOCTHXKEHHS IlieJel 0o0ydeHus
MPU PEIICHUH OMPEIEICHHBIX MPOOIEMHBIX
3ana4. CoBpeMeHHas Melaroruka onpeaenser

HECKOJIBKO KOMIIETEHIINH. B

rpynn
COOTBETCTBUM C pelIeHUsIMU EBpomeiickoro
CoBera OCHOBHOM KOMIIETEHTHOCTBIO Ha
3aHATHSX WHOCTPAHHOTO S3bIKA  SIBIICTCS
KOMMYHHKATHUBHAS! KOMIIETEHTHOCTh, TaK KaK
OHa obecrniedrBaeT npuoOpeTeHne
YYAIUMHUCS YMEHHUSI 00CyXIaTh MpPOOIEMBI,
JI0Ka3bIBaTh CBOIO TIO3HIINIO, (POPMYITHPOBATH
COOCTBEHHBIN

B3I'JIA 10, pa3BUBATb
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KPUTHYECKOE W KpPEaTUBHOE MBIIUICHUE U
aJalITUPOBATHCS B SI3BIKOBOM CpeEJIE.
KomnereHTHOCTHBIHN OJIX0/1 B
cucTteMe 0Opa3oBaHUS — MPEIMET HAYYHOTO
. Jlpaua, . babuna,

H. bu6uk,

UCCIIEI0BAHMS
I1. bBaunHckoro, I'. I'aBpumiax,

WU. Ilyrosuna, H. JIBopnukona, . Kook,

A. Opuapyk, JI. [luneryn,  B. IlomeryH,
W. Pogpiruna, K. CaBuenko, A. CaIoBHUK,
JI. Cenb, C. CsicoeBot, A. CbITHHK,
T. Cmarun, T Tepemyk, C. TpyOauesa,

H. ®omenko u ap.

Ha  aganraruBHO-pedopMHUpOBaHBIC
BO3MOKHOCTH KOMIICTEHTHOCTHOI'O IIOAXO0Ja
AKIICHTUPYIOT BHUMAHUE TAKUE YYEHBIE, KaK
b. ExbkoHuH,

A. BepOurikuii, E. 3sep,

M. Hukannpos, I'. CeneBko, A. XyTOpCKOH.

Ieas. Llenbro HCCIICOBAHUS
SIBJISIETCS 0XapaKTEepPU30BaATh MOJENb
dhopmupoBaHus KOMMYHHKATHUBHBIX
KOMITETEHIIUH YUYEHHKOB cpencTBamMu
UTPOBBIX  CUTyallUd Ha 3aHATHAX 10
AHTIMMCKOMY SA3BIKY.

Pesyabrarsl.  KOMIETEHTHOCTHBINM

nmoaxonq B IICAArorndcCKoM O6pa3OBaHI/II/I

OCHOBBIBACTCA Ha  MCKIAUCHUIUIMHAPHBIX,

MHTErpUPOBAHHBIX TpeOOBaHUAX K
pe3yiapTaTy  00pa3oBaTeNbHOIO Ipolecca.
HNmeHHO HEOOXOIUMOCTh MOMOYb YYEHUKAM
HAy4UThCS MPABUIBHO PEIIATh TE€ WJINW HHbBIE
npoOJieMbl B ONpPENENICHHBIX CUTYalHsIX
(YueOHBIX, HKU3HEHHBIX, TPO(HECCHOHATBHBIX )
noOy>kaana K IIPUMEHEHHUIO

KOMIICTCHTHOCTHOI'O nmoaxoga B
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06p330BaTeJ'IBHOM IMPOCTPAHCTBC.

Celiuac ecTb IE€pBbIE OYEBUAHBIE
PE3YIbTAThI IMPUMCHCHU A
KOMITETCHTHOCTHOTO noaxoja B
OTEYECTBEHHOM O0pa3oBaHWM: OAWH U3
TTOJIOXXUTCIBbHBIX PE3YyJIbTAaTOB -
OTEUECTBEHHass  CHUCTeMa  0Opa3oBaHUs
HauMHACT obecrieunBaTh Ka4ecTBo,
COOTBETCTBYIOIICE IPEICTaBICHUAM

«3aKa34MKa», U3MCHAIOTCA O6p8.30BaT€J'II>HBI€

CTaHJapTHI KaK cBOeoOpa3HbIe

dbopManm3aTopel  COUMANBHBIX HOPM H

HOTpC6HOCTeﬁ, O6paSOBaHI/Ie COOTBCTCTBYCT

TpeOOBaHUSIM COITMOMOP(HOCTH,
HAI[MOHATLHBIM  TPAIUIUSAM, COIUATBHO-
SKOHOMHYECKON pa3BUTHH, HAIMOHAIBHO-
ATHHYECKOTO apxeTuria MEHTaJIMTETa
HaCEJIeHUSI.

B nocnennee Bpemsi B OTEUECTBEHHOM

HGH&FOFHHGCKOﬁ NEPpUOAUKE IIUPOKO

OCBCHIIACTCA COJCPpIKaHnC 0a30BBIX
(I/ICHOHBSYGTC}I TAKKC TCPMHUH K1I0U€6blX KaK

CMHOHMMUYECKUI) KOMIIETEHIIUH, MPUCYIIUX

o0pa3oBaTenbHBIM cucTeMam cTpaH
3anagHoit Esponsr u  CHIA, ¢ oxHo#t
CTOpPOHBI, W  OTEUYECTBEHHOM  CHUCTEME

o0Opa3oBaHMsI KaK IO YPOBHEBOHM TIpajalueit
(cpeanee, BbICIIEE), TaK M MO IMpPEIMETHOM
crnieun(UKH CUCTEMBI BBICIIETO 00pa30BaHUsl.

KoMMyHMKaTHBHas KOMIIETEHTHOCTh
YYEHHKOB  pacCMaTpUBAcICsI HaMH  Kak
CJIO’KHOE JINYHOCTHOE 00pa3oBaHUE, KOTOPOE
MPEJCTaBIseT COOONH MHOTOKOMITOHEHTHYIO

Hammu, C MOMOIIBIO

CTPYKTYpY.
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TECOPECTUUCCKOI'O aHaJIi3a IICUXO0JIOI'O-

NeIarOrMYECKON JINTEPaTyphl, CAMOOLECHOK,

OKCHEPTHBIX  OIEHOK, HaOIMIoAeHue  3a
KOMMYHHKaTHBHOMN JeSATeIBHOCTBIO
y4yalmxcsi, OIpelelieHa ee  CTPYKTypa,

KOTOpasi coueTaer B ce0e¢ KOTHUTHBHBIH,
AKCHOJIOTUYECKHM, IPAKCEOJOTUUECKUM U
adpeKTHBHOEC KOMITOHEHTHI.
Paccmotpum BO3MOXXHOCTh
MPUMEHEHUs KOMMYHHUKATHUBHO
OPUEHTHPOBAHHOTO OOYYeHHS B YCIIOBHSIX
peanuzanuu IpPUHLINIIA JIOCTYITHOCTH
00y4eHHsl yUeHUKOB HHOCTPAHHOMY SI3BIKY.
[Ipuarmas BO  BHUMaHHE  LIETH
00y4eHUsT MHOCTPAHHOMY SI3bIKY, BEAYLIUM
OPUHLIAIIOM  CJIEAYeT

Ha3BaTb IMPUHIUIT

KOMMYHUKAaTHUBHOW  HAINlpaBJICHHOCTH B
00y4YeHMH 3TOW TUCHMIUIMHE. DTO O3HAYaerT,
910 OOydYeHHE €My JOJDKHO CTPOWTHCS Ha
BOBJICUCHUU YYEHUKOB B YCTHYIO
(ayaupoBaHue, TOBOpEHHE) M INHUCHbMEHHYIO
(uTeHHe M MUCHMO) KOMMYHHMKAIIUIO, TO €CTh
oOlIeHNE Ha U3y4aeMOM SI3bIKE.

10T

MIPUHOMIT MPAKTUYCCKU

OMpeaACisICT BCC  COCTABJIAKOLINC yqe6Ho-

BOCIIUTATEIILHOIO nporecca 1o
WHOCTPAaHHOMY $3bIKY, M HE CIIy4alHO
TOBOPSAT 0 KOMMYHHKAaTHBHO-

OPUEHTUPOBAHHOM OOYYeHHH U Jaxe O

KOMMYHUKAaTHBHOM MeToJie¢ (B CMBbICIIE —

HarpayieHun) o0yueHus [159].
JlelicTBUTENBHO, paccMoTpeHue

A3bIKa KakK  ABJICHHA  COLMAJIBHOIO (OH

obecrieunBaeT OOIICHHE JIOJCH) BBIIIBUTACT
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Ha MepBbIN J1a"H o0yueHue s
KOMMYHUKAaTUBHOM LEIM — HAYyYUThCA Ha

HEM O6II.IaTbC$I C IIOMOIIBIO KaK 3BYKOBOI'O

(ycTHas oOmieHus), Tak W

dbopma
rpadgudeckoro koaa (mucbMeHHas ¢opma
oOIIeHus), BBIACHSAS B TEPBYIO OdYepeqb
YTCHHUE.
[TpuHIMI KOMMYHUKATUBHOM
HAIMPaBIEHHOCTU OMNpPEAENseT U COJAepKaHue
oOyueHuss —

OoTOOp W  OpraHM3aIfIo

JIMHTBUCTUYECKOTO MaTepuana,
KOHKPETH3aIUIO CPep U CUTyarrii OOIICHHS:
KakHe KOMMYHHKaTHBHbBIC YMEHHUS
He0OX0aUMBI, 4TOOBI BCTYNHTHh B OOIIEHUE,
OCYLIECTBJIATh €r0 B YCTHOW M NHUCBMEHHOU
dbopMax, W C TIOMONIIbIO KAaKUX CPEICTB
obecneunBaTh

MOXXHO OBJIAJICHUC

KOMMYHUKaTHBHON byHKunei A3BIKA.

[TpuHIMn KOMMYHHUKaTUBHOU

HaITpaBJICHHOCTHU CTaBUT Hac nepen

HGO6XO,I[I/IMOCTBIO COOTBeTCTBYIOHlefl

OopraHuzan  OoOydYeHHs, HCIOJIb30BaHUS
pPa3IMYHbIX OPTraHU3ALMOHHBIX (opMm as
OCYIIIECTBJICHHUS oO1eHus, BKJIIOYAs
pa3HOOOpa3HbIe UTPHI, B TOM YHCIIE POJIEBHIE.
Ortor npuHHMN  TpedyeT  coOiroaeHus
YCIIOBHH, OJarompusATCTBYIONIUX OOIICHUIO,
Y CO3/IaHUA CHIEIUANIbHBIX YUEeOHBIX 3aJaHUM.

B HaCToAIIee

BpeMs ~ Hayka

pacmojiara€t OonpeaACJICHHbBIMU CBCACHUAMHA O
MCXaHU3Max p€yu, O TOM, KaK IPOUCXOAUT
INOHUMAaHHUEC pCuu INpHU YCTHOM O6H.ICHI/II/I,
KaKuM

obpazom OCYILIECTBIISICTCS
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CIIOPOKIACHUE» YCTHOI'O peyeBoro
BBICKA3bIBaHUsA, KaK U KaKUe «MEXAHU3MbD)
paboTalOT TpHU BBIPAKEHUM MBICIH Ha

IIMCBMC. yCTaHOBJIeHO, qTO 4 KaXJa0ro
BUJIa PEUEBON JEATEIbHOCTH (ayJUpOBaHMUE,
TOBOpEHHE, YTEHHE, IHCbMO) XapaKTepeH
CBOM «Habop» JAEWCTBUH U Jaxe CBOE
JIeKCUKOrpaMMaTnueckoe opopmieHue. ITo
II03BOJIAJIO

chopMynupoBaTh  MPUHIIUI

g hepeHIMPOBAHHOTO MOIX0/1a B
00y4eHUU UHOCTPAHHOMY SI3BIKY.

Takum obpazom,
MeIMaKOMMYHHUKAIIHOHHBIC TEXHOJIOTHH
MO3BOJIAIOT  OCYIIECTBUTH MPUHITUITHAILHO
HOBBI TOJIXOJ] K OOYYEHHIO W BOCIHTAHUIO

YUCHUKOB, KOTOpBIﬁ 3aKJIr04acTCAa B TOM, 4YTO

OH 6a3preTc51 Ha HIUPOKOM 06H_ICHI/II/I,

CTUPAHMHM TpPaHULl MEXKIY OTIEITbHBIMHU
COMYMaMH; TPEAyCMaTPUBAECT MIUPOKOE
UCIIOJIb30BAaHUE peanbHbIX

UCCIIEJIOBATEIbCKUX METOJOB (HAay4Has WIIH
TBOpYECKas 1abopaTopun).

Ha nepBom 0615ioke (mporiecyaqbHOM)

peanu3anuu IIPEIIOKEHOU MOJEIN
BBISIBJISLIIACH cneuupuka JUCLUIIINHBI
«AHTTIMHACKUI SA3BIK B YCIIOBHUSX
WCIIOJIb30BaHUA  HMH()OKOMMYHUKAIIMOHHBIX
TEXHOJIOTH.

brrio YCTAHOBJICHO, YTO 6J1arozlap51

BHEJPEHUIO B y4eOHBIN rporecc
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Bcorastt
MH(POKOMMYHHUKAIIMOHHBIX TEXHOJIOTHIA
CTaHOBHUTCS BO3MOXXHBIM PEAIBHO CO3/1aTh U
peann30BaTh €CTECTBEHHYIO S3BIKOBYIO CPEIY
C OpraHM3aIeil >XKHBOro OOIICHHUS M TaKOU
JESTeTbHOCTH YYCHHKOB B KOMITBIOTEPHBIX
CeTsIX.

[TapannensHO TPOBOIWINCH PabOTHI
[0 HATypaJbHOMY MOJICIUPOBAHUIO IS
YTOYHEHUS CHEIUPHUECKUX METOAMYCCKUX
byHKIMH UH(POKOMMYHHUKAITTOHHBIX
TEXHOJIOTUH TPUMEHUTEIHO K OOYYEHHUIO
AHIJIHICKOMY SI3BIKY.

Ha BTOpom 61noke (pe3yJabTaTHBHOM)
pa3paboTaHHOW  MOJENHn

10 uToram

neaarorudcCKoro OKCIICPUMCHTA, OBLIIO

MMPEAJIOKCHO HCIIOJB30BAaTh YUCHUKaMU

MpE3eHTaIH WH/IUBUAYJIU3UPOBAHHOTO
peueBoro MpoAyKTa, KOTOPBIH MOXKET OBITH
NpECTaBIeH B  Pa3lWYHBIX  (opMmax:
MOJIWJIOT, JIMAJIoT, CIIEHApUH, 3JIEKTPOHHOE
MUCHMO, HHTEPBBIO, penoprax,
TeneKoH(epeHInH U JIp.

B ocHOBYy Mojaenu TMOJOXKEHBI JBE
Kareropuu NpuHOUNOB. I[lepBbIii M3 HUX —
3TO MPUHIUI JIUTaKTHYECKON
KYJIBTypOCOOOPa3HOCTH, COTIIACHO KOTOPOMY
npu orbope y4eOHOro MaTepuaia
HEOO0XO/IMMO ONpEIENsATh €ro LEHHOCTHYIO
3HaYMMOCTb " 1eJ1ecO00Pa3HOCTh

HCIIOJIB30BaHHUA B IIJIAHE COLMOKYJIBTYPHOI'O
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oOoramieHusi ~ MHUPOBUACHHUSI  YUYCHHKOB;
YUUTHIBATH ~ WMHTEPECHl U BOJHYIOILIUE
YYCHUKOB  COBPEMEHHBIE  TPOOJIEMbI B
KauecTBe CTHUMYJIa K MEXKYJIbTYpHOMY
001IeHHUTO. Bropoii MPUHLIMIT -
JOMUHUPOBAHUS MPOOJIEMHBIX

KyJIbTypOBEIUECKUX 3aJaHui: TpoOIeMHast

mnmomada SA3BIKOBOI'O MaTrcpuajlia pa3BHUBACT

HOJHUKYJIBTYPHYIO KOMMYHHUKaTHBHYIO
KOMIIETEHIIUIO YYEHUKOB, HOCKOJIBKY
o0y KJ1aeT ux K Pa3MBbIILIICHHIO,

CUCTeMAaTH3alllK MOTyYeHHOH WH(pOpMaIuHy,
CrocoOCcTByeT CaMOCTOSITEIIBHOMY
OBJIAJICHUIO CTpaTEerusiMu
KyJbTYPOBEYECKOIO IOMCKAa M CHOcOOaMu
UHTEPIPETALMU  KYJIBTYPhl ~ M3y4aeMoro
SI3bIKA.
[Tmanupyst MIPUMEHEHUS
WHTEPAKTUBHBIX TEXHOJIOTMH, MTPENOJABATENb
MMEET

BO3MOXHOCTb O3HAKOMHUTBCA C

IIPpUHOUITIAMHU  UHTCPAKTHUBHOI'O 06y‘leHI/ISI .

Cnenys MPUHLIAITY aKTUBHOCTH,
npenojaBaTesib  o0ecrneuynBaeT  aKTHBHOE
y4aCTME€ BCE€X YYEHHUKOB B IIpoLecce

obmenusi. CyIHOCTh NMPUHIMIIA OTKPHITOrO

obOpaTtHoit CBSI3U 3aKITFOYACTCS B

IPHUBJICYCHHUN BCEX YJICHOB TpyHIibl

00MEHHBATHCS MBICIIAIMH, cCorjlaldaTbCia C

nacaMu NN ux.

IpyTUX OTpULIAThH

XapakTepHble 4YepThl A3TOr0  MPUHLUIA!
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MPO3paYHOCTh, JOCTYHNHOCTh, TOTOBHOCTh
ONEpPaTUBHO PEArupoBaTh.

[Tpunuun SKCIEPUMEHTUPOBAHUS
MPEIOIaracT aKTUBHBIM MOUCK HOBBIX HJEHU
U TyTell penieHus IOCTaBJICHHBIX 3ajad.
DKCIIEpUMEHTUPOBAHUE — OJIMHU3 BHJIOB
IIO3HABATCIILHOM JEATCILHOCTH UYeJIOBEKA H
0co00# GopMoli TOMCKOBOU JESITENTLHOCTH, B
KOTOpPOM  Hambosiee  SPKO  BBIPAXKEHBI
MPOLECCHl LEJCYCTPEMIIEHHOCTH, MPOLIECCHI

BO3HUKHOBCHHUA U Pa3BUTUSA HOBBIX MOTHBOB

JIMYHOCTH, JIeKaIue B OCHOBE
CaMOJIBYKCHMS, caMOpa3BUTHUSL.
XapakTepHble 4YEpThl 3TOr0 MNPUHUMIIA:
MPO3PAYHOCTh, JOCTYIMHOCTh, TOTOBHOCTH
OIIEPaTUBHO pEarupoBaTh.

ITpuHIMDO paBEHCTBA HO3UIIMH
O3HAYaeT, YTO YYUTEIb HE CTPEMHUTCS

HaBA3aTb Y4YCHHKaM CBOCrO MHCHUA, a

JIEHCTBYET BMECTE C HUMU. B CBOIO ouepenp,
KaXIblii  YYEHUK

nMeceT BO3MOXXHOCTb

oObIBaTh B POJIM OpraHu3aTopa, Juaepa.

[TpuHnMn SMOLMOHAIIBHOCTH
IIpeayCMaTpUBaET ¢dopmupoBanue y
YUYEHUKOB HHTepeca K 3HaHusAM. OH
HalpaBJieH Ha  pa3BUTUE  BHYTPEHHUX

MOTHUBOB YUCHUA Ha OCHOBE COTBOPUYCCTBA U

COTpyAHUYCCTBA  YYUTCIA W  YUYCHHKOB,
(bOpMI/IpOBaHI/IC OMOIIMOHAJIbHOI'O, a 3HAa4HuT,

3aWHTEPECOBAHHOTO OTHOIICHHUS K MPOLECCY
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n cIoco0oB IIOJIYUC€HUA 3HaHI/II‘/'I,

(hopMUpOBaHUS Y YICHUKOB YMEHHS BIIAJIETh

CBOMMU  HACTPOCHUAMHU, KOHTPOJIUPOBATH

CBOU DMOIIUH.
[IpeacraBineHHyr0 MoOJAENIb CIEAyeT

pacCMaTpuBaTh B CANHCTBC BCCX €C

OJICMCHTOB. Peanmuzanus Ha IIPaKTUKC

MOJC/IM MPUBOAUT K AOCTATOYHO I‘JIYGOKI/IM u

YCTOMUMBBIM H3MEHEHHSIM B  CTPYKType
JUYHOCTH YY€HHMKa, B CBS3U C YeEM
yIpaBJICHUE, KOppeKLHs u
JMarHOCTUPOBaHUE JIOJKHBI

OCYILIECTBIISITHCS CHCTEMATUYECKH B TEUCHHE
BCEro yueOHOro Ipolecca.
ObocuHyem

BI)I60p BBIACIICHHBIX

KOMIIOHEHTOB, KPHUTEpPUEB U IOKazaTesei
c(OPMHPOBAHHOCTH KOMMYHHUKaTHUBHON
KOMIIECTECHTHOCTHU ydamuxcs
0011e00pa3oBaTeIbHBIX KO MPU U3YUEHHUH
aHIJIMHCKOTO SI3BIKA.

LleHHOCTHO-MOTHBAIIMOHHBIN

KoMroHeHT.  LleHHOCTH,  CMBICTBI U
MOTHBAIU o0pasyroT OJIVH u3
(byHIaMEeHTaIbHBIX 6a30BbIX
coJiepKaTeIbHbIX KOMITOHEHTOB
c(OPMHPOBAHHOCTH KOMMYHUKaTHBHOU
KOMIIETEHTHOCTH YUaAIIAXCS
00111€00pa30BaTENbHBIX IIKOJ MPH U3YYEHUU

AQHTJIMMCKOTO S3bIKA.
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MoOTUBBI — KOHKPETHBIE MPUYHUHBI,
MOOYKJEHUs,  3aCTaBIAIONIME  JIMYHOCTh

JENCTBOBATh, COBEpLIATh KOMMYHHUKaLuI0. B
OCHOBE LIEHHOCTHO-MOTHBALlMOHHOT O
KOMIIOHEHTa B PaMKax HCCJIEIOBAHUS JIEKUT
YCTOMYHMBBIM HMHTEPEC K KOMMYHUKATHBHOMN
NESITEIbHOCTH, HE00X0IMMOCTh
UCIOJb30BAaTh TMPUOOPETEHHBIE BO BpeMs
oOydeHUsT 3HAaHUA, YMEHHUS U HaBBIKH,
MOTHBAIMS JOCTHXKEHUS yCIeXa B MU3yUEeHUU
aHTJMICKOTO  s3bIKa,  IMOTPEOHOCTH B
KOMMYHHUKAIUU.
L{eHHOCTHO-MOTHUBAIIMOHHBIN

KOMIIOHEHT XapaKTEPHU3yeTCsl YCTOMYMBOM
MOTPEOHOCTHIO B oOmIeHNH,
COOTBETCTBYIOIUM UHTEPECOM K

KOMMYHHKATHUBHOTO ITponecca, CTPEMIICHUEM

ydamuxcsa - I1o CO6CTB€HHOMY KCIaHHUIO
Y4aCTBOBAaTb B KOMMYHHKaTHBHOfI
ACATCIIBHOCTH, HaJIM4YHuEM IOTCHHOCTHBIX

JKU3HCHHBIX IIPUHIUIIOB W OpPUCHTUPOB B

chepe OOIIEHMS, TIOITOMY KPHUTEPUEM

MPOSIBJICHUSI ~ JAHHOTO  KOMIIOHEHTa MBI
Ha3blBAEM LIEHHOCTHO-MOTHUBALMOHHBIM, a
nokaszaTteqsiMu  ero  c(OpMHUPOBAHHOCTHU
CUMTAEM HAINpPABJICHHOCTh MOTHBALMM Ha
YIOBJIETBOPEHNE TOTPEOHOCTH B OOIIEHUH,
YCTOWUYMBBIM HHTEPEC K KOMMYHUKATUBHOMN
JEeATEIbHOCTH,

OLEHKY pe3yNbTaToOB

COOCTBEHHOTO M UYOTO OOIICHHsI, HATHIHE
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COOTBETCTBYIOIIUX LEHHOCTHBIX IPUHIUIIOB
B IIPOLIECCE KOMMYHUKALIHH.

KoruutusHo-conepxkaTenbHbIi
KOMIIOHEHT O0OYyCIIOBJIEH HEOOXOAUMOCTHIO
BOOPY)KEHHUS y4YallUXCs CHCTEMOH 3HaHUH,
KOTOpble HEOOXOAMMBI JJIsl  BBIIOJIHEHUS
3aIaHUM 110 AHIVIMMCKOMY SA3BIKY, IIPU 3TOM
00ecTeYnTh pa3BUTHUE YMCTBEHHBIX KadeCTB,
ornepauuii M NPOLECCOB, BUAOB U (HopM
MBIIICHUSI B COOTBETCTBHU CO CHEIHM(PUKOI
3a1a4.

K po¢eCcCHOHATIBHBIX 3HAHUU
OTHECEHO KOMIUIEKC HAy4yHBIX 3HaHUH O
SI3bIKE W PeYd B KOMMYHHMKAaTHBHOM,
(YHKIIMOHATILHOM, TICHUXOJUHTBUCTHYECKHUX,
IIparMaTH4eCKOM acIeKTax, yMeHue
ONEPUPOBATh JIMHIBUCTUYECKUMU 3HAHUSAMHU

B CIOCOOHOCTH K S3BIKOBOM pediekcun,

SI3BIKOBBIC 3HAHUS (mexcuyeckue,
rpaMMaTH4ecKue, ¢doHeTnueckue u
opdorpaduyeckue) U  COOTBETCTBYIOIUE

HaBBIKH, 3HaHUA 110 AACKBATHOMY n

YMECTHOTO  TIOJIb30BaHMSI  SI3BIKOM B
KOHKPETHBIX CHUTyalusx (BbIpaxaTb CBOH
MBICITH, JKeTaHUsI, HAMEPEHUs, pockoda T.1.),
WCTIONB3YS ISl ATOTO KaK SI3BIKOBBIC, TaK M
BHESI3BIKOBBIC (MUMHUKA, KECTHI, JIBVKCHUS) U
WHTOHAIMOHHBIE CPEJCTBA BBIPA3UTEIBLHOCTH
peyH, JUHTBUCTUYECKUE 3HAHUS (3HAHUE

MPAKTUYECKON ¥ TEOPETUUECKONU rPpaMMaTUKH!
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n (l)OHeTI/IKI/I, SA3BIKO3HAHUA, CTHUIIMCTHKH,

KOTHUTHBHOM JIMHI'BUCTHUKH, JUCKYpC-

aHajJin3a TAaK)XXC 3HaHUA O

u Jap.), a

COLUMOKYJBTYPHBIX M CTPAaHOBEAYECKHX

OCOOCHHOCTSIX POJHON CTpaHbl M CTpPaHbI

HU3y4aCMbIX SA3bIKa u JIUTEPATYPHBL

(aHrnuiickuil, HEMELUKUI, WIN YKpauHCKUH,

pyCCKHM SI3BIKH), 3HAHUS Hay4HOU

TCPMHUHOJIOIUHU, MHpOBOﬁ HCTOpUHU u

KYJBTYpPbI, CTPAHOBETUECKUE 3HAHMS, 3HAHUE
pa3IMYHBIX  CTWJIMCTUYECKUX  IPUEMOB,
WCIOJIb3YEMBIX JJISl CO3/IaHUS JTUTEPATYPHBIX.
KoruutusHo-coaepxaTeabHbIN
KOMIIOHEHT CIIOCOOHOCTH

OTBC€YACT 3a

OCMBICIIMBATh MpOLECC OOLIEHUs, 3HaHUS
HOPM U NpPaBUJ OOIIEHUS C OKPY’KAIOIIMMHU,
YMEHHME IPOrHO3MPOBATh BO3MOXHBIE ITYyTH
pa3BUTHSg  KOMMYHHUKAaTUBHOW  CUTyallUH,
yMEHHE BOCHPHUHHUMATh OOpPAaTHYIO PEAKIUIO
cobeceHMKa, KOHTPOJIHMPOBAThH

3¢ (eKTUBHOCT,  OOLIEHUS HAa  OCHOBE

YCTaHOBJICHUSI 0OpaTHOM CBSA3H, CIOCOOHOCTh
K pedrekcur, CaMOMO3HAHUSA, YyMEHHE
OPUEHTHPOBATHCS B IENAX U CHUTyaIUsAX
coOeceHUKa,

O6H.ICHI/I$I, B JIMYHOCTHU

ONEpUpPOBAaHUE  MPHOOPETEHHBIM  (POHIOM
3HaHUHN u YMEHHH. VYuuteiBas
BBIIIIECKA3aHHOE, KPUTEPUN  IPOSABICHUS

KOTHUTUBHO-COACPIKATCIILHOIO KOMITOHCHTA

MBI OIIPEACIILIEM  KAaK  IMO3HaB aTeIbHBIN.

63

Revista de stiinte socioumane Nr.3 (49) 2021
https://doi.org/10.46727/jshs.2021.v49.i3

IlokazarensiMu MO3HABATEIBHOTO KPUTEPUS
BBICTYIIAIOT 3HAHHs, YMEHUA U HABBIKU
OOIIeHUs, TPEACTABICHUS M YOCKIACHUS

JJUYHOCTH 1o KOMMYHHKaTHBHOﬁ
JACATCIIBHOCTH 4YCJIOBCKA BOO6H_IC.

PediiekcuBHO-3MONIMOHATLHBII

KOMIOHEHT. Peduiekcusi  ocymiecTisiercs
gyepes aHAITMTHYECKYIO JIeSITEIIbHOCTb,
npeBpalaroas CyOBEKTHUBHO

npuoOpeTeHHBIN ONBIT (OTHAENbHBIC (aKTHI,

SIBJICHUS, HaOII0CHH, OLIYILIECHUS,
JEHUCTBHUSI) B JIMUHOCTHO IMPHUCBOCHBIC 3HAHMS.
B  npomecce

pedieKCU  TPOUCXOAUT

OCMBICIICHHE HE TOJBKO COOCTBEHHOTO
OIlbITa, HO W OIbITa OPYIuX II€Aaroros,
0000I1IEHHOTO OMBITA MEAArOrMYECKON HAyKU
Y TPaKkTHKH. VIMeeT 3HaueHWe HE caM OIIBIT
npodecCuoHaNTbHON NesTeTbHOCTH, a

BBIBOJBI, HOBBLIC 3HAHMUI, y6€)KI[€HI/I$I u
OCO3HAHUs, BBITEKAIOIINX U3 OIIbITA.
CymHocTb KOMMYHHMKaTUBHON
KOMIICTCHTHOCTH y4YalllUXCs IMPEAIojgaract
OTKa3 OT NpPAMOTO KOITMPOBAHUSA KaK UYyKOTIO,
TaK U COOCTBEHHOTO YCTOWYHMBOIO OIBITA,
HOpM, 00pa3loB, CBOOOAY OT CTEPEOTHIIOB,
yKa3aHUM M HacTaBlIeHWWA. beckoHeuHoe
pa3zHooOpa3ue KOMMYHUKAaTUBHBIX CUTYallUi,
HEaJleKBaTHOCTh

neaarorutdcCKmux 3aaad

THUIIMYHBIM npueMam MeJaroru4eckom

NEeSTEIbHOCTH  OOBEKTUBHO CTHUMYJIHPYIOT
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yqaﬁmkca K IPUOOPETEHHIO OIbITa B TpPeX
o0nacTsx:

- TOMCK W HaXOXJCHHE HOBBIX
CIOCOOOB, METO/I0B OOYYEHHUSI aHTJIMHCKOMY
S3BIKY;

- B IIEAAarorut4ycCKomM O6H_ICHI/II/I B

KOMMYHHUKAaTUBHOM TBOpUYecTBa (IMOUCK U

HAaXO0XJCHHE HOBBIX KOMMYHHKATHBHBIX
3a/1a4, HOBBIX  CpPEICTB  MOOMIIM3AIUU
MEKIUYHOCTHOTO 00IIeHNS u
B3aNMOJIEHCTBUS MEX Ty YYCHUKAMH,
co3gaHue HOBBIX  (opm  oOmeHHs B
rpyNIIOBOM, (bpoHTABHOU u

UHIUBUAYAIbHON paboTe ¢ yyaluMucs);

- B cthepe cOOCTBEHHOM
KOMMYHHKAaTUBHOW KOMIIETEHTHOCTH (IIOMCK
myTei camopealu3aiuu u

CaMOCOBCPIICHCTBOBAHUA Ha OCHOBC

CaMOCO3HaHUSI COOCTBEHHON  TBOPYECKOM

WHIUBUAYATbHOCTH, oIpeiesieHue

WHIUBUAYATbHBIX yTEH CaMOpPa3BUTHS).
PednexcruBHO-IMOIIMOHAIBHBIN

KOMITOHCHT  OTBEYaeT 3a SMOIMOHAIBHO-

BOJIEBYIO  cdepy

JIUYHOCTH,  BBIpAXkKaeT
CTENEHb OMOLMOHAJIBHOIO OTHOUICHUS K
pPOBECHUKAaM, OKPYKAIOIIMX JIFOACH, YMEHUE
ANaTHPOBaTh, YYBCTBOBATH UYXYIO OOIb M
panocTb, yMEHUE CTaBUThb ceOsi Ha MECTO
Jpyroro, BUAETh ce0sl €ro riasamu, yMEHHE

BJIaACTh CBOUM SMOIIMOHAJIbHO-9YYBCTBCHHBIM
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COCTOSTHUEM. [ToaTomy KpUTEpUeM
OpOSIBJICHUS.  JTaHHOTO  KOMIIOHEHTAa MBI
Ha3bIBaeM AMOLIMOHAIBHO-BOJIEBOA, a
MoKazaTesiMu  ero  c(OPMHUPOBAHHOCTU

cuuTa€M YPOBCHL PA3BUTUA OMIIATHYCCKUX

CIIoCOOHOCTEH JIMYHOCTH, ITOBCACHUEC

JIMYHOCTHU, €€ KOHKPCTHBIC TMOCTYIIKH C

YYETOM MOTHBOB, KOTOPBIMHU OHa
PYKOBOJICTBYETCSI TIPU BBHIOOpPE COOCTBEHHBIX
HACTOMYHUBOCTbD,

JIEHCTBHM, BBIIEPKKA,

PEeIIUTENBHOCTD, CaMOCTOSTEIIbHOCTb,
yAOBJIETBOPEHHOCTh OT Ipoliecca OOIIeHus,
YBaXXEHUE K MHEHHUIO I[apTHEpa, YYyBCTBO
ycrnexa, COOCTBEHHON 3HAYUMOCTH.
KonTposbHO-1uarnocTnyeckui

KOMITOHEHT XapaKTepU3yeT pe3yabTaT
nporecca GopMUPOBAHUS KOMMYHUKAaTUBHOM
KOMIIETEHTHOCTH YYaluxcs. 3a KPUTEPHil
MPUHUMAETCS  TICUXOJIOTO-TIeIaroruueckas

TOTOBHOCTbB ydamuxces K MMO3UTHUBHOM

KOMMYHUKAIINH. JaHHOT'O

Crpykrypa

KOMIIOHCHTA K HO3I/ITI/IBHOMy O6HICHI/IIO
o0benuHsAET B ce0e YEeThIpe COCTABJISIONIUX,
KOTOpbIE MOTYT OBITh MPEICTaBICHBI B BUIE
MOKa3aTelell, HMEIIUX KOJIHYESCTBEHHOE

BBIDQXKEHHE, & TAKXE pa3JIMYHBIE YPOBHH,

nmoapasyMEBarOIUEC KOMINJICKCHYTO
AUNAarHoCTUKY. KOHTpOHBHO-
JUAarHOCTUYECKHM  KOMIIOHEHT MO3BOJISIET

OCYHICCTBIIATL Kak KOMHHGKCHBIﬁ, TaK H
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MMO3JIEMEHTHBIN KOHTpPOJIb 3a MIpoueccoM

(dbopMupoBaHUs KOMMYHHKaTUBHOM

KOMIICTCHTHOCTH, 4YTO Ja€T BO3MOXKXHOCTH

KOPpEeKLIMM M  YIOPSJIOUYEHHUs Ipoliecca.
KOHTpONIBHO-IMAarHOCTUYECKUH ~ KOMITIOHEHT
XapakTepusyercs HaJINYHEM OIbITA

KOMMYHHKaTHBHOﬁ ACATCIIBHOCTH, YMCHUCM

U JKelaHueM 3a00THThCS 00 OKpYXKaroluX,

MPOsIBIIEHUEM 3a00Thl 00 OKpYXKAaroIlUX,
HHUIIHATUBOU B OKa3aHUu TTOMOIITH,
TBOPYECKOTO oaxoJa K pPELIECHHIO

KOMMYHHKATHBHBIX 3a/1a4.

BoiBogpl u mepcnekTuBbl. Kak

CJIOKHOC JIUYHOCTHOC 06pa3OBaHI/IC,

KOMMYHHKAaTHBHAaA KOMIIECTCHTHOCTD

MPOABJIACTCA IMo-pasHoMy Ha Ppa3HbIX

BO3pPACTHBIX 3TallaX CTAHOBJICHUA JIMYHOCTH.

Haubonee CEH3UTUBHBIM TEPHOJIOM €€
hopMHUpOBaHHS  SIBISETCS  MOJPOCTKOBBIM
BozpacT. Takum o00pa3oM, HCCIEeTOBaHUS

HAy4YHbIX HCTOYHHMKOB TIIO3BOJIUJIO CJIENaTh
BBIBOJI, UTO Mpobiema olmieHust Oecriokousa
YYC€HBIX JAaBHO M B HACTOALICC BPEMS HE
yTpatuia cBoeil aktyaibHocTd. Ho, B TO ke
BpeMs, HET

CANHOI'O TOJIKOBAaHUA

COJIep)KaHusl, CYIIHOCTH

CTPYKTYpPHl |
YPOBHEHN MpPOSBIEHUS HCCIEIYEMOTr0 HAMH

SABJICHUA.
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Rezumat

Articolul prezent trateazd o problema
referitoare la influenta limbii materne in
predarea pronuntiei in limba engleza.
Importanta si necesitatea utilizdrii limbii
materne in invatarea limbii engleze sunt
relevante.

Cunostintele, priceperile  si

deprinderile formate 1n limba materna
influenteaza asupra celor din limba straind; in
consecinta, ele relationeaza, supunandu-se
concrete. Aceasta

unor  legitdti

interdependenta poate atit sd contribuie la
invatarea limbii engleze, cat si sa constituie
un impediment in acest proces. Formarea
deprinderilor de pronuntare corectd depinde
de adaptarea sistemului fonologic al limbii
materne la cel al limbii-tinta.

Cuvinte-cheie: interferenta,

transpozitie, limba maternd, limba straina,
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interdependenta, deprinderi, cunostinte,
pronuntare.
Abstract
The present article treats a problem
regarding the influence of the mother tongue
The
importance and necessity of using the mother

in teaching English pronunciation.

tongue in learning English are relevant. The
obtained knowledge, skills and abilities in the
mother tongue influence those from the
foreign language, as a result thezy are in an
interdependence, that observe concrete laws.
This interdependence can both contribute to
learning English, and hinder it. The formation
of correct pronunciation skills depends on the
of the mother

the adjustment tongue

phonological system tot that of the target

language.

Keywords: interference, transposition,
mother tongue, foreign language,
interdependence, skills, knowledge,

pronunciation.

In predarea-invatarea limbii engleze,
existd mai multe aspecte si probleme de
rezolvat, una dintre acestea fiind influenta
exercitatd de limba materna (romand) asupra
educabilului. Limba materna este o limba de
socializare, dobandita in afara situatiei
formale de invatamant. Limba materna este
bine insusitd si studentii acordd o atentie
sustinuta continutului ei, fara sa se gandeasca
la formele de exprimare, in timp ce la
invatarea limbii engleze este necesar un efort

intelectual mare, pentru a evita influenta
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limbii materne asupra limbii engleze. Iata de
ce este necesar a consolida deprinderile de
percepere, intelegere i reproducere a
materialului de limba strdina. Importanta si
limbii materne 1n

necesitatea utilizarii

invatarea limbii engleze, considerda O.
Ziuzenkova [12], n-au disparut niciodata. Cu
toate acestea, opiniile savantilor referitoare la
eficacitatea limbii materne, in acest context,
sunt diferite. Unii cercetatori vad secretul
succesului la invatarea limbii engleze 1n
excluderea limbii materne in totalitate sau
partial din procesul de studii (adeptii metodei
directe), altii insistd asupra necesitatii
analizei comparate a sistemului limbii straine
si a celui al limbii materne (adeptii metodei
traducerii).

L. Scerba considera relevanta analiza
comparativ-contrastiva a limbii engleze si a
limbii materne, in Invatarea limbii-tinta.
Practica a dovedit cd ,este posibil sa
excludem limba maternd din procesul de
studiu, insd sd nu putem exclude limba
maternd din constiinta educabilului” [15, p.
287].

Cunostintele, aptitudinile si
deprinderile obtinute de catre studenti la
limba maternd influenteaza cert asupra celor
din limba engleza, iar In consecinta, ,,/imba
sunt intr-o
[12, p. 287].

Aceastd interdependentd se supune unor

materna s1  limba engleza

interdependenta complexa”

legitati concrete, ea — interdependenta —
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poate atdt sa contribuie la invatarea limbii
engleze, cat si sa Impiedice.

Avantajul folosirii limbii materne la
limbii consta  1n

invatarea engleze

cunostintelor, priceperilor si deprinderilor din
limba maternd 1n limba studiatd si in
elucidarea momentelor care creeaza conditii
favorabile pentru interferenta. Acest lucru
este posibil Tn baza analizei comparative a
limbii engleze si a celei materne.

Transferul (transpozitia) unei
deprinderi din limba maternd in limba-{inta

este constient sau inconstient.

In situatia cand cunostintele si
deprinderile din limba maternd sunt
transferate in limba de studiu, afirma R. Lado

[2],

deprinderea transferatd nu este permisd in

apare facilitarea de invatare. Cand

limba-tinta, apare interferenta si studentul isi
asuma o dificultate de Invatare suplimentara.
Daca exista aptitudinea de a folosi unitatile si
modelele de exprimare intr-o limba noua —
limba engleza —, care sunt asemdnatoare cu
cele din limba materna a studentului, atunci
in functie de gradul de asemanare functionala
va apdrea o facilitare. Daca in procesul de
invatare a limbii engleze modul de exprimare,
continutul si asocierile in limba engleza sunt
identice cu cele din limba materna, va exista
un maximum de facilitare. Interferenta este
conditionata si de faptul cd domeniul de
experientd de care este nevoie la Invatarea

limbii engleze este atdt de asemanator cu cel
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din limba materna, incat vor fi folosite

deprinderile de limba materna si, astfel, se va

incetini formarea noilor deprinderi si
aptitudini pentru modelele limbii engleze
[13].

Transferul apare chiar si atunci cand
studentul incearcad in mod deliberat sa-l evite.
Puterea obisnuintei din limba materna i
influenteaza atat auzul, cat si vorbirea. El nu
aude completamente sistemul fonetic al
limbii engleze, ci filtreazd ceea ce percepe
auditiv cu ajutorul sistemului fonetic al limbii
materne.

Tn opinia academicianului L. Scerba,
principiul corelarii limba materna — limba
englezd este unul fundamental la formarea
si este numit

competentei fonologice

principiul pornirii. Or, insusirea limbii

engleze incepe de la limba maternd si anume
aceasta din urma contribuie la prevenirea
greselilor 1n pronuntarea i utilizarea
unitatilor segmentale si suprasegmentale din
limba englezd. Savantul mentioneaza ca
»studentii trebuie sa invete tot ce este nou i

~

greu in limba englezd, comparand
fenomenele cu corespondentele lor din limba
materna; dificultatile mari de pronuntare nu
apar in procesul insusirii sunetelor care nu au
corespondente in limba maternd, ci tocmai in
cazul sunetelor limbii engleze care au
echivalente in limba materna” [14, p. 83].
Cercetatorul V. Artiomov
mentioneaza necesitatea de a imbina corect

regulile si activitdtile de comunicare din
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limba strdind cu cele din limba materna [5].
Fenomenele caracteristice limbii engleze nu
trebuie Insusite pe de rost, inconstient, ci
constient, comparandu-le cu fenomenele din
limba materna.

L. Zinder, Tn baza studiilor lui L.
Scerba, considera ca limba maternd a
educabilului contribuie la invatarea limbii
straine, oricat de mult am dori s-0 excludem:
slata de ce, sustine el, trebuie s-0
transformam din dusman in prieten §i ajutor”
[11, p. 94].

In limba materna, totul este simplu si
clar si nimic nu trezeste nedumeriri, limba
straind invatatd in plan comparativ cu cea

diverse cai de exprimare in limba materna, de

a descoperi diferite nuante, neobservate
anterior.

Invitarea limbii engleze poate fi
»definitd prin prisma testelor de limba”,
sustine R. Lado [2, p. 186]. Unitatile din
limba engleza care sunt asemanatoare cu cele
din limba materna sunt usor recunoscute de
catre studenti. Momentul critic, la invatarea
limbii engleze, se referd la unitatile care nu
pot fi transferate din limba maternd, deoarece
ele nu exista in limba materna sau sunt foarte
diferite. Dacad aceste unitati dificile au fost
insusite, fnseamna ca studentul a Invatat
limba engleza, lucru constatat prin aplicarea
testelor de verificare a insusirii unitatilor

segmentale si suprasegmentale ale limbii

engleze, care se deosebesc de cele din limba
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romand. De exemplu: monoftongii posteriori
de lunga durata, care lipsesc in limba romana
[u:, o, a:]; accentul, intonatia, tonurile, ritmul
etc. din limba engleza se deosebesc de cele
din limba materna.

Limba strdind este folositd in plan
social; engleza, fiind privilegiatd in viata
de mediere a

este o limba

Limba

publica,

cunoasterii. engleza, predatd si
invatata ca atare, este o limba de comunicare
in viata cotidiana, folositd in interactiunea
dintre persoane sau dintre persoane si
institutii.

In conditiile societatii contemporane
si ale modernizarii sistemului de invatamant,
au prioritate nu informatiile, ci competentele
care vor fi formate. Atunci cand se preda o
limba straina, nematerna, este necesar ca
profesorul sa vegheze permanent la buna
insusire a pronuntiei, deoarece numai astfel
se pot atinge progresul si acuratetea in
Insusirea pronuntiei nu

pronuntare. se

realizeazd separat de invatarea limbii 1n

ntregime.
Limba este un instrument de
comunicare si de interactiune sociala.

Invitarea limbii intr-un mediu bilingv le
ofera posibilitate studentilor sa-si diversifice
tipurile de discurs, sd-si imbogateasca
experienta si sd-si consolideze competenta
lingvistica. Acest lucru ii obliga sa utilizeze
toate resursele, competentele si aptitudinile,
interculturale.

pentru a fi personalitati

Studentii trebuie obisnuiti sa-si dezvolte

69

Revista de stiinte socioumane Nr.3 (49) 2021
https://doi.org/10.46727/jshs.2021.v49.i3

abilitatile de scriere si citire in ambele limbi:
maternd §i strdind, accentul fiind pus pe
dezvoltarea competentelor comunicative.

R. Lado [2, p. 87] sustine ca pentru
pronunfie corecta este nevoie de ,, trei
niveluri de acuratete, si anume: acuratete in
SCop comunicational; acuratete in predare,
oferitd de profesorul de limba, si acuratete in
folosirea celei de a doua limbi ca limba
nationald, performanta lingvistica”. In
predarea limbii engleze, este bine s se {ina
cont de specificul limbii. O parte din
problemele care apar la Invatarea limbii
engleze se rezolva usor in perioada orala,
care are rolul de a asigura formarea
deprinderilor de pronuntare corectd, mai ales
la adaptarea sistemului fonologic al limbii-
tinta. In astfel de cazuri, se cere a fi respectat
urmatorul traseu: constientizarea
fenomenului — infelegerea lui — exersarea
constientd — exersarea in comunicare.

Tnlocuirea unui sistem de sunete cu un
alt sistem reduce inteligibilitatea informatiei
transmise. Cand o persoana foloseste sistemul
fonetic al limbii materne n limba-tinta,
auditoriul va avea reactii la accentul sau;
aceste reactii depind de persoana care asculta,
de felul

comunicare.

cum foloseste ea limba 1n

O perceptie auditiva imperfectd a
sistemului fonetic duce la o memorare mai
putin temeinici a mesajelor. Imbunititirea

pronuntiei, in cadrul perceptiei auditive, va
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duce la o memorare mai

buna si la o
comunicare corecta.

Notiunea de ,,interferenta” a limbii
materne, la Insusirea limbii strdine, a fost
consideratd ca o prima sursa de comitere a
greselilor. In locul ei, a aparut conceptul de
Htransfer lingvistic” al caracteristicilor limbii
materne in limba studiatd, care poate fi atat
pozitiv (in cazul caracteristicilor fonologice
asemanatoare), cat si negativ (in cazul cand
aceste caracteristici lipsesc in limba maternd).

Dacd limba maternd stimuleaza
invatarea limbii engleze, daca activitatea de
comunicare se realizeazd mai productiv in
baza limbii materne, o astfel de influenta a
limbii materne se numeste transpozitie, Sau
transfer. Daca studentul transferd programul
de comunicare care a fost insusit in limba
materna in limba englezad astfel incat norma
limbii engleze nu este respectatd, o astfel de
influentda a limbii materne incetineste
invatarea limbii engleze. Acest fenomen se
numeste interferentd. In acest caz, nu se
atestd asemanari intre limba materna si cea
straind. Esenta interferentei presupune ca cel
care invatd limba straind nu identifica, in
realitate, similitudinile dintre limba materna
si limba straina [12, p. 287].

Cei care invata limbi straine cauta in
mod constient asemanari, puncte de referinta
ntre limbi, cu scopul de a facilita procesul de
invatare, sustine O. Nagy-Szilvester [8, p.
739]. La inceputul procesului de achizitie,

cunostintele din domeniul limbii engleze sunt
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minime, de aceea studentii recurg la limba
maternd, care este un punct de referintd si
constituie mecanismul de baza al transferului
lingvistic. Transferul lingvistic prezinta
influenta cunoasterii anterioare de limba cu
privire la achizitionarea unei alte limbi.

Transferul constient sau inconstient
consta 1n preluarea elementelor, structurilor si
caracteristicilor limbii-sursa in limba-tinta.
Majoritatea studiilor referitoare la transferul
lingvistic s-au concentrat, Tn opinia savantilor
De. Angelis si L. Selinker [5], in special
asupra influentei limbii materne asupra limbii
straine.

Nu trebuie neglijatd nici importanta
distinctiei intre transferul pozitiv si cel
negativ [7]. Transferul pozitiv ajuta studentul
la achizifionarea unei limbi noi, Tnsa s-a
constatat ca acesta are loc in cazul a doud
limbi asemandtoare. Termenul interferenta,
de regula, coincide cu termenul transferul
negativ, defectuos al elementelor lingvistice,
care este un fenomen eronat si afecteaza
negativ performanta celor care invata limba
engleza.

»leoria transferului este strans legata
de analiza contrastiva”, sustine E. Macaro [7,
p. 77], care concentreaza

S€ asupra

comparatiei sistemice a limbilor, vizand

identificarea dificultatilor pentru studenti. in
opinia acestui savant [ldem p. 78],
,congtientizarea lingvisticd” este o notiune
legata de transferul lingvistic, centratd pe

ideea de intelegere a modului in care
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functioneaza limba, subliniind diferentele si

asemandrile dintre limba maternd si limba
engleza.

Transferul lingvistic negativ, sau
interferenta lingvistica, este deseori abordat
n studiile lui E. Macaro et al. [Idem, p. 67],
impreund cu teoria ,,fosilizarii lingvistice”, a
transformarii lingvistice. Acest fenomen se
refera la formele lingvistice deviate. La
aceasta etapa, limba studentilor este la un
nivel intermediar, incomplet, usor influentat.

Lectiile de limba engleza cu studentii
care au diferite niveluri de competente si
cunostinte n limba englezd oferd numeroase
exemple de transfer lingvistic. Elementele de
transfer lingvistic negativ sunt comune la
nivelurile incepator si mediu. Studentii cu
cunostinte de limbd roména incepdtori care
studiaza limba engleza intampina dificultati
privind pronuntia [8], intrucat limba materna
are un sistem fonologic destul de clar,
semnalat prin alfabetul sdu, in timp ce limba
engleza nu marcheaza fiecare sunet specific
cu litere strict corespunzatoare. De exemplu,
o eroare fonologica o constituie pronuntarea
monoftongilor posteriori de lunga durata.

S. Gass, L. Selinker, de asemenea,
abordeaza notiunile de ,,transfer lingvistic al
limbii materne” si cea de ,,interferentd” si
specificul lor [6].

Transferul negativ, sau interferenta,
are loc la toate nivelurile, insd interferenta
fonetica (fonologica) este cea mai pronuntata.

L Zilberman [10] constatd ca in procesul de
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invatare a limbii engleze este posibila

interferenta  foneticad, drept urmare a
existentei vocalelor lungi si scurte, care in
unele limbi au importanta fonematica, iar in
altele, nu au. Acest fapt conditioneaza o
pronuntare incorectd si o comprehensiune
proasta. Folosirea improprie a anumitor
structuri morfologice constituie cazuri de
transfer lingvistic. Studentul transferd in mod
constient structuri din a doua sau a treia
limba in cea engleza, folosind structurile
limbii-sursa ca modele pentru produsul de
limba engleza. Cazurile de interferenta
gramaticala includ, in general, erori privind
ordinea cuvintelor, timpurile verbale, gradele
de comparatie ale adjectivelor, structura
propozitiilor si altele.

Propozitia englezd care necesitd un
subiect, fie chiar unul formal, este un alt caz
de transfer negativ — interferenta [8, p. 743].
De exemplu: in limba romana — Ploud, in
limba engleza — It is raining.

Utilizarea corecta a prepozitiilor in
limba englezd cauzeaza dificultafi pentru
studenti, deoarece ei recurg la limba materna
ori la o alta limba invatatd anterior, care
uneori are rolul de facilitare, iar alteori
studentii sunt indusi in eroare de aceasta. De
exemplu: a canta la pian — in romana, to play
the piano — in engleza (in limba engleza,
lipseste prepozitia); a fi acasa — in romana, to
be at home - in englezd (in acest caz,

prepozitia lipseste in limba roména).
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Interferentele lexicale apar atunci
cand studentii vor sa compenseze lapsusurile
din vocabular, Tmprumutand morfeme ori
cuvinte din alte limbi, pentru a se exprima.
De exemplu: He bit his language in loc de He
bit his tongue (a muscat limbajul sau, in loc
de si-a muscat limba). Polisemia cuvintelor,
expresiile idiomatic, in limba engleza, de
asemenea, genereaza erori lexicale.
Capacitatea scazutd de a imita corect
noile sunete din limba engleza este scazuta,
deoarece studentii le aud prin prisma
deprinderilor de pronuntare ale limbii lor
materne, care s-au imprimat adanc 1in
obisnuinta. Deci, in opinia savantei A. Tataru
[3, p. 176], ,,interferentele din limba materna
si interpretarea gresita a grafiei cuvintelor noi
sunt dificultati foarte importante”, de aceea,
cunoasterea contrastiva a sistemului de
pronuntare al limbii engleze, fatd de cel al
limbii materne, 1l poate ajuta Th mod
substantial pe adult sa evite substituirile
de

Asemanadrile nu reduc, ci adesea Tnmultesc

spontane sau chiar voite sunete.
dificultatile in ceea ce priveste Insusirea
corecta a pronuntarii structurilor lingvistice
de catre straini. De aceea, cunoasterea lor este
tot atdt de importantd, ca s$i cunoasterea
deosebirilor [Idem p. 171].

Fluxul pronuntarii in limba engleza
este adesea atat de continuu, Tncat, frecvent,
afecteaza distingerea cuvintelor in context.
Aceasta foarte

trasatura, importantd, a

deprinderilor de pronuntare in limba engleza
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este sustinutd mult si de durata scazuta a
silabelor neaccentuate fata de cele accentuate.
Vocalele lungi si scurte dau acestei impresii
fluiditate o nota

acustice de specifica,

imprimand ritmului pronuntarii armonia
necesard. Accentele sintactice joacd un rol
important 1n trasaturile enumerate, ca si
faptul ca limba engleza, desi germanica de
origine, avand tendinta accentuarii cuvintelor
pe prima silaba, cuprinde multe cuvinte de
origine romanicd, cu accentele si pe alte
silabe.

Avantajul analizei contrastive a limbii
materne si a celei engleze rezida in faptul ca
aruncd lumind egala asupra fiecarui sistem in
parte. Cercetarile elementelor
suprasegmentale — accentul, intonatia, ritmul
— releva faptul ca ele constituie o parte
importantd a competentei fonologice, releva
caracteristicile proprii ale limbii materne si
ale limbii engleze. Cercetarea contrastiva are
doua trepte: prezentarea paralela comparativa
a sistemelor fonologice fata de cele grafemice
ale limbilor date, urmatda de analiza
contrastiva propriu-zisd a sistemelor lor de
pronuntare. Analiza contrastivd, In opinia
cercetatoarei A. Tataru, determind si descrie
problemele pe care vorbitorul unei limbi le
vor intdmpina la invatarea altei limbi; astfel,
autoarea prezice si explicd greselile pe care
studentul le va comite din cauza interferentei
limbii materne 1n procesul de invatare a

limbii engleze. Rezultatele acestei analize
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imbogatesc atat teoria, cat si practica limbii
straine [3].

Cunostintele despre diferentele si
asemanarile dintre limba materna si limba
engleza sunt necesare atat pentru elevi, cat si
pentru studenti, dar la un nivel diferit. A.
Chirdeachin [1] sustine ca influenta limbii
materne este cauza principald a greselilor in
procesul insusirii celei strdine, iar in unele
cazuri, intervine si impactul altei limbi
straine, invatatd anterior ori concomitent cu
limba engleza. Dificultatile de pronuntare in
limba engleza nu pot fi lichidate altfel decat
studiind minutios fonetica segmentalda si
suprasegmentala  1n limba  engleza.
Comparatia lingvistica este fundamentala si
intr-adevar inevitabila, dacd vrem si
progresam, iar comparatia a doud sisteme
fonetice — al limbii materne si al limbii
engleze — da rezultate de un mare folos
practic.

In concluzie, se poate spune ci relatia
dintre limba maternd si limba straind, in
procesul de studii, are trei aspecte:
interferenta, transferul pozitiv si folosirea
limbii materne ca sursa ajutatoare la invatarea
limbii  engleze.  Necesitatea aprecierii
interferentei in procesul de invatare a limbii
engleze la diferite niveluri este foarte
importantd. Ea apare la diferite niveluri din
cauza multilingvismului.
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Rezumat
Lectura constituie unul din factorii
decisivi prin care elevul de varsta scolara

micd 1invatd sa-si formeze priceperi si
deprinderi, sd acumuleze aptitudini, dar si sa
ia atitudine. Un rol primordial in aceastd
dezvoltare 1l ocupa scoala, familia si,
bineinteles, metodele si mijloacele prin care
elevii recepteaza textele.

Cuvinte-cheie: lectura, texte literar-
artistice, personalitate (a elevilor de véarsta
scolara mica), motivatie, metode
(traditionale/activ-participative).

Abstract
Reading is one of the decisive factors

through which the young school age student
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learns to develop skills and abilities, to

accumulate skills, but also to take an attitude.
A key role in this development is played by
the school, the family and, of course, the
methods and means by which students
receive the texts.

Keywords: reading,

(young
motivation,

literary-artistic

texts, personality school age

students), methods
(traditional/active-participatory).
Mihai

Eminescu: Citeste! Citind mereu, Creierul tau

Pornind de la aforismul lui
va deveni un laborator de idei si imagini din
care vei intocmi intelesul si filosofia vietii,
congtientizdm ca lectura, dintotdeauna, sta la
baza formarii si dezvoltarii personalitatii
elevilor de varstd scolara mica. Sigur, este
important ce lecturam si cum lecturam.

In clasele primare, un rol mare le
Mai

propuse in Abecedar, atunci cand elevul este

revine textelor literare. intai, celor
initiat In arta cititului, dupd care urmeaza
de

selectate cu grija de cadrul didactic.

cartile lecturi literare suplimentare,

Rolul profesorului de clasele primare
este hotdrator in formarea personalitatii
elevilor. Didactica limbii si literaturii romane
(la

ancorarea puternica a elevilor in realitatile

inceputul  mileniului  1l1) presupune

timpului pe care-l traiesc, formarea si

dezvoltare competentelor de comunicare ale
elevilor, familiarizarea lor cu diverse situatii
de comunicare texte

(orald/scrisd, cu

literare/nonliterare), adecvate varstei scolare,
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Cu un accent sporit pe motivarea elevilor, pe
cultivarea prin toate mijloacele posibile a
lor intrinseci,

motivatiei care presupune

formarea unor  sentimente  superioare:
interesul pentru lectura, pentru cultura, pentru
cunoastere, pentru frumos, curiozitatea —
dorinta de a afla cat mai multe despre o tema
data, aspiratia spre dezvoltare personala [3, p.
17].

Modul in care alegem metodele si
procedeele de lectura a textului literar sunt
deosebit de importante, cdci doar prin
mijloace eficiente de lecturd se poate observa
cum aceasta actioneazd asupra evolutiei
personalitatii copilului.

Nu este suficient ca elevii sd citeasca
un text ,de dragul cititului”, trebuie sa-i
motivim sd patrundd in esenta acestuia,
cadrul didactic sa nu se limiteze la intrebarea:
»Ti-a  placut textul?/Te-a  impresionat
personajul principal?” — intrebari care deseori
se aleg cu un raspuns monosilabic din partea
elevilor: ,,Da/Nu”, ceea ce presupune ca atat
copilul, cat si opera literard ajung in impas.
Or, in astfel de cazuri, copilul nu si-a
exprimat  punctul de vedere in ceea ce
priveste impactul textului asupra stdrii sale
emotionale,  asupra  gandirii critice,
imaginatiei, creativitdtii etc., iar textul a
ramas neinterpretat, caci nimeni nu si-a pus
intrebarea: ,,Ce ne comunicd autorul prin
Care este

intermediul personajului sau?;

morala textului?/Ce ne invata acest text?;
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Care sunt emotiile pe care le-am trait in
timpul lecturii?” etc.

Ultima 1intrebare trebuie adresatd
pentru mai multi elevi, pentru ca ei insisi sa
devind observatori, sd constientizeze ca
fiecare dintre ei este unic, intr-un anumit fel,
cdci cineva, in urma lecturii, a simtit
compasiune, un altul a prins curaj, altul a
simtit empatie, respect, interes, Incredere etc.
Aceste valori tind a fi preluate/asimilate
ulterior de catre elevi 1n situatii similare, insa
pentru aceasta este important ca textul sa fie
interpretat corect.

In acest sens, T. Vianu sustine ca
»dunt indivizi pentru care opera de artd
tradieste mai mult prin continutul ei, altii,
pentru care ea existd, mai degrabd, prin
organizarea ei formald. Unii care se
abandoneaza sentimentelor lor si, in fine, altii
care formuleaza judecdti cu privire la
structura operei sau emit aprecieri in legatura
cu valoarea ei” [6, p. 351].

Cert este cd atat unii, cat si altii au
doar de castigat de pe urma unei lecturi bune;
nimeni nu percepe la fel ca altii opera literara.
Rolul profesorului, Tn receptarea textului
literar, nu este de a impune un anumit stil de
analiza, ci de a motiva elevii sa urmeze varii
pasi, algoritmi, ce-i vor favoriza interpretarea
textului, ca elevul sa fie cel care isi alege
modul de lucru cu opera artistica.

Personalitatea fiecarui copil de varsta
scolard mica se dezvolta intr-un anumit fel:

unii se vor axa pe subiectivismul operei
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literare si vor ajunge sa fie umanisti, cei axati
pe obiectivismul textului se vor forma ca
viitori realisti.

din

perioada interbelica, 1.G. Carlan mentiona:

In literatura de specialitate
,»Cele trei lucruri principale cu care trebuie sa
ramand un absolvent al scolii primare:
socotitul, scrisul si cititul trebuie cultivate cu
cel mai mare interes. Va uita un absolvent al
scolii primare gramatica, istoria etc., dar a
uita aceste trei lucruri nu-i este iertat nici lui,
nici scolii pe care a absolvit-0. Cititul, n
special, trebuie cultivat pana la a fi o
necesitate pentru copil si pentru adultul care a
urmat cativa ani scoala primara” [1, p. 17].

In conformitate cu aceste afirmatii,
mentiondm cd Tnvatatorul trebuie sa-si asume
rolul principal — de a selecta cu grija
continuturi si de a crea deprinderea de a citi,
care se vrea tratatd nu ca o obligatie, ci ca o
motivatie, o placere cu care este interpretat
textul literar, ce are menirea sa sprijine si sa

A

dezvolte in elevii de clasele primare

adevarate modele de omenie, bunatate,

prietenie si, nu in ultimul rand, dragostea de
scoald si de viata.

Prin intermediul textelor si al

personajelor literare, elevii au posibilitatea de

A~

a se forma 1in spiritul unei culturi

educationale, care 1i face capabili de a
comunica, de a interactiona cu cei din jur,
prin utilizarea creativd a

de

eficientd  si

capacitatii rezolvare  concretd a
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problemelor i prin continuarea procesului de
invatare pe tot parcursul vietii.

Deseori, elevii de varsta scolard mica
isi atribuie calitatile si valorile personajelor
principale, precum Harap-Alb, Fat-Frumos,
Ileana Cosanzeana etc., ceea ce contribuie
nemijlocit la formarea emotivitatii, empatiei,
curajului, optimismului si la identificarea
valorilor fundamentale: frumosul, binele,
adevarul.

Succesul, in dezvoltarea personalitatii
elevilor de varstd frageda, se datoreazad in
mare parte si metodelor prin care textul literar
ajunge la urechile copiilor. T. Vianu sustine
ca ,,La baza citirii si recitarii trebuie sd puneti
actul de intelegere critica. Distribuiti astfel
accentele, ridicati sau coborati tonul,
accelerati sau coborati debitul, incat sa ma
faceti nu numai sa simt continutul emotional
al poeziei, dar si sa inteleg ce a voit poetul”
[6, p. 152].

In aceastd ordine de idei, V. Goia
propune sa fie respectate trei cerinte, la prima
lectura:

1. lectura va fi ,.fideld” textului, adica se
va identifica cu continutul de idei,
sentimente comunicate de scriitor;

2. lectura va fi ,adecvata si adaptata”
prin ton si ritm, stari afective trdite de
autor;

3. lectura este necesar, in acelasi timp,
sa fie ,logicd, expresivd si

emotionald”, pentru a capta atentia

elevilor [2, p. 151].
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Respectarea acestor cerinte prevede,

bineinteles, o bund  cunoastere a
particularitatilor de baza ale textului de catre
profesor, pentru a manevra Ccu succes
tonalitatea, timbrul, ritmul si a realiza o citire
fluentd, expresivd si nu una liniard si
monotona.

Atunci cand utilizim metode variate,
de la lectura explicativa (citirea-model, Tn
lant, selectivd, pe roluri, integrald), lectura
interpretativd pand la jocurile didactice,
dezbaterile, diagrama Venn, paianjenul,
cubul, turul galeriei si multe alte metode
activ-participative, observam ca acestea
contribuie la spargerea ghetii, la eliminarea
frustrarilor, timiditatii, fricii, in cazul unor
copii mai pasivi. Aceste metode faciliteaza
dezvoltarea

lectura si  contribuie la

imaginatiei, gandirii critice si creative,
generdnd analiza s1 sinteza, concretizarea,
abstractizarea.

Sursa formarii unei personalitati
complexe, autonome, capabile de gandire
critica §i creativa [4] constituie o atitudine

pozitiva fata de lectura, de textele literare, in

special, care reprezintd unul dintre
obiectivele  fundamentale ale  cadrului
didactic din Invatdmantul primar.

Conform consideratiilor M.

Pavelescu, exprimate in lucrarea ,,Metodica

predarii  limbii si literaturii  romane”,
formarea atitudinii pozitive fata de lectura are
in vedere urmatoarele etape: alegerea textelor

in concordantd cu orizontul de asteptare al
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elevilor,  manifestarea  unei  atitudini
entuziaste a profesorului care le propune,
valorificarea lecturii inocente a elevilor,
Tmbinarea limbajelor in descifrarea textului,
prin mimica, joc de rol etc., alternarca
textelor alese de profesor cu cele propuse de
elev etc. [Ibidem].

Atelierele dramatice, sau cercurile de
teatru si arta oratorica, sunt cele care vin in
sprijinul atat al elevilor, cat si al cadrelor
didactice din invatamantul primar, caci jocul
de rol s-a dovedit a fi o metoda eficientd de
trezire a interesului pentru textele literare si,
concomitent, un instrument de lucru eficace

.....

in dezvoltarea imaginatiei,
vocabularului, un model de a trai lumea prin
prisma sentimentelor, dar si a judecatii,
ratiunii.

Colaborarea dintre cadrele didactice si

mentorii  cercurilor, atelierelor care se
desfasoara in scoala trebuie sd fie
consecventd, echilibratd. Un exemplu

concludent este ca Cercul de Teatru si Arta
Oratorica din institutia in care activez a
sustinut ideea cadrului didactic de a citi si
teatraliza ,,Prietenii mei dragi” de Eugen
Tncurajarea  acestei idei,

Doga. prin

organizarea unei intdlniri cu autorul si
compozitorul, la biblioteca, a marcat fiecare
elev In parte, i-a determinat pe elevi sa se
dedice totalmente acestei activitati — de a
intra in rol, de a dramatiza si de a-si reliefa
cele mai ascunse calitati. Jocul de rol le-a
oferit elevilor sa

posibilitate dirijeze
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personajele din carte si sa priveasca pozitiv
intamplarile cu Joy si Amur.

O importantd mare in formarea si
dezvoltarea elevilor de clasele primare revine
feedbackului, care e de dorit sd vina din
medii diferite, adicd de la parinti, invatatori,
Astfel,

operelor literare propuse spre studiu deschid

colegi etc. observam ca scopul
noi orizonturi personalitatii In formare, prin
sensibilizarea educabilului.

In legiturd cu necesitatea cultivarii
cititului, la etapa contemporand, doctorul
habilitat in pedagogie, profesorul universitar
VI. Paslaru mentioneaza: , Activitatea
elevului cititor, pentru a face din subiectul
sdu o personalitate cu capacitati nelimitate de
exprimare a eu-lui in cele trei sfere principale
ale lumii: Natura, Societatea, Omul, trebuie
sd comporte esentele acestora in forme
artistic-estetice, deoarece 1insasi literatura
artistica le sintetizeaza, realizindu-si una
dintre functiile sale principale. Elevul cititor
nu este doar un subiect pasiv, situat in afara
literaturii, asupra caruia se actioneaza prin
intermediul valorilor etic-estetice ale operelor
literare, ci chiar un component principal al
literaturii, caci valoarea artisticiA si cea
estetica apar din interactiunea imaginilor
codificate in textul operei literare si Intreaga
valoare umana a elevului cititor [...]” [5, p.
230].

Tn context cu tot ce am consemnat
supra, concluzionam necesitatea cititului si

faptul ca in textele literare gasim mijloace
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sigure de initiere a scolarilor in marea artd a
lecturii pe tot parcursul vietii. Activitatile de
lectura bine organizate, petrecute fie in clasa,
fie In cadrul activitatilor extracurriculare,
cunosc eficacitate In Invatamantul primar,
fiind un prim pas in stabilirea unei relatii de
incredere dintre elevi si invatator.

Participarea la concursurile,
programele de lecturd organizate 1n scoald
sau la biblioteca, la fel, constituie, pentru
elevi, un punct forte in dezvoltarea increderii
in sine, in fortele proprii, dar si o activitate
eficientd pentru a deveni autodidacti, a se
responsabiliza si a se conforma cu regulile,
cu lucrul in echipd si cu obstacolele,
bineinteles.

Tn felul acesta, ajungem la concluzia
I. Sadoveanu: ,,Sa nu uite nici dascalii, nici
parintii cd un copil 1si capata experienta vietii
si educatia pe trei cai: instructia verbala,
observatia personald si lectura. Din aceste
trei, nu stiu dacd nu putem socoti lectura ca
aceea care Iingaduie copilului sa capete
numarul cel mai mare de cunostinte pe calea
cea mai scurtd [...]” [Apud 3, p. 19].
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Rezumat

Invitarea la locul de munci le oferd
elevilor experiente de muncd din viata reala,
in care pot aplica abilitati teoretice si tehnice
si asigura dezvoltarea abilitatilor practice.
Articolul prezinta unele experiente privind

invatarea la locul de muncd a elevilor din
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cadrul Colegiului National de Comert al
ASEM.

Cuvintele-cheie: invatare la locul de
muncd, competente profesionale, unitate
economica, plan de Tnvatamant, programe de
formare profesionala.

Abstract

Work-based learning exposes students
to real-life work experiences, in which they
can apply theoretical and technical skills as
well as ensuring the development of practical
skills. The article presents some experiences
regarding work-based learning of the students
from the National College of Commerce of
ASEM.

Keywords: work-based learning,
professional skills, economic unit,
educational plan, vocational training
programs.

Dezvoltarea societatii umane
presupune oameni competenti si competitivi
pe piata muncii, care isi incep formarea de pe
bancile tehnic

institutiilor  profesional

postsecundar (colegii). Un rol formativ
esential in aceastd perioadd de studii o
constituie activitatea practica, parte integranta
a Planului de invatamant la fiecare program
de formare profesionald, activitate care se
desfasoara la entitatile economice, unde
ulterior pot fi angajati absolventii. Un
absolvent bine pregatit, un angajat de valoare,
un specialist modern poseda competente
profesionale practice Tn domeniu, pe care

incepe sd le deprindd in timpul stagiilor de
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practicd, prin invatarea la locul de
muncd/practica. Or, oricat de buna ar fi
pregatirea teoretica, »practica bate
gramatica”.

Scopul lucririi. Scopul prezentului
articolul constd in prezentarea experientelor
de formare profesionala la locul de munca a
elevilor din Colegiul National de Comert al
ASEM.

invitarea la locul de munci. Centrul
de

Dezvoltare si  Formare

£

European
Profesionala defineste invatarea la locul de
munca (Work-based learning — WBL) drept
»dobandire de cunostinte si abilitati prin
efectuarea de sarcini — insotite de reflectie —
intr-un context profesional, la un loc de
munca sau in cadrul unui furnizor de formare
profesionala (unitati economice)” [1, p. 35].
Aceasta definitie subliniaza
importanta stagiilor de practica, ce contribuie
la perfectionarea experientelor practice, a
competentelor profesionale ale
din

program de formare profesionala.

beneficiarilor/elevilor cadrul  unui

Programele de formare profesionala

alese le oferda elevilor oportunitati de
dezvoltare la locul de munca, de aceea sunt
definite ca ,,programe care ofera oportunitati
de

profesionale necesare pentru ocuparea unui

pentru dobéandirea competente
loc de muncd”. Aceasta abordare subliniaza
complementaritatea si varietatea contextelor
si a situatiilor de Invatare: ,,invatarea la locul

de muncd este adesea realizatda in mod
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complementar cu invatarea in scoald si se
poate desfasura sub diferite forme: stagii de
practicd, experientd de munca, mentorat la
locul de muncd, instruire in competente
generale legate de un loc de munca sau
instruire largd cu privire la toate aspectele
unei industrii” [2, p. 122].

In politicile educationale europene,
dezvoltarea experientelor practice de formare
profesionald initiald, 1n contact direct cu
lumea reald a muncii, este denumitd generic
invatare la locul de munca (Work-based
learning — WBL).

Tn documentele europene din domeniu
se defineste

insistent relevanta formarii

profesionale a elevilor la locul de munca (in

cadrul  unitatilor economice).  Astfel,
Comunicatul de la Bruges privind
intensificarea  cooperarii  europene  in

domeniul educatiei si formadrii profesionale
pe 2011-2020

,Componenta invatarii la locul de munca are

perioada constata:
o contributie substantiald la dezvoltarea unei

identitati profesionale si poate stimula
increderea in sine a persoanelor care, in caz
contrar, ar putea sa considere ca au esuat” [3,
p. 10]. Tot

emblematica

in acest sens, inifiativa

,,T1neretul in miscare”
subliniaza: ,,Experienta timpurie la locul de
muncd este esentiald pentru ca tinerii sa-si
dezvolte competentele necesare pentru viata
profesionald. Invitarea la locul de munci in
cadrul unui program de formare reprezinta un

instrument puternic de integrare treptatd a

81

Revista de stiinte socioumane Nr.3 (49) 2021
https://doi.org/10.46727/jshs.2021.v49.i3

tinerilor pe piata fortei de munca” [3, p. 11].
In ansamblul principalelor actiuni definite in
cadrul liniei de actiune ,Dezvoltarea de
sisteme educationale si de formare moderne
care sd asigure competente-cheie  si
excelentd”, initiativa ,,Tineretul in miscare”
cadru de

evidentiazd ,,propunerea unui

calitate pentru stagii, inclusiv abordarea
obstacolelor juridice si administrative ale
stagiilor transnationale, incurajarea
participarii formabililor la stagii de practica
de calitate, precum si  incurajarea
intreprinderilor sa ofere locuri elevilor pentru
stagii si acestea sd devinda intreprinderi-
gazda” [4, p. 6]. In aceeasi ordine de idei, in
Concluziile de la Riga (nou set de rezultate
pe mediu  Tn  2015-2020)

mentioneazd ,,promovarea invatdrii la locul

termen Se
de munca sub toate formele sale, cu accent pe

programe de ucenicie, prin implicarea
partenerilor sociali, companiilor, furnizorilor
de formare profesionala, camerelor de comert
s prin stimularea mnovarii s
antreprenoriatului” [5, p. 10].

Astfel, aspectele-cheie extrase din
politicile europene si recomandarile adresate
statelor membre, referitoare invatarea la locul
de munca, scot in evidenta:

* rolul esential al dezvoltarii
identitatii personale al celor care se formeaza
profesional si al stimuldrii increderii in sine a
lor, cu scopul s nu se considere ca au esuat;

* importanta experientei timpurii la

un loc de muncd in formarea competentelor
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dezvoltarea ulterioard a carierei si contributia
ei la facilitarea tranzitiei de la invatare la un
loc de munca;

* invatarea la locul de practica —
parte integrantd a intregului sistem de
educatie si de formare profesionald si a
accesului la Tnvatarea pe tot parcursul vietii.

Astfel, este inestimabila importanta
unui cadru de calitate pentru stagiile de
practica, sprijinirea accesului la stagii de
calitate prin urmatoarele activitati:

* incurajarea unitdtilor economice
sa ofere locuri pentru stagii si sa devina bune
intreprinderi-gazda (de exemplu, prin etichete
de calitate sau premii);
ntre

=  fncheierea acordurilor

partenerii sociali, ca parte a politicii de

responsabilitate  sociald a  unitatilor
economice.

Programele de formare
profesionala din Colegiul National de

Comert al ASEM, sase la numadr, acreditate in
anul 2021, conform Ordinului Ministrului
Educatiei, Culturii si Cercetarii al Republicii
Moldova nr. 498 din 19 mai 2021 [6], le ofera
beneficiarilor posibilitatea formarii in calitate
de contabili (Contabilitate), agent comercial
tehnician

(Comert), merceolog

(Merceologie), tehnolog in alimentatia
publica (Tehnologia alimentatiei publice),
agent de turism (Turism) si receptioner
unitate de cazare (Organizarea serviciilor in

hoteluri si complexe turistice).
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de
de

profesionald reflectd importanta stagiilor de

Actualele planuri invatdmant

pentru  fiecare  program formare
practicd, care sunt esentiale ca pondere si ca
valoare pentru formarea tinerilor specialisti.
Eficienta lor este dictatd si de faptul ca se
desfasoara preponderent in cadrul unitatilor

economice (Tabelul 1.).

Tabelul 1. Ponderea stagiilor de practica
n cadrul programelor de formare
profesionala

din cadrul Colegiului National de Comert al
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Stagii de practica prevazute | Stagii de practica ce se realizeaza
D | Erogramul de formare in Planul de invitamant in cadrul unitatilor economice
ert. profesi
nr. de stagii nr. de ore nr. de stagii nr. de ore
1. | Contabilitate 4 630 2 360
2. | Merceologie 4 600 3 480
3. | Comert 4 600 3 480
4. | Tehnologia alimentatiei 4 600 3 480
publice
5. | Turism 4 600 3 480
6. | Organizarea serviciilor 4 600 3 480
in hoteluri si complexe
turistice
In  scopul indeplinirii  Planurilor  de

invatamant si pentru o buna pregatire a
discipolilor pentru piata muncii in domeniul
de formare solicitat, institutia identifica
entitati economice deschise pentru pregatirea
tinerilor.
Parteneriatele  educationale cu
agentii economici au un rol definitoriu n
formarea profesionald a elevilor. Or, unitatile
economice oferd mediul propice, favorabil
pentru ca tinerii sa aplice in practica si sd-si
perfectioneze competentele dobandite pe

parcursul instruirii teoretice Tn colegiu.
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In acest sens, parteneriatul educational

ca actiune educativd comuna a doi parteneri

esentiali  contribuie, 1n esentd, prin
interactiuni constructive, comunicare
eficienta, si la dezvoltarea societdtii, din

perspectiva asigurarii mediului economic cu
specialisti temeinic
practic.

Colaborarea educationala,

pregatiti teoretic  si
instructiv-
practicdi mai presupune cerinte si optiuni
unice, decizii si actiuni educative consolidate,
subordonate actului de dezvoltare a
personalitatii elevilor, asigurandu-le acestora
realizarea  autonomiei  personale,  prin
valorizarea sociald si profesionala.

Astfel, misiunea de stabilire a
parteneriatelor cu agentii economici, in
scopul validarii competentelor dobandite de
elevi pe parcursul instruirii teoretice in cadrul
institutiei, este

prioritara si complexa,

deoarece formarea abilitatilor si

competentelor practice ale elevului se pot
in cadrul

realiza exclusiv

economice — cel mai propice mediu de

entitatilor

dezvoltare in domeniul calificarii solicitate.
Tn acest scop primordial, s-au semnat peste
70 de conventii-cadru de colaborare dintre
Colegiul National de Comert al ASEM si
diverse unitdti economice, conventii care
prevad inclusiv desfasurarea stagiului de
practica al elevilor cu ulterioara posibilitate
de angajare.

Cele mai relevante experiente de
colaborare cu unitdtile economice sunt
prezentate in tabelul 2.

Tabelul 2. Experiente 1n procesul de
formare a elevilor la locul de munca in cadrul
unitatilor economice
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Unitatea economica Experiente in procesul de formare la locul de munca

.Moldretail Group™
SRL

Elevii de la programele de formare profesionaldi Merceologie,
Tehnologia alimentatiei publice si Comert, in cadrul stagiilor de
practicd, si-au consolidat cunostintele teoretice insusite, si-au
dezvoltat deprinderile metodice i organizatorice §i au avut
oportunitatea de a se implica dxrec( in realizarea diferitor procese,
fundindu-si orizontul p

P

Totodati, in poﬁda crizei epidemiologice din tard, stagiile de practicd
realizate in cadrul retelei de magazine au contribuit la aprofundarea
cunostintelor teoretice acumulate de cétre elevi pe parcursul anilor de
studii, la socializarea lor profesionald si la formarea experientei
profesionale.

Stagiile s-au desfisurat regulamentar, in conditii optime, elevii fiind
indrumati de un conducitor pentru stagiul de practicd selectat dintre
salariati, care a coordonat activitatea elevilor la entitate pe toatd
pericada practicii. Compania a organizat si a asigurat conditii
corespunzitoare pentru desfésurarea eficientd a stagiului de practicd,

L. punindu-le elevilor la dispozitie
toate mijloacele necesare pentm dobandirea competentelor
prestabilite, tinandu-se cont si de situatia epidemiologicd din tard.
Elevii s-au implicat activ in toate procesele aferente subdiviziunii
unitatii economice, realiznd obiectivele preconizate.

in cc dere cu curr

Competentele profesionale dobandite de cétre elevi constituie un pilon
esential in activitatea lor ulterioard.

..Panda TUR” SRL 2 , =
Parteneriatul incheiat intre CNC al ASEM 31 ,Panda TUR” SRL

reprezintd un acord reciproc avantajos, deoarece, de la bun inceput, a
presupus identificarea si pregd e angajati in structurile
economice de stat si individuale, completarea lipsei de cadre din mai
multe agentii. $i colegiul este beneficiar, avind posibilitatea de a
pregiti stagiarii din punct de vedere practic, de a realiza dezvoltarea
abilitatilor lor profesionale si cunoasterea mai buni de citre ei a
vitoarei calificiri. Gratie colaborarii reciproc avantajoase a
angajatilor de la ,,Panda TUR™ SRL si a elevilor, pregatirea tinerilor
specialisti se adapteazi la cerintele realitatii economice din tard si la
domeniul lor profesional de activitate in cadrul agentiilor de turism.
Asadar, in cadrul agentiei de turism ,Panda TUR™ SRL viitorii

ialisti cu studii profesional teh.mce gi-au dezvoltat un spectru
complex de competente necesare in activitatea ulterioard, de sine
statitoare, ca viitori angajati in domeniul turismului.

.-Fourchette” O component esentiald in dezvoltarea competentelor profesionale ale
ele\dor din Colegiul National de Comert al ASEM o constituie
a acestora in apl pracuca a cunostintelor teoretice
Astfel, Fourchette a contribuit la
dobandirea de citre elevii-stagiari a abilitatilor practice; datoma
profesi arii p sxduettea P
din cadrul intreprinderii, . Fourchette” a creat conditii favy orabale de
integrare rapidi a elevilor in activitatea practicd, chiar si in timp de
epidemie. Acest parteneriat a permis valorificarea multiplelor
posibilitati de incadrare a elevilor in cidmpul muncii in diverse
subdiviziuni din entitate.

lui si impli

PrimTravel
Agency” SRL

Stagiile de practica la entitate, colaborarea eficientd si reald cu agentia
de turism a scos in evidentd interesul sporit al elevilor in procesul de
cunoastere, implicare §i dezvoltare a aptitudinilor profesionale in
activitatea turistica.

Performantele obtinute de elevi pe parcursul efectudrii practicii
tehnologice si a stagiului de practica ce precedd proba de absolvire
sunt direct proportionale cu implicarea lor directd in diverse activitati
turistice desfasurate in cadrul unitatii ice, la diverse

si conferinte, in timpul studiului aprofundat al destinatiilor de top,
promovate pe piata turisticd autohtona.

.-Pro BIZNET” SRL | In baza conventiei incheiate intre Colegiul National de Comert si SRL
.Pro BIZNET” SRL - Centrul de Sustinere a Bussinesului, au fost
incadrate in practicd opt persoane. Elevii au fost selectati in mod
special de la p 1 de formare profesionala Contabili intrucat
intreprinderea presteazd servicii de contabilitate si consultantd
financiard. Pe parcursul acestei practici, elevii au reusit si
demonstreze cunostinte teoretice profunde si s le aplice in practica.
Elevii au fost expusi la diverse provocdri, care le-au oferit
posibilitatea de a cdpita o experientd utild pentru formarea lor
profesionald. Astizi, opt elevi sunt incadrati in functie de contabil la
locul de practicd ,Pro BIZNET” SRL.

Putem remarca cd doar intr-un tandem educational real si eficient —
Colegiul National de Comert si ,.Pro BIZNET" SRL — pot fi create
conditii favorabile pentru formarea profesional a tinerilor specialisti,
care, datoritd competentelor i perseverentei manifestate, au revsit sd
devind angajati ai unei entititi prestigioase i si obtind o functie
extrem de responsabild — cea de contabil.

Lucrarea de fatd a fost elaboratd in

baza analizei bunelor practici de organizare a
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stagiilor de practica ale elevilor din Colegiul
National de Comert al ASEM, a colaborarii
reale cu entitdtile economice gazde ale
instruirii practice a elevilor si a eXperientei de
formare a competentelor profesionale ale
elevilor din institutie in cadrul unitatilor
economice. Drept exemplu in favoarea
afirmatiilor enuntate mai sus sunt conventiile-
cadru de colaborare, in special cu ,,Moldretail
SRL, TUR”  SRL,
,Fourchette”, ,,Prim Travel Agenvy” SRL,

,»Pro BIZNET” SRL si rezultatele elevilor de

Group” ,,Panda

la stagiile de practica.

Administratia Colegiului National de
Comert al ASEM 1si exprima sentimentul de
gratitudine fatd de reprezentantii unitatilor
economice care contribuie la desfasurarca
stagiilor de practica ale elevilor si, implicit, la
cresterea profesionald a tinerilor specialisti in

domeniul de formare profesionala solicitat.

Concluzii

Se considera ca un program de
practica face mai mult decét o tond de teorie.
Indiscutabil, este adevarat. Un tanar care a
acumulat 1n anii de studii cunostinte teoretice
isi developeazd cu adevarat competentele
profesionale in timpul practicii la entitati
concrete, exersand sarcini concrete.
de
Comert al ASEM beneficiazd de entitati

Elevii din Colegiul National

economice deschise, cu specialisti practicieni

competenti, si astfel 1si perfectioneaza

dexteritatile  profesionale, deoarece au
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oportunitatea reald sa simuleze sarcinile
concrete ale viitorului post de lucru si
realizeaza obiectivele stabilite pentru a

deveni buni specialisti in domeniul studiat.

In opinia mea, stabilirea relatiilor de
parteneriat cu entititile economice pentru
formarea profesionala a elevilor va deveni o
prioritate pentru institutie. Acest obiectiv
devine stringent mai ales astazi, in conditiile

crizei epidemiologice de Covid-19.
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Rezumat

Continutul articolului prezinta idei
privind necesitatea formarii motivatiei pentru
invatarea autonomd a studentilor, proces ce
vizeaza sistemul mecanismelor autoreglatoare,
determinate de factori motivatori, centrati pe
studiul nevoilor si al comportamentelor. Fiind
o puternica fortd de stimulare a creativitatii
individuale a studentilor, motivatia exprima, in
fond, un ansamblu de mobiluri: trebuinte,
interese, tendinte, intentii si idealuri, parghii
declansatoare a motivatiei pentru invatare, care
permit  realizarea  actiunilor  conform
obiectivelor de formare profesionala, proiectate
n context social. Explicit si implicit, motivatia
pentru studiul independent constituie un reper

dinamizator al procesului de autonomizare

profesionala.
Cuvinte-cheie:  motivatia  pentru
invatare  autonomd, studenti, formare

profesionald, autonomizare profesionala.
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Abstract

The article develops ideas on the need
to form motivation for autonomous students’
learning, a process aimed at the system of
self-regulatory mechanisms, determined by
motivating factors, focused on the study of
needs and behaviors. Motivation being a
strong force to stimulate the individual
creativity of students, expresses, in fact, a set
of motives: needs, interests, trends, intentions
and ideals, levers triggering the motivation
for learning, which allow the achievement of
actions in line with vocational training
objectives, designed in a social context.
Explicitly and implicitly, the motivation for
independent study is a dynamic landmark of
the professional empowerment process.

Keywords: motivation for
autonomous learning, students, vocational
training, professional autonomy.

Tn sec. al XXl-lea devine evidentd
»tendinta emergentei stiintelor educatiei pe
fondul extinderii obiectului sau de cercetare
la nivelul unei activititi de autoformare-
autodezvoltare profesionald permanenta care

de

inter-

valorifica o  pluralitate abordari

metodologice, intra-, si
transdisciplinare” [1, p. 43]. Din perspectiva
teoriel constructiviste in acord

si cu

prevederile documentelor de politici ale
sistemului de formare profesionald initiala a
studentilor, deducem ca motivatia pentru
invatarea autodirijatd constituie produsul

unor interactiuni multiple Intre pozitionarea
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studentilor 1n raport cu autonomizarea
procesului de formare profesionala si

exigentele cadrelor didactice universitare care
monitorizeaza acest proces in intentia de
proiectare si realizare a studiului individual in
context universitar. In aceastd ordine de idei,
se constata ca aria definirii motivatiei este, in
general, descrisa cu amanunte in literatura de
specialitate,

definitiile propuse de autori

diversi subliniind anumite aspecte ale
motivatiei, considerate esentiale. In literatura
psihologica si pedagogica problema formarii
motivatiei pentru invatarea autodirijatd a
i-a numerosi

studentilor preocupat

pe
cercetatori. O analizd psihologicd sumara
prezintd motivatia ca fiind studiatd sub
diferite aspecte: determinatda de trebuinte
(Maslow, 1968, 1991); sub aspect psihosocial
(Jung, 1971); generata din interior (intrinsec)
(Deci, 1985); conditionata de autoconcepere
(Snyder & Williams, 1982; Sullivan, 1989);
ca proces ce lamureste scopul activitatii (H.
Heckhausen, 1986); drept formatiune ce
de
autoreglatoare (Bandura, 1991). Abordarile

din dubla

cuprinde sistemul mecanisme

evocate perspectiva  permit
constatarea cd motivatia este ,,responsabila”
de modul in care actionam, fiind un
determinant evident (intern sau extern) al
conduitei persoanelor, deoarece ,, motivele de
crestere  Sau  metatrebuingele  presupun
scopuri majore, legate de tendinta de a-si
autoactualiza potentialul si vizeaza nivelul

superior al ,piramidei”. Studentii care, pe
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langa disciplinele de specialitate, mai

frecventeaza si alte cursuri, realizeaza si alte
si activitati suplimentare, pentru a-si largi
in

orizontul, demonstreazd o motivatie

crestere pentru autonomizarea Invatarii
profesiei [2].

Interesul sporit al cercetatorilor
privind studiul motivatiei pentru invitarea

autodirijatd  demonstreaza  importanta

actualizarii competentelor profesionale de
studiu independent, necesare studentilor
de

cunoasterii factorilor ce influenteaza acest

pedagogi, fiind determinat nevoia

proces. In virtutea faptului cd motivatia are la

baza anumite nevoi — tensiuni, anumite
actiuni §i comportamente pe care le
realizeaza persoana, pentru  satisfacerea

nevoilor primare — cercetatorii au grupat
teoriile motivationale in doud mari categorii:
centrate pe studiul nevoilor si centrate pe
studiul comportamentelor. Frederick
Herzberg a lansat o teorie a motivatiei
determinatd de doua categorii de factori:
motivatori si demotivatori. In acest sens,
McClelland sugereazd ca atunci cand o
persoand are o nevoie puternicd, efectul
acesteia este de a motiva persoana, folosindu-
se de comportamentele

Astfel,

invatate pentru

satisfacerea ei. 0 persoand cu

isi va

propune obiective dificile §i complexe, va

puternice nevoi de autorealizare
munci mult si is1 va folosi aptitudinile si
experienta pentru realizarea obiectivelor

trasate [4, pp. 14-15].
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Raspunsurile clare la incertitudinile
create, in acest sens, rezultd din cercetarile lui
McClelland, in care se identifica si se explica
caracteristicile performantelor vizate. In
aceastd ordine de idei, comportamentul este
orientat spre baza nivelului de aspiratii.
Succesul prin autogestionarea invatarii este
considerat ca fiind caracteristica societatii
Nivelul defineste

moderne. de aspiratii

nevoile de succes, care variazd de la o
persoand la alta si care sunt determinate de
performantele obtinute anterior in mediul
academic [6, pp. 124-125].

In contextul analizei motivatiei pentru
invatarea  autodirijatd,  subliniem  ca
satisfacerea motivelor superioare Tmbogateste
lumea  interioard, favorizand  aparitia
sentimentelor de bucurie si fericire. Figura 1
prezinta corelatiile functionale in modelul lui
Vroom intre expectantele socioprofesionale,
performantele inregistrate si valenta acestora

in evolutia profesionala a studentilor.

Asteptare Instrumentalitate Valenta

Credinia ca efortul va duce la Credin{a ca randamentul va Satisfactia fata de conseciniele

randament provoca consecinfe asociate randamentului

proportionale

Consecinfe

Figura 1. Modelul lui Vroom [7, p. 120]

A trai la un nivel mai inalt al
trebuintelor inseamna eficacitate psihologica
maximd, motive si tendinte de dezvoltare
profesionald afirmate In mediul universitar.
Pe langa aceste caracteristici, motivele de
crestere profesionald sunt de natura find, usor

se blocheaza, sub presiunea conditiilor
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sociale care intervin intr-o maniera stresanta
asupra specialistului in proces de formare
initiala.

Analizand metacognitia ca paradigma
de cunoastere, constientizam ,,rolul activ si
autonom al subiectului n activitatea de
cunoastere 1n procesul de invatare, formarea
de prin  apelul la

prizei constiinta,

autocontrol, autoapreciere s
autoperfectionare a cognitiei proprii” [4, p.
176]. Motivatia, in sine, este o puternica forta
de stimulare a creativitatii individuale si
sociale. Ea este una dintre cele mai puternice
structuri socioenergizante, care declanseaza,
amplificd si intretine fortele vitale creative
ale indivizilor si grupurilor. Tereza M.
Amabile considera ca spiritul creativ se
manifestd in toatd plenitudinea atunci cand
oamenii sunt motivati in primul rand de
interesul, bucuria si Satisfactia activitatii
respective, si nu de presiuni externe. Acest
lucru autorul il numeste principiul motivatiei
intrinseci in creativitate [5, p. 84].
Din perspectiva behaviorista, sursa

motivatiei sunt consecintele
comportamentelor anterioare; din perspectiva
cognitivista, sursa motivatiei este intdrirea si
structura  internd  (schemele = mentale,
credintele); din perspectivd constructivista,
sursa motivatiei este curiozitatea studentului,
capacitatea lui de control asupra mediului
extern [2 p. 146]. Se identifica un numar
semnificativ de factori pentru a creste

motivatia studentilor:
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- energizarea continud a studentilor,

expectante clar formulate;

- fixarea unor obiective pe termen
scurt, ce faciliteazd concentrarea
atentiet;

- aprecierea corecta si obiectiva,

- stimularea descoperirii, explorarii,
curiozitatii epistemice si participdrii
active;

- Intelegerea nevoilor, trebuintelor
personale ale fiecarui student;

- stilul didactic al profesorului;

- accentul pus pe calitatea activitatilor
educationale si nu pe cantitate;

- Incurajarea participarii la activitatile
realizate n afara orelor de curs;

- cultura organizationald a institutiei de
invatdmant (un orar $i un program
educativ flexibil);

- orientarea carierei;

- familia si atitudinea parintilor [5, p.

91].
Este demonstrat faptul ca motivatia
exprimd un ansamblu de mobiluri

(trebuinte, tendinte, oferte, interese, intentii,
idealuri) care sustin realizarea anumitor
actiuni, fapte, atributii [1, p. 46]. O alta
abordare prezenta in literatura de specialitate
defineste Motivatia ca stare ce energizeazd
comportamentul si 1i ofera o directie, traita
subiectiv sub forma unei dorinte constiente
[3, p. 57]. In conditiile motivatiei negative in
procesul de Invatare autonomd, se constatd
distructiva a factori

influenta unor
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motivationali agresivi, desi acestia reprezintad
un tip primitiv de motivatie, bazat pe
amenintare, pedeapsd, blamare. Din aceste
motive, poate aparea ,,demotivatia, proces de
alterare a motivatiei, generat de lipsa de
interes, dificultate si disconfort psihologic in
realizarea obiectivelor persoanei, in context
profesional, 1n realizarea obiectivelor si
sarcinilor functiei” [5, p. 3].

Abordarile in intelegerea motivatiei
sunt diferite, pentru cad mai multi teoreticieni
au dezvoltat propriile opinii §i teorii cu
privire la motivatie. Nici una dintre teorii nu
poate fi considerata ca fiind cea mai
completa, fiecare insd aduce contributie la
intelegerea limitelor comportamentului uman
[1, p. 14]. In contextul studierii motivatiei
pentru invatarea autodirijata a studentilor,
pornind de la acest deziderat, mentionam ca
,formarea profesionald a cadrelor didactice
devine importantd in societatea bazatd pe
cunoastere, deoarece presupune valorificarea
modelelor actionale specifice. Conceptul de
,formare” permite, astfel, interpretarea
corelatiei intre activitatile de pregatire initiala
si activitatile de perfectionare profesionald”
in scopul asigurarii adaptabilitatii studentilor
la autodirijarea propriei formari profesionale
[8, p. 52].

Tn concluzie, mentiondm ci tendintele
actuale de evolutie a sistemului de formare
pedagogica au condus la consolidarea opiniei
incontestabild a

privind valoarea

competentelor de autodirijare a procesului de
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invatare profesionala in societatea cunoasterii
si presupune ajustarea permanentd a
documentelor de politici ale educatiei pe
directia includerii unor prevederi specifice
pregatirii ~ studentilor pentru  invatarea
autonoma. Adaptarea eficientd, pe masura
acestor transformdri, fundamentate pe
considerente  teoretice @ si  argumente
praxiologice, pe  strategii didactice
inovatoare, in raport cu schimbarile benefice
ce alimenteazd autonomia profesionala in
termeni de autoevaluare Tn raport cu
finalitatile, creeaza  premise pentru
autorealizarea si insertia profesionald. Din
aceastd perspectivd, se constatd ca in
invatamantul superior pedagogic se reuseste,
actualmente, obtinerea unor rezultate nalte
privind studiul individual, adaptate cerintelor
lansate de spatiul educational european.
Conform acestei analize, conceptualizarea
atentd si formarea in mediul universitar a
unor motive clare de proiectare a Invatarii
autodirijate constituie o activitate oportuna in
proiectarea  activitatii  independente a
studentilor prin studiu individual. Progresul
activitatii de invatare autodirijatda este
determinat de conjugarea eforturilor de
planificare si aplicarea eficace a unor strategii
didactice  universitare  orientate  spre
autonomizarea invatdrii, dar si de caracterul
fertil al motivatiei studentilor, afirmatd in

mediul universitar.
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